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H. CONGRESO DEL ESTADO DE GUANAJUATO

. - FE.DE ERRATAS

Decreto legislativo nimero 64, por el que se crea el sistema de Innovacién del Estado de
Guanajuate, y la Secretaria de Innovacidén, Ciencia y Educacién Superior, reformando,
adicionando y derogando disposiciones de varios ordenamientos legales, publicado en el
Periédico Oficial del Goblerno del Estado nimero 208, Décima Quinta Parte el 29 de diciembre de

2015:

Pég.

Dice:

Debe decir:

3

ARTICULO PRIMERO. Se referman  ios
arficulos 5, pérrafo primero; 24, fraccion
VI, inciso f); 25, primer pérrafo, fracciones
I, inciso a), il inciso a) y 1V, inciso b} 28,
fraccion |, inciso g); 26, fraccién |, inciso j);
29, fraccién X 49, fraccién Vil y se
adiclonan  los  arficulos 13, con una
fraccion X, reubicandoe el confenido de
la actual fraccion Xl como fraccién Xiil; 32
Ter; vy se derogan de los aiticulos 24,
fracciéon Vi, el inciso d), y 25, fraccion I, el
inciso b), de la Ley Orgdnica del Poder
Elecutivo para el Estado de Guanajuato,
para quedar como sigue:

ARTICULO PRIMERO. Se reforman o3
articutos 5, pérafo primero; 24, fraccion
VI, inciso f); 25, primer pdrrafo, fracciones
I, inciso @), It inciso @) y IV, inciso b); 26,
fraccion |, inciso j); 28, fraccidn |, inciso q):
29, fraccién X; y 49, fraccion Vil se
adicionan los artfculos 13, con und
fraccién Xil, reubicando el contenido de
la actual fraccion Xl como fraccién XII; 32
Ter; y se derogan de los articulos 24,
fraccion VI, el inciso d); 25, fraccion K, el
inciso b): y 28, fraccion i, el inciso 1); de la
Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el
Estado de Guanagjuate, para quedar como
sigue:

Articule 28.- Lo Secretaria de...

b= ...

a)aq)..

1) Derogado.

s}y ).

q) Convenir con las secretarias de
Finanzas, inversion y Administracién, Satud,
Desarrollo Agrodlimentario y Rural, Obra
PUblica e Innovacién, Ciencia ¥
Educacion Superior, estrategias,

programas y proyectos de desarrollo Y
tortalecimiento a la planta productiva;

ty o u)...

ity - ...

Articulo 28.- La Secretaria de...
L-...

a)ap)..

q) Convenir con las secretarios  de
Finanzas, Inversién y Administracién, Salud,
Desarrollo Agroalimentario y Rural, Obra
Poblica y de Innovacion, Ciencia vy
Educacion Superior, estrategias,
programas y proyectos de desarrolio vy
fortalecimiento a la planta productiva;

1) Derogado.

s} g u)..

iy Hk- ...

12y 13

Afribuciones del Gobernador
Articulo 50.~ Corresponde o
Gobernador..,

Atribuclones del Gobernador
Articulo 50.- Corresponde al
Gobernador... .
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I.- Plansar, conducir y coordinar la politica
general  que orente el desarrollo
sustentable del Fstado o través de -la
innovacién, la ciencia y la tecnologia
impulsando  acciones de fomento’ vy
colaboracién entfre las instifucicnes que
integran el SIEG;

IHl.- Aprobar y expedir el Programa Estatal
“de Ciencia, Tecnologia e innevacidn:

V.- a Vil- ...

: Recursos
Articulo é0.- El Ejecutivo det Estado y los
Ayuntamientos, en sus procesos de
planeacion, destinardn recursos
econdmicos prioritarios, suficientes,
oportunos y crecientes en términos recles
en sus respectivos presupuestos de egresos
para  lo  investigacién - cientifica  y

tecnolégica, desarrollo  tecnoldgico e

innovacioén.

1.- Planear, conducir y coordinar fa polftica
general que orente el desarollo
sustentable del Estado o fravés de la
innovacién, la ciencia y la tecnologia
impulsando  acciones de fomentor vy’
colgboracién entre las instituciones gque
integran el SIEG;

lil.- Aprobar y expedir el Programa Estatal
de Ciencia, Tecnologia & Innovacion;

V.- a V.- ...

Articulo 0. Bis.- Derogado.

Recursos
Articulo é0.- El Eecuiivo del Estado y los
Ayuntamientos,  en sUs  procesos de
planeacién, destinaran recursos
econdmicos prioritarios, suficientes,
oporiuncs y crecientes en &rminos recles
en sus respectivos presupuestos de egresas
para - lo  investigacion  clentffica
tecnolégica, desarrollo  techoldgico e
innovacion.

20

Atribuciones del Consejo Directivo
Arliculo 18.- El Consejo Directivo

del SIEG, tendrd las siguientes atribuciones: |

[.]

. Aprobar el Programa Estatal de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
el cual deberd ser formulado para
un  periodo de seis  afos,
asegurando su’ contribucién
efectiva al logro de los objetivos
del Plan Estatal de Desarrollo, del
Programa  de  Gobiemo, del
Programa  Estatal  de  Ciencia,
Tecnologia & Innovacidén y de la
poliica de ciencia, tecnologia, e
innovacion del Estado:

[.J]

Atribuciones del Consejo Directivo
Atficulo 18.- Fl Consejo Directivo
del SIEG, tendrd las siguientes atribuciones:

[

Il. Aprobar el Programa Estatal de
Ciencia, Tecnologia e Innovacion,
el cual deberd ser formulado para
un  periodo de seis  afios,
asegurando su confribucién
efectiva ol logro de los objetivos
del Plan Estatal de Desarrollo, del
Programa de Goblermo y de ld
politica de ciencia, tecnologla e
innovacién del Estado;
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XV.

XV1,

Acordar o incorporacion y la
permanencia de Instituciones de
Educacion Superior, Cenfros de
Investigacion, " Parques
Tecncldgicos y Empresas al SIEG: y

Establecer grupos de 1rcb0j6 y

_esquemas  organizativos  para
garantizar el desarrollo de  sus
funciones Ty sU buen

funcionamiento.

XV, Acordar la

XV,

incorporacion |y la
permanencia de Insfituciones de
Educacién Superior, Centros de
Investigacion, Parques
Tecnoldgicosy Empresas al SIEG y

Establecer grupos de frabgjo vy

esquemas ~ organizativos  para
garantizar el desamolle de  sus
funciones Y ¥ buen

funcicnamiento.

23y
24

Atribuciones de los infegranfes del Consejo

Articulo 23.- Los infegrantes del

Consejo Directivo tendrén las siguientes
atribuciones:

VI,

VIL.

. Proponer al

Asistir a las sesiones del Consgjo
Directivo del SIEG;

Deliberar respecto de los asuntos
que  sean
consideracion del Consegjo
Directivo, contando con voz y voio
para lg aprobocidn de acuerdos;

Firmar las actas de las sesiones a las
que asistan;

Proponer af Presidente del Consejo
Directivo, por conducto  del
Secretario Técnico del mismo, ios
asuntos que consideren pudieran
formar parte del orden del dic;

medidas y estrategias
consecucién de los

Proponer
para  la
objetivas
del SIEG;

Consejo  Directivo
esquemas para el seguimienfc y
evaluacidon de la coordinacion,
integracion y funcionamiento del
SIEG;

Cumplir los acuerdos del Consejo
Directivo; y

sometidos a la

del Consejo Directive vy |

Alribuciones de los integrantes del Consejo

Arffeulo 23.- Los integrantes det

Consejo Directivo tendrén las siguientes
atribuciones:

\'AR

Vil

Asistr a las sesiones del Consejo
Directive del SIEG;

Deliberar respecto de los asuntos
que sean somefidos a o
consideracion del Consejo
Directivo, contando con voz y voto
para la aprobaciéon de acuerdos;

Firmar las actas de las sesiones a las
que asistan;

Proponer al Presidente del Consejo
Directivo, por conducto  del
Secretario Técnico del rnismo, 10s
asuntos que consideren pudieran
formar parte del orden del dia;

Proponer medidas y estrategias
para la ~ consecucidn de  los
objefivos del Consejo Direclivo vy
del SIEG; '

Proponer al Consejo Directive
esquemds parg el seguimienio vy
evaluacién de la coordinacién,
integracidn y funcionamiento del
SIEG:;

Cumplir los acuerdos del Consejo
Directivo y
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XV,

XVL

Acordar ' la incorporacion y  ld
permanencia de Instituciones de
Educacion Superior, Centros de
Investigacion, " Pargues
Tecnoldgicos y Empresas al SIEG; vy

Establecer grupos de 1roboj6 Y

~esquemas  organizativos  para
garantizar el desarrollo de  sus
funciones y sU buen

funcionamiento.

XIV. Acordar la

XV,

incorporacién .y la
permanencia de Instifuciones de
Educacién Superior, Cenfros de
Investigacion, Parques
Tecnolbgicos y Empresas al SIEG; y

Establecer grupos de trabaio vy

esquemds ~ organizativos  para |
garantizar el desarrollo de  sus
funciones ¥ sU buen

funcionamienio,

23y
24

Afribuciones de los integrantes del Consejo

Arficulo 23.- Los integrantes del

Consejo Directivo tendrdn las siguientes
atribuciones:

VL.

Vil

Asistir a las sesiones del Consejo
Directivo del SIEG;

Deliberar respecto de los asuntos
que sean sometlidos o ¢
consideracion del Consgjo
Directivo, contando con voz y voio
para o aprobacién de acuerdos;

Firmar las actas de las sesiones a las
que asistan;

Proponer al Presidente del Consejo
Directivo, por conducto  del
Secretario Técnico del mismo, 10s
asunfos gue consideren pudieran
formar parte del orden det dia;

Proponer “medidas y estrafegias
para  la  consecucidn  de  los
objetivos del Consejo Directivo y
del SIEG;

Proponer ol Consejo  Directivo
esquemas para el seguimienio y
evaluacion de la  coordinacién,
infegraciéon y funcionamienio del
SIEG; :

Cumplir los acuerdos del Consejo
Directivo; vy

Atribuciones de los infegrantes del Consejo

Articulo 23.- Los Integrantes del

Consejo Directivo tendrdn las siguientes
atribuciones:

VI

VIl

Asistir a las sesiones del Consejo
Directivo del SIEG;

Deliberar respecto de los asuntos
que sean sometfides a g
consideracion ded Consejo
Directivo, contando con voz y voto
para ko aprobacién de acuerdos:

Firmar las actas de las sesiones a las
gue asistan; :

Proponer al Presidente del Consejo
Directive, por conducto  del
Secretaric Técnico del mismo, 105
asuntos que consideren .pudieran
formar parte del orden del dia;

Proponer medidas y estrategias
para  la - consecucién  de  los
objetivos del Consejo Directivo y
del SIEG; .

Proponer <l Consejo Directivo
esquemas pard el seguimiento y
evaluacién de la coordinacién,
integracién y funcionamienio del
SIEG;

Cumplir los acuerdos del Consejo

Directivo; v
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VIIl, Las demdas que les confiera la Ley y
les asigne el Presidente del Consejo
Directive con base en las
disposiciones legales aplicables.

‘ SECCION CUARTA
CONSEJO DE ASESORES EXPERTOS

Integracién
Articulo 24.- El SIEG contard-con un
Consejo de Asesores Experfos integrado
por cinco del sector académico, y cinco
del sector empresarial gue deberdn
contar con probada experiencia y visién
en la innovacion y el desarrolio susteniable
para coadyuvar al cumplimiento de sus
fines. Su presidente serd designado por el
Gobernador del Estadd.

VIl - Las demds-que les confiera-la tey ¥
les asigne el Presidente del Consejo
Directive con  base en las

disposiciones legales aplicables.
Articulo 23 Bis.- Derogado.
Articulo 23 Ter..- Derogado,
Artfculo 23 Quater.- Derogado.

SECCION CUARTA
CONSEJO DE ASESORES EXPERTOS

Infegracién
Arficulo 24.- Bl SIEG. contard con un
Consejo de Asesores Expertos integrado
por cinco del sector académico, y cinco
del sector empresarial que deberdn
contar con probada experiencia y visidén
en la innovacion y et desarrollo sustentable
para coadyuvar al cumplimiento de sus
fines. Su presidente serd designado por el
Gobernador del Estado.

33

ARTICULO  TERCERO. Se reforman los
articulos 3, parrafo segundo; 10, pdrrafo
segundo; 17; 19, parafo segundo; 21; 23,
pérrafo primero; 28, parrafo primero; 30,
panafo segundo; 70; 74, fracciones |y Il

-75, pérrato primero; 76, pdrrafo segundo;

77, parrafo primero y fraccion XX1V; 78; 79;
88, parratos tercero y cuarto; 114; 115; 117;
119: 122; 125; 129-1; 130; y se adicionan los
articulos 8, con el contenido de la fraccion
X, recomiéndose en su orden las actuales
fracciones Xl y X, para ubicarse como
fracciones Xl y XIil; 9, con el contenido de
la fraccidn Il recoméndose en su orden
las fracciones Il y ¥V, para ubicarse como
IV y V: 20, parrafo tercero; 54, fraccién 1,
con un inciso h), reubicdndose 1os
actuales incisos h) a i), como i) a k); 77-1; y
141 con una fraccién VI, de la tey de
Educacidn para el Estado de Guangjuato,
para quedar como sigue:

ARTICULO TERCERO. Se reforman los
articulos 3, pdrrafos segundo y tercero; 10,
pdrrafo segundo; 17; 19, parafo segundo;
21; 23, parafe primero; 28, pdrafo
primero; 30, pdrafo segundo: 70; 74,
fracciones | y il; 75, pdrrafo primero; 76,
pérafo segundo; 77, parafo primero v
fraccidn XXIV; 78; 79; 88, parrafos tercero y
cuarto; 114; 115 117; 119; 122; 125; 129-1;
130; v se adicionan los articuios 8, con el
contenido de la fraccion X, recoriéndose
en su orden las actuales fracciones X1y X,
para ubicarse como fracciones Xy XIi; 9,
con el contenido de la fraccion i,
recoriéndose en su orden las fracciones i
y IV, para ubicarse como IV y Vi 20,
parafo tercero; 54, fraccidn I, con un
inciso h}, reubicandose los actuales incisos
h) aj}, como 1} @ k); 77-1; y 141 con und
fraccién VI, de la tey de Educacién parc
el Estado de Guanajuato, para quedar
como sigue:’

49

‘ Integracién
Articulo 15. E|l Consejo estard, ..

integracion
Adicule 15, El Consejo estard...
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. a V.. .o V...

V. Bl Secretarioc  de Innovacion, VI El Secretaric de Innovacién,

Clencia y Educacién Superior, quien |-Ciencia y Educacién  Superior, quien

fungird como Secretario Técnico; fungird como Secretario Técnico;

VI. a X ... VI a X ..

57 . Glosarfo Glosario

Articulo 3. Para los efectos... Ardiculo 3. Para los efecics...

. Auforidades ouxili&res: Las | H. Autoridades auxiliares: Las
Secretarias  de  Gobiemo;, de Secretarias de Gobierno; de
Finanzas, Inversién y Finanzas, Inversion y

Administracion: de Educacion; de
innovacién, Ciencia y Educacion
Superior; de Desarrollo Social y
Humgano; de Salud; de Desarrollo
Econémico Sustentable; de
Desarrollo Agroalimentario y Rural;
Instituciones Policiales del Estado v
de los municipios; organismos
autbnomos y  descentrdlizados
estatales y municipales, asi como
todas aquellas que les resulte
participacién, conforme d  sU
naturaleza y atribuciones, en el
desarollo y ejecucidn del objeto
‘de la presente Ley:

Administracién; de Educacion: de
Innovacion, Clencia y Educacion
Supetior; de Desarrcllo Social y
Humano: de. Salud; de Desarrolio
Econdmico Sustentable; de
Desarrollo Agroalimentario y Rural;
Instituciones Policiales del Estado y
de los municipios; organismaos
auténomos vy descentralizados
astatales y municipales, asi como
todas aquellas que les resulfe
participacién,  conforme  a  su
naturaleza y atribuciones, en el
~desarrollo y ejecucidn del objeto
de la presente Ley:

N a Xv. ..

60

Il a XV....
wArficulo 35, El Tifulgr de...
laiv....
las  alribuciones  descritas, las
tendrd o Secretaria  de Innovacidn,

Ciencia -y Educacién - Superior, en. fo

educacion superiorn

wArticulo 35, El Titular de...
[alv. ...
Las facultades descritas, las tendrd

la Secretaria de Innovacidn, Ciencia y
Educacién Superior, en la  educacion

superior.y
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FE DE ERRATAS

Articulo 14, fracclén I, inciso b), que contiene la Ley de Ingresos para el Municipio de
Santa Cruz de Juventino Rosas, Gto., para el Ejercicio Fiscal del afio 2016, publicado
en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado nlmiero 208, décima primera parte, de fecha

29 de diciembre de 2015.

Dice:

«Articulo 14. Las contraprestaciones correspondientes...

1. Tarifa servicio medido de agua potable.

a)u

b) Uso comercial y de servicios

Comercial y de Semvicios..,

En consumos mayores a 100 m? s cobraré cada melro clbico a! precio siguiente y al importe que resulte se le sumard |a cuota base.

Mas de 100 ENero febrero ~ marzo __ abril maye junio julio agosto  sepliembre octubre  noviembre diciembre
Precio por M3 $10.85 31042  $1046 31051  §i055 §1059  §10.63  $1068  $10.72  §10.76  $10.80  $10.85
c) yd)...

Las instituciones educativas...

Cuando sus consumos...»
Dehe decir:
«Articulo 14, Las contraprestaciones correspondientes...

I. Tarifa servicio medido de agua potable.

A)ear

b) Uso comercial y de servicios

Comercial y de Semvicios...




PERIODICO OFICIAL 29 DE ENERO - 2016 PAGINA 11

En consumos mayores a 100 m? se cobraré cada metro clbico al precio siguiente v a importe que resulte se le sumara la cuota base.

Mas de 100 enera  febrero  marzo  abril mayo junEd julio v agosto . sepfiembre octubre noviembre diciembre
Precio por M3 $1085  $10.89  $1094 $1098  $11.02  $1107 . #1141 §$1116  $11.20  §1125  §1129  $11.34
c) y d)...

Las instituciones educativas...

Cuando sus consumos...»

El Presidente del Congreso del Estado

a¥edes Villagémez



PAGINA 12 29 DE ENERO - 2016 PERIODICO OFICIAL

FE DE ERRATAS

Articulo Segundo Transitorio del Decreto niimero 65, que contiene la Ley del Prasupuesto
_General de Egresos del Estado de Guansjuato para el Ejercicio Fiscal de 2016,
-publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado nlimero 208, décima quinta parte,
de fecha 29 de diciembre de 2015. '

Dice:
«Cuentas bancarias productivas
Articulo Segundo. Las cuentas bancarias productivas especificas a que se refiere el
articuto 4 de la Ley, se deberdn publicar en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, a

mas tardar el 31 de enero de 2016.»

Debe decir:

«Cuentas bancarias productivas
Articulo Segundo. Las cuentas bancarias productivas especificas a que se refiere el
articulo 34 de la Ley, se deberdn publicar en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado, a

mas tardar el 31 de enero de 2016.»

El Presidente del Congreso del Estad’é/
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GOBIERNO DEL ESTADO - PODER EJECUTIVO

MIGUEL MARQUEZ MARQUEZ Gobernador .Constitucional del Estado Libre y
soberano de Guanajuato, en ejercicio de lds facultades que me confieren los
articulos 77 fracciones I, Il y XXVI y 79 de la Constitucion Politica para el Estado de
Guanajuate, asi como lo dispuesto por fos articulos 20., 3¢., 60., 70.y 90. de ld Ley
Orgdnica del Poder Eecutivo para el Estado de Guandgjuato: y 1 fraccion V. 5
fraccion 1, 6 fraccién |, 21 y 22 de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el
Estado y los Municipios de Guanajuato.

CONSIDERANDO

Al inicio de ésta que es su Administracion nos propusimos frabajar para
elevar la Colidad de Vida de todos 1os guanajuatenses, generando condiciones
Sptimas que permitieran el desarrollo equitativo e integral, La vision del Plan
Estatal de Desarrollo 2035 Guandjuato tiene como eje del desarrollo a la persona,
familias sanas y educadas que conviven en ciudades humanas y comunictades
dignas. Gozar de una economia basada en el conocimiento en armonia con el
medio ambiente. '

El Programa de Gobierno 2012-2018, propone un gobierno con rosfro
humano y sentido social, partiendo de la visidn establecida en el Plan Estatal de
Desarrolio 2035, implementando esfrategias que tienen como base a la persona,
donde se impulsa la calidad de vida de las y los guanajuatenses, generando las
condiciones éptimas que permitan un desarrollo equitativo e infegral. Desde el
inicio de lo adminisiracién se ha generado una articulacion fransversal de
actividades, de manera que las acciones que realicemos como gobierno se
reflejen en un beneficio integrat a la sociedad. Basado en ello, se identificaron seis
grandes lineas arliculodoras que marcardn la diferencia en ef actuar de este
gobierno.

Componen lo relotivd al desarrollo social y humano de los guanajuatenses
la linea articuladera 1, Impulso a ju Calidad de Vida, intervencidn basada en la
ploneacién estratégica para articular, con el compromiso de sociedad y
gobiemo, las acciones que formen el Guanajuato que nos llene de orgulle por su
desarrollo integral, equilibrado y sustentable. Con el objetivo de construir con los
cludadanos un tejido social sano, equitative e incluyente, teniendo especial .
atencidn en las zonas con alto rezago social.

En es’ré tenor, la Ley de Desarrollo Social y Humano para el-Estado vy ios
Municipios de Guandjuate, tiene por objeto promover y garantizar a 10s
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habitantes del estado el pleno ejercicio de los derechaes sociales consagrados en
la Constitucidn Politica de los Estados Unidos Mexicanos, en instrumentos juridicos
internacionales, en la Constituciéon Politica para el Estado de Guanajuaio y en Ila
Ley General de Desarrollo Social, asegurando el acceso de foda la poblacion al
desarrollo social y humane; por ello, dicho ordenamiento establece un Sistema
Estatal para el Desarrollo Social y Humano en el Estado, mecanismo permanente
de concurrencia, colaboraciéon, coordinacién y concertacion de los geblernos
federal, estatal y municipales, asi como de los sectores social y privado.

La Ley referida establece la afribucion para el titular del Ejecutivo Estatal de
coordinar el Sistema Estafal para el Desarrollo Social y Humano a través de la
Secretaria de Desarrollo Social y Humano, la que deberd operarlo en
coordinacién con las dependencias y entidades de la administracion publica
estatal relacionadas con la materia, de conformidad con lo establecido en la Ley
de Planeacion para el Estado de Guanajuato.

Para mantener sinergia enire las dependencias y entidades que
componen el Poder Ejecutivo del Estado y que ésta impulse la fransversalidad de
las estrategias planteadas por esta administracion, se debe crecr un marco legal
que dé claridad en el funcionamiento e integracion del Sistema Estatal para el
Desarrollo Social y Humano, vinculando de manera ordenada a los participantes
del desarrollo social y humano en el Estado.

Con lo anterior, se contribuye también a dar las bases para cumplir con la
actualizacién del Programa de Gobiemo 2016-2018 —Periddico Oficial del
Gobierno del Estado nimero 188 Tercera Parte, el 24 de noviembre de 2015—, en
el cual se establecid como prioridad el «...fortalecimiento del fejido social con
enfoque incluyente para los diversos grupos en sifuacion de desventdja,
propiciando la igualdad entre hombres y mujeresn.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones

legales previamente sefialadas, he tenido a bien expedir el siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 139

Articulo Unico. Se expide el Reglamento del Sistema Estatal para el
Desarrollo Social y Humano, para quedar en los siguientes términos:
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REGLAMENTO DEL SISTEMA ESTATAL
PARA EL DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

Capitulo |
Disposiciones Generales

seccién Unica
Objeto y recursos

. Objeto

Articulo 1. El objeto del presente Regiamento es establecer la integracion y

funcionamiento del Sistema Estatal para el Desarrollo Social y Humano, previsto en

i Ley de Desarrollo Socigl y Humano para el Estado y los Municipios de
Guangjuato.

Glosario
Ardiculo 2. Para los efectos del presente Reglamento se entenderd por:

1. Comisidn: La Comisién . Inferinstitucional del Sistema  Estatal para el
Desarrolio Socicl y Humano,

ik Ley: La Ley de Desarrolio Social y Humane para el Estado y los Municipios
de Guanajuato;

1. Reglamento: El Reglqmenfb del Sisterna Estatal para €l Desarrollo Social vy
Humano;

V. Secretaiia: La Secretaria de Desarrollo Social y Humano; y
V. Sistema Estatal: £l Sistema Estatal para el Desarrolio Social y Humano.

Presupuestacién de recursos

Articulo 3. Para lo implementacién y operacidén fransversal de las

sstrategias acordadas por e Sistema Estatal, las dependencias y entidades que io

conforman deberdn planear y presupuestar los recursos financieros, materiales y

humanos suficientes para tal fin en términos de las disposiciones legales y
administrativas aplicables,
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Capitulo 1.
Sistema Estatal

$eccién Primera
Conformacién y airlbuciones

Conformacidn
Articulo 4. Bl Sistema Estatal se conformard con los siguientes integrantes:

El Gobernador del Estado, gue fungird como Presidente;

Como vocales, los fitulares de las dependencios y entidades de la
administracién publica estatal siguientes:

a) Secretaria de Gobierno;

b) Secretaria de Desarrollo Social y Humano;

c) Secrefaria de Finanzas, Inversidon y Administracion;

d) Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas;

e) Secretaria de Desarrollo Econdmico Sustentable;

f) Secretaria de Obra Publica;

g) Secretaria de Seguridad Publica;

h) Secretaria de Salud;

I} Secretaria de Educacion;

i} Secretaria de Desarrollo Agroalimentario y Rural;

k) Comisidén Estatal del Agua;

I} Comisidon Estatal del Deporte;

m) Instituto de Alfabetizacion y Educacion Basica para Adulios del Estado
de Guanajuato;

n) Instituto de la Juventud Guanajuatense;

fi) Instituto Estatal de Atencién al Migrante Guanajuatense y sus Familias;

o) Instituto de Financiamiento e Informacién para lo Educacion;

p} Institutc para las Mujeres Guanajuatenses;

q) Instituto Guanajuatense para las Personas con Discapacidad;

N Instituto de Infraestructura Fisica Educativa de Guanajuato; y

s) Sistema para el Desarolio Integral de la Familia del Estado de

Guanagijucto.

Los integrantes del Sistema Estatal tendrdn derecho a voz y voto.
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El Sistema Estatal y la Comisién estardn auxiliados por un Secretario Técnico,
designado por el Gobernador del Estado de entre los subsecretarios adscritos o la
Secretaria. Durante las sesiones el Secretario Técnico, contard sélo con derecho
de voz.

Los cargos de los integrantes del Sistema Estatal serdn honorificos por lo que
no recibirdn emolumento, retribucién, ni compensccion  alguna  por  su
desempefo y salvo el Presidente del Sistermna Estatal ne podrdn designar suplentes.

Durante las sesiones del Sistema Estatal, las ausencios del Gobemader del
Fstado se suplirdn por el titular de la Secretaria quien asumird ta presidencia.

Alribuciones del Sistema .
Articulo 5. Ademds de las afribuciones establecidas en el articulo 21 de lo
Ley, el Sisterna Estatal tendrd 1as siguientes:

L Establecer la concurrencia de acciones en materia de cohesién social,
ingreso, educacién, salud, alimentacién, seguridad socidl, servicios basicos
y espacios para la vivienda;

I Formular y promover mecanismos estratégicos que permitan implementar
proyectos de desarrollo social de manera fransversal con las dependencias
o entidades de la administracion publica Federal, Estatal y municipales, asf
como con organizaciones sociales, dando seguimiento de estos
mecanismos d través de la Comision;

11, Aprobar los informes y propuestas presentados por la Comision;

v, Emitir pofiticas y lineamientos para facilitar el cumplimiento de sus objetivos
a fravés de la Comisién; y

V. Las establecidas en decretos y leyes, aquelias gue determine el Titular del
Ejecutivo, y las que por acuerdo se fomen al interior del Sistema Estatal.

Atribuciones del Presidenie
Articulo 6. El Presidente tendrd las afribuciones siguientes:

I. Presidir las sesiones;
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L. Representar al Sistema Estatal;
. Autorizar el orden del dia correspondiente ¢ las sesiones;
V. Instruir al Secretario Técnico para que emita la convocatoria a las sesiones;

V. Solicitar a fos integrantes del Sistema Estatal la informacion gue estime
pertinente para su buen funcionamiento;

VL. Someter al pleno de! Sistema Estatal un Programa Anual de Trabajo v los
orocedimientos de evaluacion de las acciones propuestas; y

VIl. Las demds que deriven de la Ley y el Reglamento.,

Afribuciones del Secretario Técnico
Articulo 7. FI Secretario Técnico, tendrd las airibuciones siguientes:

1. Emitir las convocatorias o las sesiones del Sistema Estatal, previo acuerdo
del Presidente, haciéndoias legar alos integrantes conforme a lo
establecido en el articulo 11 del presente Reglamento, para el efecto,
podrd utilizar los medios elecironicos a su alcance;

i, Integrar los informes que le sean encomendados a los integrantes del
Sistema Estatal y aquelios estudios que realicen los grupos de frabajo;

ili. Informar periddicamente o la Secretarfa sobre el cumplimiento vy
seguimiento de los acuercos adoptados en las sesiones y las tareas que
desarrollen fos grupos de trabajo;

Iv. Elaborar &l informe anual de actividades del Sistema Estatal y presentarlo al
pleno del mismo para su conocimiento;

V. Turnar a la Comisidn los asuntos que le sean encomendados;

VL. Formular y someter a consideracién del Presidente, el anteproyecio del
Programa Anual de Trabgjo y de las acciones especificas relacionadas con
éste; ’
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VIl. Registrar los acuerdos del Sistema Estatal, elaborar las actas de las sesiones,
recabar las firmas de los asistentes y expedir copias de los documentos de
jos archivos relativos a las mismas, cuando asf lo soliciten sus miembros;

VIH. Emitir las invitaciones correspondientes o representantes de otras
dependencias y entidades de la Administracién Publica Federal, Estatal y
Municipal; asi como de organizaciones sociales del sector privado y del
sector académico a participar a las sesiones; y

1X. Las demds que acuerde el Sistema Estatal.

Afribuciones de los Vocales
Articulo 8. Son atribuciones de los Vocales:

L Presentar para andlisis, los proyectos de programas o acciones de su
competencia para abatir los carencias socicles e impactar en los
indicadores del desarrolio social;

H. Promover la participacion al interior de las Dependencias y Enfidades que
coordinen, para el cumplimiento de los acuerdos;

It Proponer al Presidente, asuntos especificos que deban tratarse en las
sesiones; y

V. Las demds que deriven de la Ley y el Reglamenio.

Seguimiento de Acuerdos

Atticulo 9. La Secretaria dard seguimiento al cumplimiento de los acuerdos

tomados por el Sistema Estatal informando timestraimente al Gobernador del
Estado.

Seccién Segunda
Sesiones

Sesiones del Sistema Estatal

Articulo 10. B Sistema Estatal sesionard de manera ordinaria por 1o menos

dos veces al afio y podrd llevar a cabo sesiones exfraordinarias, cuando ¢si lo
amerite la naturaleza de los asuntos @ tratar.
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Convocatorias d las sesiones del Sistema Estataf

Articulo 11. Las convocatorias a las sesiones especificardn el orden del dia,

lugar, fecha y hora prevista para su celebracion y deberdn ser nofificadas a los

integrantes dei Sistema Estatal cuando menos quince dias hdbiles antes de su

celebraciéon para los sesiones ordinarias y con dos dias hdbiles de anticipacion
para las extraordinarics.

Quérum

Articulo 12. Para la validez de las sesiones se requiere Ia presencia de por lo

menos la mitad mas uno de los integrantes del Sistema Estatal y dentro de los
cudles deberd estar el Presidente.

Si la sesién no pudiera celebrarse el dia sefialado por falta de qudrum, se
emitird una nueva convocatoria, en la cual se indicard tal circunstancia, para
que dentro de los tres dias hdbiles siguientes se celebre ia sesion, siendo vélida
con el nimero de integrantes presentes en la misma.

Los acuerdos del Sistema Estatal serdn tomados por la mayoria de votos de
los integrantes presentes; en caso de empate, el Presidente del Sistema Estatal, ©
guien lo supla, tendré voto de calidad.

Actas

Articulo 13. B acta de cada sesién deberd ser fimada por todos los

infegrantes gue asistan a la misma, haciéndose constar en ella la lista de
asistencia, el orden del dia y los acuerdos tomados.

Invitados

Articulo 14. Atendiendo a la naturaleza de los temas a tratar en las sesiones,

el Presidente podrd invitar represeniantes de ofras dependencms y entidades de

la Administracién Publica Federal, Estatal y Municipal; asf como de organizaciones

sociales del sector privado y del sector académico, guienes tendrdn derecho a
“voz, pero no a voto,

Capitulo Il
Comisién

Seccién Primert
Objeto, estructura y atribuciones
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Objeto de la Comisién

Articulo 15, El Sistema Estatal contard con una Comisidn cuyo objetive serd
formular, aprobar, proponer, coordinar, articular, ejecutar y dar seguimiento a las
politicas, programas, acciones y acuerdos necesarios para el cumplimiento de los
objetivos de aquél.

Integrantes de la Comisidn

Articulo 16. La Comisidn estard integracia por:

1. El Secretario de Desarrollo Social y Humano, quien fungir& como Presidente:

I Como vocales, los fitulares de los secretarias vy entidades de la
Administracion PUblica Estatal siguientes:

)
b)
<)
d)
€)
f)
9)
h)
)
)
k)
)

m)
n)
A)
o)
P}
q)
)

Secretaria de Gobierno;

Secretaria de Finanzas, Inversidon y Administracion:;

Secretaria de la Tronsparencia y Rendicion de Cuentas;

Secretaria de Desarrollo Econdmico Sus‘ren’roble,

Secretaria de Cbra Publica;

Secretaria de Seguridad Publica;

Secretaria de Salud;

Secretaria de Educacion;

Secretaria de Desarrollo Agroalimentario y Rural;

Comisién Estatal del Agua;

Comisidn Estatal del Deporte;

Instituto de Alfabetizacién y Educacion Bdsica para Adultos del Estado
de Guanaqjuato;

instituto de la Juventud Guangjuatense;

Instituto Estatal de Atencidén al Migrante Guoncjuc:‘rense y sus Famifics;
instituto de Financiamiento e Informacion para ia Educacion;

Instituto para ias Mujeres Guangjuatenses;

Instituto Guangjuatense para las Personas con Discapacidad;
Instituto de Infraestructura Fisico Educativa de Guanajuato; y

Sistema para el Desarrollo Infegral de la Familia del Estado de
Guanagjuato,
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Los integrantes de la Comisidn tendrén derecho a voz y voto, excepto el
Secretario Técnico, quien sélo contard con voz.

Los Integrantes de ia Comisidn tendrén el cardcter de honorifico, por lo que
no recibirdn emolumento, refribucién, ni compensacién alguna por sy
desempefio. Podrén designar suplentes, quienes deberdn tener nivel de
subsecretario, o en su case, el nivel jerdrquico inmediato inferior, los cuales
tendrdn las mismas atribuciones que fos miembros propietarics.

Invitados a la Comision
Artfculo 17. Podrdn participar como  invitados de la Comision, los
representantes de aquellas dependencias y organismos federales que cuenten
con las respectivas delegaciones en el Estado, ofras dependencias © entidades
del Estado, representantes de los municipios, asi como representantes de
organizaciones sociales del sector privado vy académico, considerando para estos
ultimos sectores la propuesta que pudieran redlizar de entre sus miembros el
Consejo Consuliivo de Desarrolto Social y Humano,

La invitacion de c:quellcxé dependencias vy entidades federales podrd varior,
a fin de coincidir y mantener dlineadas las estrategias implementadas por la
Federacién con las del Estado.

Alribuciones de la Comisién
Articulo 18. La Comisién tendrd las siguientes afribuciones:

L Proponer al Sistema Estatal polfticas piblicas de desarrollo social y humano
bajo los principios de la Ley;

1 Emitir criterios para la planeacion v ejecucion de las politicas, programes y
acciones de desarrollo social y humano en el dmbito estatal, regional vy
rmunicipal; ’

lil. Proponer al Sistema Estatal la implementaciéon de programas estatales asi
como acciones e inversiones en el marco del Plan Estatal de Desarrolio v el
Programa Sectorial Socikal y Humano;

. Proponer al Sistema Estatal mecanismos de financiamiento y distribucion de
recursos para el desarrolio social y humano;
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V. Revisar el marco normativo del desarrolle social y humano, en su caso,
realizar (as propuestas de su adecuacidn al Sistema Estatal;

VI, Coordinar acciones de capacitacidn para servidores publicos de la
administracién poblica estatal relacionados con el desarrollo social y
humano;

VII.  Integrar grupos de trabajo para la atencidn, intervencion vy seguimiento de
estrategias establecidas para el cumplimiento de los chjetivos del Sisterma
Estatal;

Vill. Participar en la operacién de las estructuras de intervencién y articulacion
entre las dependencias, enfidades, asi como con los seciores social y
privado, gque impulsen el desarrollo social y humano de las zonas de
atencidn prioritarics, conforme a los lineamientos que para tal efecto emita
la Secretaria;

IX. Dar seguimiento a los acuerdos emitidos por el Sistema Estatal, dirigidos
las Dependencias y Enfidades de la Administracion Publica Estatal con
finalidad de que se lleven a cabo las acciones tendientes o su ejecucion;

X. Proponer politicas vy lineamientos para faciitar el cUmplimiento de 1os
objetivos del Sistema Estatal;

Xl Redlizar informes de sus actividades v preseniarlos al Sistema Estatal; v

Xll, Las demds aue se desprendan de ia Ley, el Reglamenio u ofras

disposiciones normativas que les sean aplicables.

Afrlbuciones del Presidente de la Comision
Articulo 19. Son atribuciones dei Presidente de la Comisién las siguientes:

1. Representar a la Comisidn;
1. Dirigir las sesiones de la Comision;

1 Instruir ol Secretario Técnico para que emita la convocatoria alas sesiones:
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v. Autorizar el orden del dia correspondiente a ias sesiones;

V. Presentar al Sistema Estatal los informes de avances sobre las acciones
implementadas;

VI.  Suscribir los acuerdos emitidos por la Comisidn;

VH. Solicitar o los integrantes de la Comisidn la informacidn gque estime
perfinente para su buen funcichamiento;

VIl Turnar g las instancios competentes las recomendaciones, opiniones y
acuerdos que emita la Comisidn para su ejecucion, informando de ello al
Sistema Estatal; '

IX. Proponer ai pleno la constitucién e Integracion de grupos de tfrabaojo de la
Comisidn; y

X Los demds que le sean encomendadas por el Sistema Estatal y demds
normativa aplicable.

Afribuciones del Secretario Técnico de la Comisién
Arficulo 20. Son airibuciones del Secrefario Técnico de la Comisidn las
siguienies:

1. Emitir las convocatorias a las sesiones de la Comisién, previo acuerdo dsl
Presidente, haciéndolas llegar oportunamente a los integrantes conforme a
lo establecido en el articulo 23 del presente Reglamento, para ello podrd
utilizor tos medios electrénicos a su alcance;

. Integrar los informes que le sean encomendados a los infegrantes del
Consejo y aquellos estudios que realicen los grupos de trabajo;

1 Informar periddicamente al fitular de la Secretaria sobre el cumplimiento y
seguimiento de los acuerdos adoptados en las sesiones y las tareas que
desarrollen los grupos de frabagjo;

. Elaborar el informe anual de actividades de la Comisién y presentario i
pleno del mismo para su conocimiento;

.
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V. Turnar o los grupos de frabajo los asuntos que le sean encomendados;

VI.  Formular y someter a consideraciéon del Presidente, el anteproyecto del
Programa Anual de Trabajo y de las acciones especificas relacionadas con
éste;

VIi. Registrar los acuerdos de la Comision, elaborar las actas de ias sesiones,

recabar lgs firmas de los asistentes y expedir copias de los documentos de
los archivos relativos a las mismas, cuando asl lo soliciten sus miembros; v

VIIl. Las demds que acuerde la Comisidn o le sean encomendadas por el
Presidente de la Comisién.

Afribuciones de Jos Vocales de la Comisién
Arliculo 21, Son atribuciones de los Vocales de ia Comisién, las siguientes:

L. Presentar para andlisis, los proyectos de programas © dcciones de su
competencia para impulsar la cohesién social e impactar en  los
indicadores del desarrollo social y humano;

i Promover la particibacién al interior de las dependencias y entidades que
coordinen, para el cumplimienio de ios acuerdos;

i, Proponer al Presidente de la Comisidén, asuntos especificos que deban
tratarse en las sesiones; y

Iv. Los demdss que deriven de la Ley v el Reglamento.

Seccldn Segunda
Funcionamiento

Sesiones de la Comisidn

Articulo 22. La Comisién sesionard de manera crdinaria por lo menos seis

veces ol afio y podrd llevar a cabo sesiones exiraordinarias, cuando asf lo amerite

la naturdieza de los asuntos a fratar; en ambos cases, previa convocatotia suscrita
por su Presidente. *

v
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Convocatorias a las sesiones de la Comision

Articulo 23, Las convocatorias a Igs sesiones especificardn el orden del dia,

lugar, fecha y hora prevista para su celebracién y deberdn ser notificadas a los

integrantes de la Comisidn cuando menos siete dias hdbiles antes de su

celebracion para las sesiones ordinarias vy con dos dias hdbiles de anticipacién
para las extraordinarics.

Quérum de la Comision
Articulo 24, Para la validez de Ias sesiones se requiere la presencia de por lo
menos la mitad mds uno de los infegrantes de la Comisidn,

Si la sesién no pudiera celebrarse el dia sefialado por falta de qudrum, se
emitird una nueva convocatoria, en la cual se indicard tal circunstancia, para
gue dentro de los tres dias hdbiles siguientes se celebre la sesion, la cual serd
valida con el ndmero de integrantes presentes en la misma.

Los acuerdos de la Comisidn ser@n tomados por la mayoria de votos de los
integrantes presentes; en caso de empate, el Presidente de la Comisidn, o guien
lo supla, tendrd voto de calidad.

Actas de la Comisidn

Articulo 25. El acta de cada sesidn deberd ser firmada por todos los

integrantes que asistan a la misma, haciendose constar en ella ka lista de
asistencia, el orden del dia y los acuerdos tomados.

TRANSITORIOS

Articulo Primero. El presente Decreto Gubernalivo entrard en vigencia el dia
siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Arficulo Segundo. La primera sesidn del Sistema Estatal, se llevard a cabo dentro
de los sesenta dias siguientes al inicio de vigencia debiéndose acordar en dicha
sesion el programa de actividades y calendario de sesiones ordinarias del Sistema
Estatal.

Articulo Tercero. La Secretaria dentro de los sesenta dias siguientes a la primera
sesién del Sistema Estatal emitird los Lineamientos para la operacion, integracién y
funcionamiento de |as estructuras de participacién social.
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Dado en la residencia del Poder Ejecutive; en la ciudad de Guanajuato,

Gto., a 18 de Diciembre de 2015. K\
T MARQUEZ MARQUEZ
/ !
EL SECRETARIO DE GOBIERNO EL SECRETARIO DE DESARROLLO

SOCIALY HUMANO iy

-

ANTONIO'S. R GARCIA LOPEZ <~ -DIEGO SJD%RK;UEZ VALLEJO
wf g //;.,/*
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MIGUEL MARQUEZ MARQUEZ, Gobemador Constitucional del Estado Libre y
soberano de Guandjuato, en ejercicio de las facultades que me confieren los
arffculos 77 fracciones |, I, iy XXViy 79 de la Constitucién Politica para el Estade
de Guangjuato, y en observancia de lo dispuesto por los articulos 20, 30, 60, Y0,
45, 47, 49 y 54 de la Ley Orgdnica del Poder Eecutivo para el Estado de
Guangjuato y articutos 74 fraccidn I y 112 fracciones Il y XX de lo Ley de
Seguridad Social del Estade de Guanajuato.

CONSIDERANDO

Derivado de las modificaciones a la Ley de Seguridad Social del Estado de
Guanajuato, contenida en el Decreto Legislativo nimero 152, publicado el 27 de
diciembre de 2013 en el Periddico Cficial del Gobierno del Estado, nimero 207,
Décima Novena Parte, existe la necesidad de djustar el contenido del
Reglamento de la Ley de Seguridad Social del Estado de Guanajuato en Materia
Financiera.

El citado Reglamento constituye el marco normativo integral en materia
financiera, contable y presupuestal del Instituto de Seguridad Social del Estado de
Guanajuato, sustentado bajo los principios de fransparencic, seguridad,
rendimiento, eficiencia v liquidez, que aseguren el manejo optimo de los recursos
financieros con que cuenta el Instituto a fin de consolidar sus reservas.

Para cumplir su comefido de administrar los seguros vy prestacionas
establecidos por la Ley de la materia, el seficlado Instituto estd facultado para
redlizar inversiones financieras y actividades comerciales, a fin de fortalecer sus
reservas y contar con una viabilidad financlera de largo plazo.

Atentos a esa finalidad, se requiere dotar a dicho organismo de un marco
normative actualizado gue responda a las necesidades presentes y armonizado
con las disposiciones legales vigentes que rigen su actuar.

En este contexto, el Consejo Directivo del Instituto como drgano supremo
del Instituto de Seguridad Social del Estado de Guancjuato, aprobd por sesién
ordinaria el presente Reglamento en Materia Financiera del Instituto de Seguridad
Social dei Estado de Guandjuato, posibilitando con ello tener un instrumento
normalivo que otorga una mayor transparencia en las determinacionas en
materia de inversidn.
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A través de este Reglamento se consfituyen los tipos de reserva, a la vez
que se establecen el Comité de Inversiones Financieras y el Comité de Evaluacion
de Proyectos de Inversién, los cuadles tendrdn la naturaleza de érganos auxilicres
del Consejo Directivo con la funcidn de asesorar y orientar a dicho drgano de
gobierno sobre las diversas opciones de inversion, asli como de apoyarlo en la
evaluacion de los proyectos de inversidn y sus resulfados.

La propussta de que sean Comités independientes, el de Inversiones
Financieras vy el de Evaluacion de Proyectos de inversion, se debe principdimente
a gue en el primero de ellos tiene la finalidad de orientar, asesorar y recomendar
al Consejo sobre las diferentes opciones de inversion en materia financiera y se
establece como una figura auxiliar en la correcta operacién de la reserva liquida.

Asi la propuesta de creacién de un Comité de Evaluacion de Proyectos de
Inversidn fiene como objetivo que este érgano andlice y asesore al Consejo sobre
la utilizacién de la reserva del Instituto en proyectos de inversion, esto
considerando que existen diferentes aspectos sociales, econdmicos y financieros
que se deben evaluar, mds aln cuando la Ley otorga diferentes posibilidades de
inversiéon.

El Comité de Evaluacién de Proyectos tendrd la encomienda de analizar
factibiidad de proyectos, presentar andlisis financieros del proyecto evaluado,
dar seguimiento o los programas autorizados, establecer metodologias para [o]
evaluacién de proyectos e integrar informacién para que el Consejo Directivo del
Instituto pueda tomar decisiones con elementos precisos.

Una de fas venidjas competitivas del Instituto de Seguridad Social del
Bstado de Guangjuato, es la innovacién e integracion de nuevos servicios v
productos, en los que se consideran las alternativas de inversiones comerciales,
inmobiliarias y de servicios que se pueden efectuar con las reservas del fondoe de
pensiones. Para elio, es primordial garantizar dichos recursos y un adecuado
retorno de la inversion, para lo cual se requieren estudios de factibilidad, de
mercado o andlisis previos que estardn a cargo del Comité de Evaluacidon de
Proyectos de Inversin.

Asimismo, se derogan de este Reglamento, los capftulos |l Reservas para el
otorgamiento de Prestaciones, y lil Reservas de Pensiones y Fondos Operativos, en
vitud de que el otorgamiento de los seguros y prestaciones, objeto de la Ley de
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Seguridad Social del Estado de Guandjuaic no se registran presupuestal y
contablemente mediante fondos operativos, De igual forma, la captacién de
cuotas y aportacién son registradas contable y presupuestalmente sin efectuar su
segmentacién a fravés de fondos.

Lo anterior, en apego al plan de cuentas emanado de la Ley General de
Contabiidad Gubernamental, por lo cudl, el registro de los recursos gue
administra el Instituto de Seguridad Social del Estado de Guangjuato, son
registrados tanto contable y presupuestamente como ingresos y gastos.

Asimismo, el Instituto de Seguridad Social del Estado de Guangjuato llevag
mecanismos alternos para el control de los fondos operativos, lo anterior de
conformidad con el capfiulo vV del Marcae Conceptudl de la Contabilidad
Gubernamental, relativo al inciso 1) de las cuadlidades de la informacion
financiera a producir.

Por lo anferiormente expusesto v con fundamento en las disposiciones
legales previaomente sefialadas, he tenide o bien expedir el siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 140

Ariculo Unico. $e expide e Reglamento en Materia Financiera del Instituto
de Seguridad Social del Estado de Guanajuato, para quedar en los siguientes
términos:

REGLAMENTO EN MATERIA FINANCIERA DEL INSTITUTO DE
SEGURIDAD SOCIAL DEL ESTADO DE GUANAJUATO

Capitulo |
Disposiciones Generales
Objeto
Articulo 1. Fl presente reglamento tiene por objeto reguiar, optimizar y
transpareniar, el manejo financiero del Instituto de Seguridad Social del Estado de
Guangjuate.

. Glosario
Articulo 2. Para los efectos de este reglamento se entenderd por:
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. Adecuaciones presupvestales: Es cualquier modificacién que se realice al
presupuesto - de egresos y prondstico de ingresos, autorizado
anualmente por el Consejo Directivo del Instituto de Seguridad  Social - del
Estado de Guanajuato;

Il Clasificador por objefo del gasto: Documenic que resume, ordena y
presenta los gastos programados en el presupuesto, de acuerdo con la
naturaieza de los bienes, servicios, aclivos y pasivos financieres. Alcanza a
todas las fransacciones que realizan los entes plblicos, para obtener
bienes y servicios que se utilizan en la prestacion de servicios publicos y en
la redlizacién de transferencias, en el marco  del Presupuesto de Egresos.
Esta clasificacion se sstructura por capitulos, concepios v partidas;

lil. Consejo: Consejo Directivo del Instituto de Seguridad Social del Estado de
Guanagjuato;

Iv. Cuenta plblica: Es el documento que contiene la informacién
presupuestal, contable y programdtica que emana de los registros de  los
entes pUblicos, la cual es regulada por la Ley General de Contabilidad
Gubermamental;

V. Cuentas contables: Son las cuentas necesarics para el registro de las
operaciones clasificadas  en activo, pasivo, hacienda publica,
patimonlo, ingresos, costos y gastos;

VI, Diferencias de cotizaciones a favor de valores negociables: Es el importe a
favor, resultante de un precio de compra mener al precio de  mercado,
generado por los operaciones de activos financieros en  los
mercados reconocidos. La cuenta contable del mismo nombre se
emplea para realizar el registro de las plusvalias en  inversiones financieras;

VIl. Diferencias de cotizaclones negativas en valores negociables: Es el
importe resultanfe de un precio de compra mayor dl precio de
mercado, generado por las operaciones de activos financieros en los
mercados reconocides. La cuenta contable del mismo nombre se
emplea para reclizar ei registro de las minusvalias en inversiones
financieras;
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VIll. Estudio actuarial: Es la técnica que utiliza, entre otras materias, la
estadistica, la  probabiidad y las matemdticas, para  proyectar
anualmente ios ingresos y egresos del fondo de pensiones, tomando en
cuenta hipdtesis  biométricas,  demogréficas,  econdémicas  y
financieras, y de esta manera, conocer el periodo de suficiencia del
fondo;

IX. Informacién segmentada por lineas de negocio: Es el estado de
resultados de las unidades de negocio, el cual es presentado por linea  de
negocio, como farmacias, estacionamientos, arrendamientos, servicios
funerarios y cualquier otra aclividad  regulada por el articulo 75 de |a Ley
de Seguridad Social del Estado  de Guandjuato;

X. Intereses devengados: Es la ganancia por operaciones financieras
gue se causa sobre la base de un tanto por ciento del capifal y con
relacién al tiempo que de éste se disponga, generado cuando
juridicamente existe ef derecho de cobro;

Xl. ISSEG: Instituto de Seguridad Social del Estado de Guanajuato;
Xll. Lley: Ley de Seguridad Social del Estado de Guanajuato;
Xlll. LGCG: Ley General de Contabilidad Gubermnamenta;

XIV. Manuval de Contabilidod Gubernamental: Documento que emite el
Conssjo Nacional de Armonizacién Contable con sustento en el articulo 9,
fraccién 1, de la Ley General de Centabilidad Gubernamental;

XV. Plusvalias-Minusvalias: Es la diferencia del precio, de acuerdo ol valor de
mercado de un active financiero de un periode a ofro. Esta
diferencic no representa flujo de efectivo, sélo se deriva por la
valuacién contable a una fecha determinada;

XV1. Presupuesto autorizado: Es la etapa del presupuesto del Instituto de
Seguridad Social del Estado de Guanajuato, que refleja las asignaciones
presupuestarias anuales aprobadas por el Consejo  Directivo  del  Instituto
de Seguridad Social del Estado de Guancajuato;
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XVil. Proyectos de inversién: Es la propuesia de accidn técnico econémica pard
andlizar o vioblidad finonciera de un  programa, negocio Yy
actividad, o partir de los recursos disponibles: humanos, materiales,
financieros y tecnolégicos. Los proyectos de inversion estardn sujetos a lo
establecido por los articulos 73 y 75 de la Ley de Seguridad Social del
Estado de Guanajuato;

XVIIl. Reserva: Son los recursos financieros para garantizar el page de los
seguros y prestaciones establecidos enla Ley;

XIX. SEA: Secretaria de Finanzas, Inversion y Administracién del Estado de
Guancjuato;

XX, Sistema contable: Sistema elecirdnico de registro contable vy
presupuestal de las operaciones del Instituto de Seguridad Social del
Estado de Guanajuato;

XX, Unidades de negocio: Son ios establecimientos comerciales generadores
potenciales de ingresos en los que se realizan actividades relativas a ventas
y dispensacién de bienes y servicios comerciclizables del 1SSEG vy
arrendamiento de bienes inmuebles, entre otros;

XXII. Utilidad neta: Es e valor residual de los ingresos de una unidad de negocio,
después de haber disminuido sus costos y gasics relativos, reconocidos en
el estado de resuitados, siempre gue estos Ultimos sean menores
dichos ingresos, durante un periodo contable; y

XXIHl. Pérdida neta: Es cuande los costos y gastos son supericres a los ingresos,
después de haber disminuido sus costos y gastos relativos, reconocidos en
el esiado de resuliados de una unidad de negocio, siempre que estos
Jitimos sean mayores & dichos ingresos durante un periodo contable;

Capitulo Il
Reservas

Seccién Primera
Constitucioén de Reservas
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‘ e Reservas
Articulo 3. Se establece de acuerdo a lo previsto por la Ley las siguientes
reservas del I1SSEG:

I Reserva de pensiones;
il Reserva liguida; y
1. Reserva patrimonial actuarial.

Seccidén Segunda
Reserva de Pensiones

Reserva de pensiones
Articulo 4. La reserva de pensiones representa los recursos que garantizan el
pago de pensiones, jubilaciones, seguros y prestaciones, que son objeto de la Ley.

Integracién de la reserva de pensiones

Articulo 5. Lo reserva de pensiones se integra con la acumulacion de los

recursos generados por los conceptos previstos en los articulos 18, 19, 73, 74y 75
de la Ley.

Seccidén Tercera
Reserva Liquida

_ : Reserva liquida
Articulo 6. Lo reserva liquida se constituye de los excedentes de flujos de
entradas con relacion a las salidas de efectivo.
Integracién de la reserva liquida
Articulo 7. La reserva liquida se integra con las siguientes cuentas
confables:
l Inversicnes:

a) Temporaies;

b) Corio plazo; y
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c) Largo plazo.

Las inversiones inciuyen el capital invertido y las plusvalias o las minusvalios.
H. Ingresos:

+)} Intereses devengados cobrados; y

b) Diferencias de cotizaciones o favor de valores negociables.
. Egresos:

a) | Diferencias de cotizaciones negativas en valores negociables.

Seccién Cuarta
Reserva Patrimonial Actuarial

_ Reserva pafrimonial actuarial

Articulo 8. La reserva patrimonial actuarial es aquella utilizada como base

en el estudio actuarial y sobre la que debe generarse un rendimiento real anual.
Esta reserva no tiene efectos contables ni presupuestales.

Cdiculo de la reserva patrimonial actuarial

Aticulo 9. La reserva patrimonial actuarial se constituye considerando el

valor del patrimonio de! ISSEG, disminuidos los conceptos que no generan

rendimientos y adicionando la actudlizacion por el valor comercial de los bienes
inmuebles.

La reserva potrimonial actuarial serd calculada anuaimente por la
Coordinacion de Estudios Actuaricles y Econdmicos y validada por la
Subdireccién General de Administracién y Finanzas, ambas del ISSEG, para
efectos de la realizacion del sstudio actuarial.
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Capitulo Il
informacién Contable, Presupuestaria y Financiera

Seccién Primera
Informacién Contable

Informacién contable

Ariculo 10. La informacién contable se debe generar de manera mensual

en apego al capitulo VI, estados financieros, del Manual de Contabilidad

Gubernamental. La Coordinacién de Contabilidad del ISSEG serd la encargada

de integrar los estados financieros del ISSEG y podrd solicitar a las unidades

administrativas del ISSEG, la informacion necesaria para generar las notas o {es
estados financieros.

La Coordinacidén de Contabllidad del ISSEG emitird el calendario de fechas
de cierre contable en coordinacién con las demds unidades administrativas del
ISSEG.

Regisfros contables

Articulo 11. Los registros contables estardn sujetos a las disposiciones de la

LGCG v la contabilizacién de las transacciones de ingresos y gastos, se hardn

conforme a los momentos confables establecidos en ia misma legislacion. Los

registros contables se redlizarén con base ¢l sistema de armonizacion de
contabilidad gubernamental.

Registro contable de nuevas operaciones

Articulo 12, El registro contable de las nuevas operaciones del ISSEG, que

estén sefaladas en el Manual de Coniabilidad Gubernamental, serd validado por

la Coordinacion de Contabilidad del 1SSEG, Cuando se requieran cuentas

contables, serdn solicitadas por la unidad administrativa del ISSEG respensable a

ia Coordinacién de Contabilidad del ISSEG, misma que ¢ su vez las solicitard a la
Direccion General de Contabilidad Gubernamental de 1a SFIA.

Cuando sea necesaria la creacidn de un criterioc contable, de una
operacién no establecida por el Manual de Contabllidad Gubernamental, la
Coordinacion de Contabilidad del ISSEG remitird para validacién de la Direccion
General de Contabilidad Gubemamental de la SFIA, una propuesta de registro
contable para su debida aplicacién.
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Informacién segmentada por linea de negocio

Ariculo 13. Adicionalmente a la informacién contable seficiada en el

Manual de Contabilidad Gubemamental. el ISSEG genera Informacién

segmentada por linea de negocio por las actividades comerciales comprendidas

en el arliculo 75 de la Ley, con el objetive de contar con informacién mensual del

drec comercial para la foma de decisiones. La informacion contable serd la
siguiente:

1, Estado de resullados del drea comerclal. Tiene como propésito informar
durante un periodo, la utiidad o pérdida neta generada de manera
integral por las actividades de comercializacion;

il Estado de resultados por linea de negocio. Muestra una relacién de los
ingresos y los gastos en un periodo determinado, por linea de negocio,
parda determinar o utiidad o pérdida neta; y

1. Estado de resultados por unidad de negocio. Muestra una relacion de los
ingresos y los gastos en un periodo determinado, por cada unidad de
negocio, para determinar la utlidad o pérdida neta de manera particular.

Secclén Segunda
Informacién Presupuestaria

Regisfros

Articulo 14, Los registros con afectacidn presupuestal estdn sujetos a las

disposiciones de la LGCG vy los criterios de registro serdn establecidos por las

Direcciones Generales de Presupuesto v de Contabilidad Gubernamental, de la
SFIA.

La Coordinacion de Contabilidad del ISSEG serd i encargada de generar
e integrar los estados e informes presupuestarios y programéticos de manera
mensual para el seguimiento del ejercicio del ingreso y egreso presupuestario en
apego o capitulo VI del Manual de Contobilidad Gubermamental o su
equivalents,
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Mefodologia para elaborar el presupuesto

Articulo 15. El presupuesto del ISSEG se realizard basado en la metodologia

que defina la Direccién General de Presupuesto de la SFIA alinecdo al programa

deé Gobierno, generando un presupuesto austero e integral para llevar a cabo las
actlividades sustantivas y e logro de los objefivos.

Lo Subdireccién General de Planeacién del ISSEG coordinard con las
unidades administrativas la  planeacién y programacién del presupuesto,
generando.un calendario de actividades con fechas programadas que validard
la Subdireccidén General de Administracién y Finanzas del ISSEG.

El presupuesto de egresos y prondstico de ingresos, serd propuesto por
cada unidad administrotiva del ISSEG, cumpliendo con el calendario, formatos,
tiempos y lineamientos establecidos por la Subdireccién General de Planeacion
del ISSEG v la Subdireccidn General de Administracién y Finanzas del ISSEG.

El prondstico de ingresos serd revisado e integrado por la Direccidn de
Finanzas del ISSEG, ¢ través de la Coordinacion de Control de Ingresos del ISSEG, y
el presupuesto de egresos serd revisado e integrado por la Direccion de
Administracion del ISSEG, a través de la Coordinacidn de Contabilidad del ISSEG.

La planeacién del presupuesto se redlizard en el mes de julio de cada
ejercicio fiscal, la integracién de las cifras en agosto de cada ejercicio fiscal, para
someterlo a autorizacién del Conssjo en septiembre de cada gjercicio fiscal y
posteriormente presentarlo en los formatos y fechas estabiecidas por la Direccion
General de Presupuesto de la SFHA.

Adecuaciones presupuestales
Articulo 16. Los unidades administrativas del 1SSEG, podrdn  sclicitar
adecuaciones presupuestales de acuerdo a lo establecido en la Ley del
Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato, la Ley de Ingresos
para el Estado de Guangjuato, comespondientes dl presupuesto de egresos y
prondstico de ingresos autorizado y calendarizado, la Ley para el Ejercicio y
Control de los Recursos PUblicos para el Estado y los Municipios de Guancjuato, asi
como en los lineamientios de racionalidad, austeridad y disciplina presupuestal
gue emita la SFIA,
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La Coordinacién de Contabiidad del ISSEG emitird el calendario de
adecuaciones presupuestales del egreso. Las unidades administrativas enviardn
las solicitudes de adecuaciones presupuestales en las fechas establecidas y la
Coordinacién de Contabilidad del ISSEG recibird y validard dicha informacion.

La Coordinacion de Control de ingresos del ISSEG emitird un calendario de
adecuaciones ol prondstico de ingresos. Las unidades administrativas det ISSEG
enviordn las solicitudes de adecuaciones presupuestales en las fechas
establecidas, mismas que recibird y validard la Coordinacion de Control de
Ingresos del ISSEG.

Las unidades administrativas del 1SSEG podrén solicitar incrementos o
disminuciones al presupuesto de egresos y al prondstico de ingresos autorizados,
siempre y cuando estén validados por la Subdireccion General de Administracion
y Finanzas del ISSEG, a través de la Direccién de Administracién del ISSEC y To!
Direccién de Finanzos del ISSEG, respectivamente. Estos movimientos deberdn
aprobarse por el Consejo.

En el caso de incremento en el presupuesto de egresos, se buscard como
primera alternativa recursos disponibles dentro del mismo.

Seccidén Tercera
Informacién Financlera

Informacién para la cuenta plblica

, Articulo 17. La Coordinacién de Contabilidad del ISSEG es la encargada de

integrar la informacién del ISSEG para la conformacion de la cuenta publica del

Poder Ejecutivo y solicitar la informacion requerida a las dreas administrativas del
ISSEG. '

La informacién referida en e! pérrafo anterior se entregard de manera
mensual, frimestral y anual o la Direccién General de Contabilidad
Gubernamental de 1o SFIA en los formates y transacciones definidos. Las fechas
de entrega serdn conforme al calendario del sector paraestatal, que emita la
Direccién General de Contabilidad Gubernamental de la SFIA.
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Dictamen financiero

Articulo 18. El dictamen de estados financieros consiste en la opinidn

profesional gue expresa un Contador Pdblico independiente, respecto a si dichos

estados presentan razonablemente la situacién financiera, los estados de

actividades, las variaciones en el patrimonio, los cambios en la situaciéon

financiera v los flujos de efectivo del ISSEG, de acuerdo con la LGCG, relativo al
periodo dictaminado.

Del dictamen de los auditores externcs se podrén derivar gjustes contables
ai cierre del ejercicio, mismos que deben registrarse en el egjercicio inmediafo
posterior y una vez obtenida la autorizacién del Consejo, @ fin de no moedificar ios
estados financieros presentados ¢ la cuenta piblica del ejercicio auditado.

En caso de proceder gjustes plenamente identificados, que corresponden
a un sjercicio anterior, los djustes se presentardn al Consejo para su aprobacion, v
se registrardn en las cuentas contables det patrimonio, aofectando la cuenta
contable del resultado del ejercicio anterior correspondiente.

informacién confable y presupuesfal

Articulo 19. Los estados financieros que presente el Direclor General del

ISSEG dl Consejo de conformidad con el arficulo 120, fraccidn |l de la Ley,
deberdn contener la siguiente informacion:

L La informacién contable manifestada en los estados financieros mensuales;

il, El estado de resultados por linea de comercidlizacién de cada frimestre;

. La  informacién  presupuestaric que  integra  los  adecuaciones
presupuestariaos de egresos e ingresos, asi como el reporte mensual de

avance presupuestal; y

V. La bitdcora e informe mensual del presupuestc de ingresos v egresos
modificado.
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informacién financiera

Articulo 20. Para efectos de proveer informacion financiera del drea

institucional del ISSEG, la Subdireccibn General del Administracién y Finanzas

deberd presentar al Director General del ISSEG, para que éste a su vez la presente
all Conseio, la siguiente informacién:

I El reporte mensual de cuota-aportacion;
1. El reporte mensual de otorgamiento y recuperacion de préstamos; y

l. El reporte mensual de informacidn relativa al estado que guarda la reserva
liquida del ISSEG, el promedio mensual de inversiones, sus rendimienfos
anudlizados y plazos, asl como las compras de instrumenios financieros
realizadas en el periodo.

Capitulo IV
Comité de Inversiones Financieras

Secclién Primera
Naturaleza y Objeto del Comité de Inversiones Financieras

_ Naluraleza y Objeto

Artlculo 21. El Consejo contard con un Comité de Inversiones Financieras,
que serd un érgano de apoyo encargado de orientar, asesorar y recomendar ¢l
Consejo sobre ias diferentes opciones de inversién en materia financiera, asf como
de analizar y proponer el portafolio de inversiones gue contengan las mejores
condiciones de seguridad, rendimiento y liquidez.

Seccién Segunda
Integracién y Funcionamiento del Comité de Inversiones Financieras

: Integracion
Articulo 22. Bl Comité de Inversiones Financiercs se integra por:

I, El Director General del ISSEG, quien lo presidird;

Il Dos representantes de la SFIA;
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lil. Un representante de la Secretarfa de la Transparencia y Rendicidn  de
Cuentas;

v. Un representante del Organo de Control y Vigilancia del ISSEG;
V. El Subdirector General de Administracién y Finanzas del ISSEG;
Vi, El Director de Finanzas del ISSEG; v
VIl. Un Asesor Financierc Independiente.

Por cada miembro titular se nombrard Qn suplente,

Integrantes con derecho a voto

Articulo 23, Los integranies del Comité de Inversiones Financieras tendrén

derecho a voz y voto, ¢ excepcién de representante de la Secretaria de la

Transparencia y Rendicién de Cuentas, el representante del Organo de Control y

Vigilancia, v el Asesor Financiero Independiente, quienes solo tendrén derecho o
VOZ.

Adicionalmente, podrén participar en las sesiones del Comité de
Inversiones Financieras en colidad de invitados, los miembros del Consejo vy
personal de cualquier drea del ISSEG relacionada con Ias inversiones financieras,
guienes sélo tendrdn dereche a voz

‘ Periodicidad de las sesiones
Articulo 24, El Comité de Inversiones Financieras celebrard sesiones
ordinarias ol menos una vez al mes y extraordinarias cuando se requiera.

Para llevar a cabo Ias sesiones del Comité de inversiones Financieras, se
requiers la presencia de al menos cuatro de sus miembros con derecho a vozy
voto.

Durante la sesidn ordinaria de diciembre, se dard a conocer el calendario
de las sesiones ordinarias del siguiente ejercicio.
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Votaciones
Articulo 25, Los acuerdos del Comité de Inversiones Financieras se tomardn
por mayoria de votos. En caso de empate, el presidente tendrd voto de calidad.

Actas
Articulo 26. De cada sesidn se levantard un acta en la que se consignardn
los acuerdos tomadaes.

Seccidn Tercera
Atribuciones del Comité de Inversiones Financieras

Alribuciones
Atticulo 27. B Comité de Inversiones Financieras fiene Igs atribuciones
siguientes: ‘

L Analizar y proponer cl Consejo para su aprobacién, en enero de cada aho
y cuando se considere necesario, el régimen de inversiones financieras en
apego a las alternativas para el portafolic de inversion, el cual debe ser
acorde con los objetivos del ISSEG v las condiciones que prevalezcan en los
mercados relevantes y la economic;

. Evaluar, orientar, recomendar, dsesorar y proponer para autorizacidén del
Consejo, el programa de inversiones que establece el articulo 112, fraccién
V,delaley;y

HI. Las demds que le encomiende el Consejo, siempre que ello no implique
asumir las atribuciones exclusivas de éste o contravenir 0 dispuesto en el
articulo 110 de la Ley

Capitulo V
Comité de Evaluacién de Proyectos de Inversién

Seccién Primera
Naturaleza y Objeto del Comité de Evaluacién de Proyectos de Inversién
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Naturaleza y objeto
Articulo 28. Ei Consejo contard con el Comité de Evaluacion de Proyectos
de Inversidn, que serd un drgano de apoyo encargado de asesorar al Consejo
sobre la evaluacién, en sus aspectos financieros, de los proyectos de inversion del
ISSEG v sus resultados.
Seccién Segunda
Integracién y Funcionamiento del Comité
de Evaluacién de Proyectos de Inversidn
Integracién
Articulo 29. El Comité de Evaluaciéon de Proyectos de Inversion se integra
por:
R El Director General del ISSEG, quien lo presidird;
n. Un representante de la SFIA;

. Un representante de la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de
Cuentas; '

iv. Un represenfcm’re del Organo de Control y Vigilancia del ISSEG;
V. El Subdirector General de Administracion y Finanzas del ISSEG;
VI E Subdirector Generdi de Planeccion del ISSEG;

VIl. B Director de finanzas del ISSEG;

Viil.  El Director de Andlisis Econdmico del ISSEG;

IX. El Coordinador de Servicios Financieros del ISSEG; y

X El Coordinador de Administracion de Riesgos del 1SSEG.

Por cada miembro titular se nombrard un suplenteé
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Se podrd integrar a este Comifé, el SQ'bdirecfor General de Prestaciones y
el Subdirector General de Unidodes de Negocio, si el proyecto a evaluar
corresponde a su dmbito facultativo.

A criterio de los miembros del Comité de Evaluacién de Proyecios de
Inversién, v solo en caso de ser necesario, podrd designarse un especialisia en la
materia, externo al ISSEG, para que de manera temporal participe con voz en las
sesiones.

Intfegrantes con derecho a vofo

Articulo 30. Los integrantes del Comité de Evaivacidn de Proyectos de

Inversién tendrdn derecho a voz y volo, a excepcidén del representanie del

Organo de Conirol vy Vigilancia y el represeniante de la Secretaria de ia

Transparencia y Rendicién de Cuentas, y cudndo sea el caso, el asesor
especializado, quienes solo tendrén derecho a voz.

Especiallzacién

Articulo 31. En caso de que el proyectc comercial, inmobiiario o de

servicios lo requierq, se solicitard el andlisis y opinidn de un asesor especializado en
el tema evaluado.

Periodicidad de las sesiones

Articulo 32. El Comité de Evaluacion de Provectos Financieros celebrard

sesiones ordinarias cuando exista el requerimiento de andlisis de algin proyecto
de inversién.

Para levar a cabo las sesiones del Comité de Evaluacion de Proyectos de
Inversion, serd necesaria la presencia de al menos cuatro de 10s miembros con
derecho avozy volo.

Seccidn Tercera
Atribuciones del Comité de Evaluacién de Proyectos de Inversion

: Afribuciones
Articulo 33. El Comité de Evaluadién de Provectos de Inversidn fiene las
atribuciones siguientes:
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I Proponer al Consejo los Lineamientos Generales para la Evaluacion
Financiera de Proyectos de Inversién, mismos que deberdn ser acordes con
los objetivos del ISSEG v las condiciones que prevalezcan en los mercados
relevantes y la economio;

Il Presentar al Consejo la viabilidad de los proyectos de inversién;

1. Preparar un informe de resultados al Consejo sobre el andlisis financiero del

- proyecto evaluado; incluyendo el diagnéstico sobre su viabiidad, de

acuerdo a las condiciones que prevalezcan en el mercado relevante y la
economia;

Iv. Dar seguimiento a los proyectos de inversién autorizades por el Consegjo e
informar a éste el estatus que guardan, asi como los resultados de los
mismos; y

V. Las demds que le encomiende el Consejo, siempre que ello no implique
asumir atribuciones exclusivas de éste o contravenir lo dispuesto en el
articulo 110 de la Ley,

TRANSITORIOS
Inicic de vigencia
Articule Primero, El presente Decreto Gubernativo entrard en vigencia al
dia siguiente al de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobiernc del Estado.

Abrogacién

Articulo Segundo. Se abroga el Reglamento de la Ley de Seguridad Social

del Estade de Guandjuato en Materia Financiera, contenido en el Decreto

Gubernative nimero 11, publicado en el Periddico Oficial del Gobierno del
Estado nimero 200, Segunda Parte, el 14 de diciembre de 2012,
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Dado en la residencia del Poder Ejecu’nvo en la ciudad de Guanagjuate,
Gto., a 8 de enero de 2016,

\\

Sl
/"4. / / §
“MiGUEL %RQUEZ MARQUEZ
EL SECRETARIO DE GOBIERNO EL SECRETARIO DE FINANZAS,
INVERSION Y ADMINISTRACION

MARTIN soLis
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MIGUEL MARQUEZ MARQUEIZ, Gobemadesr Constitucional del Estado Licre v
Soberano de Guandjuato, con fundamento en los articulos 77 fracciones I, iy
XXVI: 79 de la Constitucién Politica para el Estado de Guanajuato: y 20., 3o Y Y0.
de la Ley Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato.

CONSIDERANDO

A través del Decreto Gubemativo némero 221, publicado en el Periddico
Oficial del Gobiemo del Estado nimero 132, Quinta Parte, del 17 de agosto del
2012, se expidid el Reglamento de la tey de Planeacion para el Estado de
Guanagjuato. .

_ El citade ordenamienio tiene por objeto definir y complementar la
organizacion y funcionamiento del Sistema Estatal de Planeacién, asi como ta
relacion y- atibuciones de sus diferentes drganos de participacidn, a la vez que
aporta los elementos necesarios pard la mejor construccion de los insfrumenios de
planeacion establecidos por la Ley de Planeacion para el Estado de Guangjuato.
Dichos instrumentos son sumamente relevantes, pues a fravés de ellos pueden
identificarse las necesidades de la sociedad y-focalizar las oportunidades de
desarrollo en el Estado, lo que a su vez permite la construccién y ejecucion de

estrategias.

-Por ofra parte, I demanda de la sociedad por un sistema fransparente y
efeciivo en la ejecucién del gasto publico v el creciente interés ciudadano por
conocer los costos y resuftados de las labores y servicios gubernameniales, ha
motivado la adopcidn de un modelo de Presupuesto en Base o Resuliados (PBR),
cuyo fin esencial es generar informacién de calidad que permita G los gobiernocs
tomar decisiones dcertadas en materia de gasto piblico y planeacion, fodo ello
en un entomo de fransparencia y rendicion de cuentas.

Por ello, a partr de 2006, a nivel federal se infrodujeron cambios sustantivos
en los sistemas de planeacién, d fin de evaluar los resultados de los programas
saciales y los logros obtenidos por la Administracion PiUblica. "

En ese contexto, en se levd a cabo una reforma de la Constitucién Politica
de los Estados Unidos Mexicanos en maieria de gasto publico v fiscalizacion —
Diario Oficial de la Federacién del 7 de mayo de 2008—. Esta reforma estabiecio
que los resultados del ejercicio de los recursos econdmicos de que dispongan lor
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faderacidn, los estados, el Distite Federal'y los municipios seran evaluados por
instancias técnicas, con el objeto de propicicr que los recursos econdmicos se
osignen en los respectivos presupuestos con eficiencia, eficacia, economia,
transparencia y honradez para satisfacer los objetivos ¢ los que estén destinados.

Asl, el sistema de PBR se crea como una herramienta gue sirve para guiar el
proceso. presupuestario  hacia  resultados eficaces, al asignar el gasto
considerando indicadores de desempefio y estableciendo una meta o grupo de
metas de actividades y programas presupuestarios, a las cuales se les asigna un
nivel de recursos compatiples con dicha meia. ‘

Uno de los aspectos fundamentales del PBR, es e establecimiento de un
Sistema de Evaluacion del Desempefio (SED), con base en indicadorss que
permitan conocer el impacto social de los programas presupuastarios. Bajo esta
perspectiva, el SED actia come un elemento del desarrollo v de politica piblica
que posibilita la  vinculacion entre  |a planeacién, la  programacion, - la
presupuesiaeion, el ejercicio, el seguimiento, I evaluacion y ia rendicion de
cuentas, lo que facilita cdlinear los programas esiatcles con los objetivos
estratégicos de las dependencias y enfidades de la administracién publica
estatal, y por tanto, conlos objetivos del Plan Estatat de Desarrollo y del Programa -

ce Gobierno.

Bajo las premisas apuntadas, se ha considerado necesario impulsar y
forialecer la cuitura del seguimiento vy evaluacién en la elaboracion vy
actualizacién de los insirumentos estatales de planeacion, por lo que a fravés del
presente Decreto se realizan modificaciones dl Reglamento de la Ley de
Planeacién para el Estado de Guanajuato, a fin de dar mayor claridad y certeza
a las acciones que lleva a cabo en esta materia el Gobierno del Estado. Es.
conveniente precisar que varos de los ajustes nommativos efectuados ya se
observan en la préctica, y sélo se materializon en la norma reglamentaria.

En ese tenor, se adiciona al arficulo 40 la fraccion XI, a fin de afribuirle al
nstituto de Planeacién; Estadistica y Geogrdfia del Estado de Guancjuato
IPLANEG la elaboracién de un informe anual de avance del Plan Estatal de
Desarrolio v del Programa de Gobiemo del Estado, mismo aue deberd publicarse
& més tardar el 31 de marzo de cada afio en el Periddico Oficial del Goblemo del
Esiado. Lo anterior, derivado de las facultades con que cuenta el citado Instituto
en materia de seguimientd y evaluacion de ambos instrumentos de planaacion,
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conforme a lo dispuesto por los articulos 12, fraccion I, y 15, fracciones Ly VI, de
la Ley de Planeacion para el Estado de Guanajuato.

De iguai forma, se adicionan los numerales 50 Bis v 53 Bis a fin de especificar
las fechas concretas en que o mds tardar habrdn de publicase la actualizacidn
del Pian Estatal de Desarrollo, asi como el Programa de Gobierno del Estado.

Por otro lado, con la intencién de fransparentar las acciones encaminadias
al desorrolio infegral del Estado ante la poblacién v anie las autoridades
competentes, asi como con ia findlidad de contar con indicadores pard evaluar
el cumplimientc de metas, se establecen en los arffculos 50, fraccidn V y 52,
fraccién IV, como elementos del Plan Estatal de Desarrollo, fineas de cccidn,
indicadores y metas vinculadas a éstos, asl come indicadores del Programa de
Gaobierno del Estado, elementos gue ya se incluyen en los sistemas esfatales de
planedgcion, pero gue No se encuentran plasmados en la norma juridica. ‘

En ofro orden de ideas, se aprovechan las presentes modificaciones para
cjustar en el glosario la referencia al IPLANEG conforme a su denominacién
vigente en lo Ley de Planeacién para &l Estado de Guangjuato, para quedar
como Instituto de Planeccién, Estadistica y Geografia del Estado de Guanajuato.
Asimismo, se efectUan modificaciones ol articulo 14 del Reglamento de la citada
Ley para actudlizar el.nombre del municipio de Silae de la Victoria conforme ¢ la
nomenclatura municipal contenida en e! articulo 33 de la Constitucion Polfiica
para el Estado de Guanajuato. ‘

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones
juridicas v consideraciones prevmmenfe sefaladas, he tenido a bien expedi el

siguiente:

DECRETO GUBERNATIVO NUMERO 141

Articule Unico. Se reforman los articulos 2, fraccion Iil, 14, tabla del primer
parrafo v tercer tabla del segundo pdrafo; 50 fraccidon V; 52, fraccién IV; 75; 78
segundo pdrrafo vy 88 segundo pdirafo; v se adicionan los arficulos 40, con la
fraccién XI, recorriendo en su orden las fracciones Xl y Xli para quedar como Xily -
Xlli; 50 Bis ol Capfiule | del Titulo Sexto y 53 Bis af Capitule Il det Titulo Sexto, del
Reglamento de la Ley de Planeacién para el Esfc:do de Guqnajuaic parag quedczr
en los siguientes términes: : .
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«Glosatio

Articulo 2. Parg o3 sfeclos. ..

Lyl
. IPLANEG: £l Instituto de quneqc:lon Estadistica y Geografia de! Estado de
Guanajuato; .
W.aX ..
’ Regiones...
Articulo 14, Bl COPLADEG se...
| Regién | Noreste | Regidn i Norte
- | Atarjea o Dolores Hidaolgo Cuna de o
Doctor Mora independencia Nacional
San José lturbide Guanajuato
San Luis de la Paz Qcampo
Santa Catarina San Diego de la Unidn
Tierra Blanca: San Felipe’
Victoria - San Miguel de Allende
Xichy : '
Region Il Centro . Regidn V Sur
Apaseo el Alto Abasolo
Apasec el Grande . Acambaro
Celaya Ccroneo
Comonfort _ : ' Cuerdmaro
Cortazar Huanhimaro
frapuaio’ , Jerécuaro
Jaral dei Progreso Manuel Doblado
Ledn S . o] Moroledn
Purfsima del Rmcon ' Pénjamo
Romita " | Pueblo Nuevo
Salamancd 1 Salvatierra
San Francisco del Rincdn Sanfiago Maravatio
Santa Cruz de Juventino Rosas - | Tarandacuao
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Silao de la Victoria : Uriangato
Tarimoro - 1"Valle de Santiago
Villagrén {Yuriria

Estas regiones conforman...
[tablad...

[tabla]. .

Ill. Regidn Centro: :
Subregidn -5: Ledn, Purisima del Rincén, Romlm San Fronmsoo del

Rincdn v Silae de la Victorig
{ Subregién 6: .
Subregidén 7: .,

[tablal...

El COPLADEG para...

o i Atribuciones. .
Articulo 40. El IPLANEG tendrd. .. '

LaX. ..
Xi. © Elaborar un informe anual de avance del Plan Estatal de Desarrclio y del
- Programa de Gobiemo del Estado, previa aprobacion del - Gobernador,
mismo gue deberd publicarse a mds tardar el 31 de marzo de cada aio en
el Pericdico Oficial del Gobierno del Estado;
Xl Asesorar en materia técnica y metodolégica y en la definicidén de objetivos,

metas'y éstrategias para los Programas Sectoriaies, Regionales, Especiales,
institucionales y POA, a las dependencms v entidades de la Admm;sfromon

' PUblica Estatal; v
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X, Asesorar en la infegracion de la informacion necesaria pard el monitoreo
por parte del Eecufive del Estado en el seguimiento de las metas
establecidas en el Programa de Gobierno, - Programas  Sectoriales,
Regionailes, Especiales, Institucionales y POA. . '
Asesorar a las...

. Conformacidn... ‘
Articulo 50, Bl Plan Estaial... '

Lalv. ..

V. Cbijetivos, estrategias sectoriales y regionales para el desarrollo del Estado,
lineas de accidn, indicadores y metas vinculadas a éstos;

Vi.

Publicacién delg acfua!rzacron del Pldn Estatal de Desarrailo

Arhculo 50 Bis. Para efectos de lo dispuesto por el articulo 25 de la Ley, la

actualizacién del Plan Estatal de Desarrollo se deberd publicar en el Periddico

Oficict-del Gobierno del Estado a mds tardar el 31 de diciembre del afio previo al
de conclusién del periodo constitucional del Poder Eecutivo Estatal,

Esfructura...
Articulo 82, La estructura minima... '
L.all .
1V, indicadores y metas vmcuiodas [ esfos para la atencidn en el mediano y
corto plazo; v

Una vez integrado...
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Publicacién la actudlizacién del Programa de Gobierno del Estado
Arficulo 53 Bis. Para efectos de lo dispuesto por el articule 26 parafo -
segundo de la Ley, el Programa de Gobierno dei Estado se deberd publicar en el
Periddico Oficial del Gobierno del Estado-a mds tardar ef 26 de marzo del primer .
afio de gobiemo del ejecutivo -estatal en turno. ' '

Incorporacién de los gasfos de operacidn

Articulo 75. El Podler Ejecutivo del Estado, a fravés de la Secretaria de
Finanzas, Inversién v Administracion, infegrard ia parte correspondiente al gasto
de operacion ordinario vy la propuesta de inversion de las dependencias vy
entidades de la Administracidn Poblica Estatal, para su aprobacién y posterior
incorporacidon dentro del Proyecto del Presupuesto General de Egresos, de
conformidad a lo establecide en la Ley Orgénica del Poder Hecufivo para el
Estado de Guanajuato. : ‘

: : Seguimiento
Asticulo 78. El Poder Ejecutivo...

Las dependencias y- enfidades de | Adminisfracidén  Publica Estatal, -
proporcionardn reportes timestrales del avance fisico, financiero y de resultados
respecto de su POA, que permita dar seguimiento af impacto de éste en los
objetivos y metas del Programa de Goblemno del Estado v los programas estatales
respectivos, sin perjuicio de -que la Secrefaria de  Finanzas, Inversiéon vy
Administracion pueda pedir dicha informacién cuando lo considere pertinente.

Sisfema...
Articulo 88. [l Sistema de... -

El Sistema de Evaluaciéon del Desarollo complemeanta ol sistema de
seguimiento vy evaluacién de la  Secretaric de  Finanzas, Inversion vy

Administracidn.g
TRANSITORIOC

n Inicio de vigencia
Arficulo Unico. E presente Decreto Gubiernativo entraré en vigencia al dia
siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.
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Dado en la Residencia del Poder Eecutivo del Estado, en la ciudad de
Guangjuato, Gto., a 27 de enero de 2016. : ' ey I

./’

-
o

L

ARQUEZ MARQUEZ

EL SECRETARIO DE GOBIERNO

ANTONIO SALYEBOR GARCIA LOPEZ
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MIGUEL MARQUEZ MARQUEL Gobernador Censtitucional del Estado Libre y
Soberano de Guandjuato, en ejercicio de las facullodes que me confiere el
arficulo 77, fraccidn XXVl de la Constitucion Politica para el Estado de
Guanaojuato; asi como en cumplimiento de lo dispuesto por los articulos 90, 13,
fracciones | y I, 23, fraccién |, inciso b) y 24, fraccidn IV, inciso g) de la Ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guandjuato: 85 y 86, fraccion V
de la Ley de Conlrataciones Publicas para el Estado de Guanajuato; y 133 del
Reglamento de la Ley de Contrataciones PUblicas para el Estado de Guonajuaio
de la Administracion PUblica Estatal. ' :

CONSIDERANDO

La Ley de Contataciones Plblicas para el Estado de Guangjuato
establece que se puede encjenar o fitulo grafuito los bienes del patrimonio
mobiliario del Gobierno del Estado, a particulares en situacion de vuinerabilidad o
cuando se irate de programas socidles estafales, o a municipios, instituciones
educativas, de beneficencia, de la Federacion y de ofras entidades federativas.

El articuto 115 de la Constitucidn Pollfica de los Estados Unidos Mexicanos
instituye al Municipio comeo la base de la division territorial del Estado y de su
organizaciéon politica y administrativa, consoliddndolo como detonador para el
desarrollo de cuaiquier programa, estrategia y objetivo del gobiemo, por ser el
dambito publico primigenic que tiene un contacto directo conla poblacién.

Los municipios flenen por tanto, una serie de compromisos y obligaciones
aue cumplir con la ciudadania, entre. ellos, el cumplimiento de su plan de
gobiermo, los programas gue implementen o la prestacidn de servicios publicos.

En ese sentido, el Gobieno del Estado refrenda el compromiso de apoyar @
los municipios, a fin de que cumbplan sus objetivos, por ello una de las formas para
auxiliarlos es dondéndoles bienses muebles que puedsn dpoyaros en el
cumplimiento de sus funciones.

Con base en lo anterior autorizo la donacién de los vehiculos descritos en el
articulo primero del presente acuerdo a favor del municipio de San Felipe.
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Por lo anteriormente expuesto v con fundamento en las disposiciones
legales previomente referidas, he tenido o bien expedir el siguiente:
Acuerdo Gubernativo Nomero 174

Artficulo Primero. Se dona a favor del municipio de $an Felipe; perteneciente a
esta enfidad federativa, los vehiculos que se delallan a continuacion:

| NOmero de o Fact
i Descripcién dei bien mueble raciura
conirol o ' agm.,

* Marca: CHEVROLET, Tipo: TORNADO,
| 7812 Modelo: 2007, Color: BEIGE, NUm. Serie: 26857
g 93CXMB0287C 188221, Placas: GF55763

IMarca: CHEVROLET, Tipo: CHEVY 5 PTAS.
9929 C, Modelo: 2009, Color: AZUL, NUm. Serle:; 30855
3GISF61X195127389, Placas: GSX400]

~ ‘Marca: NISSAN, Tipo: TSURU GS1 STD. ;
" IAUST., Modelo: 2001, Color: ROJO, NUm.
398 oerie: SNTEB31S01K327500, Placas: A 09398 |
GMJ3800

© IMarca: NISSAN, Tipo: STD. TIPICO, Linea:

DOBLE CABINA T/M, Modelo: 2004, Color: |

5180 g ANCO, NOMm. Serie: - Al43s4
BN6CD13854K135216, Placas: GG38500

Atticuio Segundo. Lo Secrefaria de Finanzas, inversidn y Administracion hard la
entrega de los vehiculos objeto de la donacidn descrita en el articulo primero, al
municipio de $an Felipe; perteneciente o esta enfidad federativa, entregando as
facturas correspondientes y procediendo o darlos de baja del inventario de
hienes muebles de Gobiermo del Estado. '
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Transitorio

Articulo Unico. El presente Acuerde Gubernativo entrard en vigencica al dia
siguiente al de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobiemno del Estado.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo -del Estado, en la ciudad de
Guandjuato, Gto,, a 17 de diciembre de 2015, |

N

j

MIGUEL MARQUEZ MARGUEZ

EL SECRETARIO DE GOBIERNG © EL SECRETARIO Df FINANZAS,
‘ 5NVERS|ON&AQ INISTRACION
1 /; ;'\
) \;.Nb )
{/ . ‘C'/g’/\“\

ANTONIO SALVABBR-GARCIA LOPEL " JUAN IGNACIO MARTIN SOLIS
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MIGUEL MARQUEL MARQUEZ, Gobernador Constitucional del Estado Libre %
Soberano de Guandjuate. en sejercicio de lus facultades gue me confiere el
arficulo 77, fraccién XXVl de la Consiitucién Poliica para el Estado de
Guandjuato; asi como en cumplimiento de lo dispuesto por los arficulos 90, 13,
fracciones |y Il 23, fraccién |, inciso b} y 24, fraccién IV, inciso g) de la ley
Orgdnica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guandgjuato; 85 v 84, fraccion V
de la Ley de Confrataciones PUblicas para el Estado de Guanajuato; v 133 del
Reglamento de la Ley de Contraiaciones PUblicas para ! Estado de Guanajuato
de ia Administracion Poblica Estatal.

CONSIDERANDO

la ley de Confratacionss Publicas para e Estado de Guanagjuato
esfablece gue se puede endjenar a fifulo gratuito los bienes del patrimonio
mobiliario del Gobiemo del Estado, o particulares en situacién de vuinerabilidad o
cuando se frate de programas sociales estatales, o g municipios, instituciones
educativas, de beneficencia, de la Federacién y de otras entidades federativas.:

£l Gobiemo del Estado, denfro de su Programa de Gobierno 2012-2018
asumio ta obligacion de ayudar o los organismos de la sociedad civil a fin de
impulsar su consolidacién y autosuficiencia. Bs asi que una de las formas de
apoyaros para el cumplimiento de sus funcicnes es dondndoles bienes muebies,
que les auxilien en el desempefio de sus funciones.

En ese sentido, la institucién de beneficencia denominada wiradiciones y
Ecoturismo. en Juventinoe Resas, A.C.n, solicitd por escrito de fecha 5 de junio de
2015, la donacién de un vehiculo a fin de eficientar los servicios que presta o la
sociedad.

Dicha asociacién civil tiene como objeto social, enfre ofros, la gestidn,
reprasenfacion, defensa, promocion de las aclividodes culturales; tradiciones
propias de la regién, musicales, de ecoturismo, de capacitacién en ecologla,
turismo vy deportivas, ante las autoridades municipaies, estatales, federales y/u
organismos nacionales o infernacionales, pOblico en general, osi como
coordinacion de acciones con grupos de similar objeto; fomentar el desarroilo v
préctica de las actividades culturales, tradiciones, ecoturisticas, deportivas dentro
de la poblacidn otorgande el apoyo y las facilidades necesarias para su
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realizacion; la reclizacién y organizacion de eventos de difusidn, promotoria v
obtencion de recursos econdmicos, materiales y de cualguier ofra indole, para el
desarrollc de sus actividades, sin llegar a obtener un lucro econdmico: la
promocién a nivel regional, estatal, nacional o infernacional de las actividades .

" culturales, tradicionss, ecoturismo y de servicios, del municipic de Juventino Rosas,
asi como la confratacién de personal, capacitadoras, presfadores de servicios,

_ profesionales, técnicos, vy cucm’ro seq necesario para la consecucién de los fmes
sociciles.

_ Por su parte, la insfitucién de beneficencia denominada «En Busca de una
Nveva Luz, A.C.n, solicitd por escrito de fecha 15 de octubre de 20135, I donacion
de un vehiculo a fin de eflc:en’rdr los servncuos que presta a la sociedad.

La citada asociacién civil tiene como objeto socicl, entre ofros, atender a
personas, sectores, regiones de escasos recursos, comunidades indigenas en
condiciones vulnerables o escasos recursos ofreciendo atencién o requerimientos
bésicos de subsistencia en materia de alimentacién o personas que lo requieran;
la orientacion o rehabilitacién médica o la candlizacién en establecimientos
especidlizados entre ofras, o psicoterapia, el fratamiento -y la provisidén - de
medicamentos; erientacién juridica y readaptacion social de personas gque han
llevado a cabo conductas iiicitas; reclizar acciones motivacionales para  no
reincidir dirigidas o los alcohdlicos y férmace dependientes; ayuda para servicios
funerarios; orientacién social, -educacidén o capacitacién para el frabagjo;
promocién de la participaciéon organizada de la poblacién en las accionss que
majoren sus propias condiciones de subsistencia en beneficio de la comunidad.

De igual forma, ld institucién de beneficencia denominada «Familias Ynidas
de Guanajuato A.C., solicifé por escrito de fecha 1 de julio de 2015, la donacién
de un vehicule a fin de eficieniar los servicios que presta aia sociedad.

La referida asociacién civil tiene como objeto social, entre otros, apoyar a
las familias, mediante curses y formacién de vaiores, participar y ayudar o familias
en formacién de derechos humanos; apoyar a las personas en  proceso de
rehabilifacién o con desecs de rehabilitarse; dpovar o personds de escasos
recurses, o en situacidén de vulnerabilidad o pobreza extrema, en las Areas
urbanas, rurales v reservaciones indigenas con programas de distribucion de
alimentos, ropa, calzado vy otras dondiciones.
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Po_r'lo anteriormente expuesto y con fundamento en lgs disposiciones legales
previomente referidas, he tenido o bien expedir el siguiente:

Acuerdo Gub‘erndﬂvohi‘@!ﬁmero 175

Arficule  Primers. Se dong a favor de los insfituciones de beneficencia
denominados «radiciones v Ecoturismo en Juventino Rosas, A.C.n, «En Busca de

unda Nueva luz, A.Chy y «fFamilias Unidas de Guanajudio A.C.n,

ubicadas en

distintas ciudades, per?enecaem‘es a esta entidad federativa, los vehiculos que se
detalian o continuacién: ‘

Asociacion Civil Numero de Descripcién del bien mueble Fc:cif_um
‘ control nom.
- Marca: CHEVROLET, Tipo:
Wradiciones v ‘ CHEYENNE CREW CAB 4X2, Modelo:
. Ecoturismo en ?183 2009, Color: NEGRO, NUm. Serle: 53058
Juventino Rosas, A.C» | - i3GCEC13J29G 110158, Placas: ‘
IGJ41615 _
. Mdarrca: DINA 555, Tipo: SUBURBANCO, +
ﬁﬂ;‘f‘fﬁzdi‘gﬁ 8429  IModelo: 1994, Color: BLANCO, NUm. | 0697
L Serler 513*5200C4, Placas: 1ETF33
P Marca: CHEVROLET, Tipo: VAN, :
: «Familias Unidas de 5085 Modelo: 2004, Color: BLANCO, Nam. 2442
Guanajuato A.C.» Serie: 1GNFGT15XX41160282, Placas: .
EQ1030

Articulo Segundo. La Secrefaria de Finanzas, inversién y Administracion hard
la enfrega de los vehiculos objeto de la donacién descritos en el arficulo primero,
a fas instituciones de beneficencia denominadas «Tradiciones y Ecolurismo en
Juventino Rosas, A.C.», «En Busca de una Nueva Lluz, A.C.»y «Familics Unidas de
Guanajuato A.C.y, ubicadas en diferentes municipios, perienecientes a esta
entidad federativa, enfregando las facturas correspondientes v procediando o

- dartos de baja del inventario de bienes muebles de Goblemo det Estado.
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Transitorio

Articule Unico. El presente Acuerdo Gubermnctivo entrard en vigencia ol dig
siguiente al de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado.

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de
Guandjuato, Glo., a 17 de diciembre de 2015; -

. | )t
o MIGUEL MARQUEZ MARQUEZ

/,

| EL SECRETARIO DE FINANZAS
EL SECRETARIC IE GOBIERNG INVERSION Y Ao;\ﬁmlsm ACION
| /|

\\

ANTONIO g‘&,&%on’ef.\kcm LOPEL JUAN IGNACIO MARTIN solLfs

r
s
h
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DIRECCION GENERAL DE REGISTROS PUBLICOS
DE LA PROPIEDAD Y NOTARIAS

AVISO

Se comunica a la ciudadania en general que mediante acuerdo de fecha 7 de
enero de 2016 expedido por el licenciado Antonio Salvador Garcia Lopez,
Secretario de Gobierno; se otorgo6 licencia para separarse de la funcién notarial, a
partir del dia 8 ocho de enero de 2016 dos mil dieciséis y hasta el dia 5 cinco de
mayo de 2016 dos mil dieciséis, a la licenciada Maria Barquin de Cadena, titular
de la Notaria Publica nimero 28 veintiocho del Partido Judicial de Guanajuato,
Guanajuato. Se informa lo anterior con fundamento en el articulo 108 ciento ocho
de la Ley del Notariado para el Estado de Guanajuato.

Atentamente,

Guanajuato, Gto., 18 de enero de 2016.

i¢enciado David Cabrera Morales
irector General de Registros Piblicos de la
Propiedad y Notarias.

.
[N
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SECRETARIA DE FINANZAS, INVERSION Y ADMINISTRACION

GOBIERNO DEL ESTADO DE GUANAJUATO
SECRETARIA DE FINANZAS, INVERSION Y ADMINISTRACION
DIRECCION GENERAL DE COORDINACION Y SEGUIMIENTO DE LA INVERSION PUBLICA

A fin de dar cumplimiento a lo estipulado en les Articufos 35 ditimo pérrafo v 36 dltimo parrafodela
“tey de Coordinacion Fiscal”, se publica el:

CALENDARIC DE FECHAS DE PAGO DE LAS APORTACIONES A MUNICIPIOS DEL RAMO 33
PARA EL EJERCICIO FISCAL 2016

ENERO

FEBRERO 29 29
MARZO 31 Ky
ABRiL 29 29
MAYO 31 3
JUNIO 30 30
JULIG 29 29
AGOSTC 3t 3
SEPTIEMBRE 36 30
OCTUBRE 31 A
NOVIEMBRE - 30
DICIEMBRE - 13
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Sectetaria de Finanzas, Inversion y Administracion

Listado de cuentas bancarias ptoductivas especificas dispuestas para la administracién de los tecursos
correspondientes a los Fondos de Aportaciones Federales para Entidades Federativas y Municipios,
previstos en el ramo general 33 del Presupuesto de Egresos de la Federacién para el ejercicio fiscal 2016.

Fondo de Aportacienes Institucion No. de Cuenta Bancaria

Fondo de Aportaciones para In Némina Educativa y Gasto Operativo .

(FONE OtrEs de Gnsto%orriente) 2016 ' v 147781870101
Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo
(FONE Gasto de Operacidn) 2016

Foudo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operative
(FONE Fondo de Compensacién) 2016

Fondo de Aportaciones para los Servicios de Salud (Servicios
Personales y Gastos de Operacion) FASSA 2016

Banco det Bajio, S.A.

Banco del Bajio, S.A. 147782450101

Banco del Bajio, 5.A. 147783020101

Baneo del Bajio, S.A. 147781640101

147777670101

Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social (FAIS 2016)

Banco del Bajio, S.A.

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios ¥
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal (FORTAMUN
016

Banco Interacciones, S.A.

0300169790

Fondo de Aportaciones Miltiples (FAM Asistencia Social) 2016

Banco del Bajio, S.A.

147781200101

Fondo de Aportaciones Muéltiples (FAM Infriestructura Educativa)
2016 L

Banco del Bajio, S.A.

147785000101

Fondo de Aportaciones para la Educacidn Tecnolégica y de Adultos
(FAETA 2016)

Basnco Interacciones, S.A.

00300169803

Fondo de Aportaciones para la Seguridad Pablica de los Estados y del
Distrito Féederal (FASD 2016)

Banco del Bajio, S.A.

147779990101

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de ks Entidades

Banco del Bajio, S.A.

147779400101

Bederativas (FAFEF 2016)

(*) La Secretaria de Hacienda y Crédit Piblico dispuso el registro de una cuenta bancaria pam cada uno de los siguientes programas
presupuestarios correspondientes al Fondo de Aportaciones para la Némina Educativa y Gasto Operativo, a saber: FONE Ouos de Gasto
Corrieate; FONE Gasto de Operacion y FONE Fondo de Compensacion; y los correspondientes al Fondo de Aportaciones biitiples, o
saber: Asistencia Sccial; e Infraestructuta Educativa.

Lapublicacién de las cuentas bancatias de mérito se realiza en cumplimiento a lo dispuesto pot los articulos 34 y
segundo transitorio de la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para ¢l ejercicio fiscal
de 2016; 13, fraccién I1, y 24, fracciones I, incisos f, j y m, y 11, inciso a, de la Ley Orgénica del Poder Ejecutivo
para el Estado de Guanajuato; en telacién con lo previsto por los numerales 25 y 49 de la Ley de Coordinacion
Fiscal y 69 de la Ley General de Contabilidad Gubernamental; asi como por el Acuerdo Delegatorio emitido por el,
Secretario de Finanzas, Inversién y Administracién, en fecha 01 de octubre de 2012.
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Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuate para el Ejercicio Fiscal 2016

Detalle por procese y proyecto de las aportaciones federales del Ramo General 33 del PEF - {Anexo 12, LPGE 2016)

FONDO

NUMERO Y NOMBRE DEL PROCESO - PROYECTC

IMPORTE AUTORIZADO
2016

TOTAL

S 24,576,522,384.00

1 DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVAY GASTO DE OPERACION (FONE)
1.1 DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y GASTO OPERATIVO (FONE)
(SERVICIOS PERSONALES)

G0101 - GESTION

13,931,948,366.00
11,743,684,304.00

24,367,715.00

G0102 - MANDO

12,213,813.00

P0111 - ADMINISTRACION DE APOYOS COMPENSATORIOS PARA ESCUELAS DE EDUCACION BASICA. 785,814.00
P0113 - ADMINISTRACION DEL PROGRAMA ESTATAL DE FORMACION CONTINUA Y SUPERACION PROFESIONAL. 3,327,734.00
P0114 - COORDINACION DE PROGRAMAS DE IMPULSQ A LA GESTION ESCOLAR. 2,000,429.00
P0115 - COORDINACION DE PROGRAMAS Y SERVICIOS DE ATENCION A GRUPOS VULNERABLES. 760,820.00
P0116 - COORDINACION DE LA RED DE SERVICIOS DE APOYO A LA ATENCION DE REPROBACION Y DESERCION. 2,048,582.00
P0126 - COORDINACION DE LAS ACCIONES DE FOMENTO A LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EDUCACION. 1,064,034.00
P0127 - FORMACION EN VALORES CIVICOS Y CIUDADANOS PARA EL DESARROLLO HUMANO. 461,066.00
P0128 - COORDINACION DE LOS PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO DEL ESPANOL Y LAS MATEMATICAS. 1,662,644.00
P012% - COORDINACION DE LOS PROYECTOS DE USO DE TECNOLOGIAS DIGITALES EN LA EDUCACION. 718,554.00
P0130 - COORDINACION DE PROYECTOS DE FOMENTO DE LAS CIENCIAS NATURALES Y SOCIALES. 672,577.00
P0131 - COORDINACION DEL PROGRAMA ESTATAL DE INGLES. 642,831.00
P0136 - COORDINACION DE LA PLANEACION ESTRATEGICA DEL SECTOR. 1,187,657.00
P0137 - COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE INFORMACION Y EVALUACION EDUCATIVA. 2,112,165.00
P0138 - ANALISIS DE NECESIDADES DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION BASICA. 2,218,351.00
P013% - PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DE LA ATENCION DE LA INFRAESTRUCTURA. 485,714.00
P0140 - ADMINISTRACION DEL CONTROL ESCOLAR Y LOS SERVICIOS ESCOLARES. 4,362,542.00
P0141 - IMPULSO A LA COLEGIACION DE PROFESIONISTAS Y VIGILANCIA DEL EJERCICIO PROFESIONAL. 1,732,422.00
P0142 - PROCEDIMIENTOS DE INCORPORACION, ACTUALIZACION DE EXPEDIENTES, INSPECCION, VERIFICACION Y 787,740.00
DISCIPLINARIOS; RESPECTO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARTICULARES.

P0143 - ADMINISTRACION DEL PROCESO DE PROMOCION EN LA EDUCACION BASICA. 3,165,005.00
P0144 - CONTROL DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y DEL DESARROLLO DE LOS PROCESOS DE INGRESO DE 2,114,837.00

PERSONAL A LA SEG.

P0146 - ADMINISTRACION DE RECURSQS HUMANOS.

13,865,793.00

P0147 - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION LABORAL. 5,770,348.00
P014 - EJECUCION DEL PROYECTO EDUCATIVO REGIONAL. 7,295,391.00
P0150 - INTEGRACION Y FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS FORMALES DE PARTICIPACION SOCIAL 841,456.00
P0151 - OPERACION DE LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE LA RED EDUSAT 143,306.00
P0152 - COORDINACION DE LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE EQUIPQ TECNOLOGICO 1,058,052.00
P0153 - OPERACION DE LOS SERVICIOS DE LA DELEGACION REGIONAL. 35,329,411.00
P0154 - OPERACION DE LA USAE DOLORES HIDALGO 2,097,232.00
P0155 - OPERACION DE LA USAE OCAMPO 288,558.00
P0157 - OPERACION DEL CEDE DOLORES HIDALGO 653,827.00
P0158 - OPERACION DEL CEDE OCAMPO 331,420.00
P0159 - OPERACION DEL CEDE SAN FELIPE 480,837.00
P0160 - OPERACION DEL CEDE SAN MIGUEL DE ALLENDE 660,650.00
P0162 - OPERACION DE LA USAE SAN FELIPE 684,893.00
P0163 - OPERACION DE LA USAE SAN MIGUEL ALLENDE 3,256,286.00

P0164 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE CAM

185,210,482.00

P0165 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE USAER

14,935,320.00

P0166 - PRESTACION DE SERVICIOS DE CEBAS

14,536,068.00

P0167 - PRESTACION DE SERVICIOS DE EDUCACION FISICA

943,606.00

P0168 - PRESTACION DE SERVICIOS DE MISIONES CULTURALES

29,346,455.00

P016% - PRESTACION DE SERVICIOS DE PREESCOLAR

1,939,375,867.00

P0170 - PRESTACION DE SERVICIOS DE PRIMARIA

5,408,251,006.00

P0171 - PRESTACION DE SERVICIOS EN SECUNDARIA GENERAL

1,825,185,937.00

P0172 - PRESTACION DE SERVICIOS INICIAL NO ESCOLARIZADO

2,691,788.00

P0173 - PRESTACION DE SERVICIOS SECUNDARIA TECNICA.

1,264,232,848.00

P0174 - PRESTACION DE SERVICIOS TELESECUNDARIA

46,894,505.00

P0175 - REPOSICION DE MOBILIARIO 165,163.00
P0176 - SUPERVISION A LAS ESCUELAS DE EDUCACION BASICA 438,678,745.00
P0177 - OPERACION DE LA USAE ATARJIEA 296,303.00
P0179 - OPERACION DE LA USAE SAN JOSE ITURBIDE 146,592.00
P0180 - OPERACION DE LA USAE SAN LUIS DE LA PAZ 2,451,752.00
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Detalle por proceso y proyecto de las aportaciones federales del Ramo General 33 del PEF - {Anexo 12, LPGE 2016)
P0182 - OPERACION DE LA USAE TIERRA BLANCA 178,850.00
P0183 - OPERACION DE LA USAE VICTORIA 184,824.00
PO184 - OPERACION DE LA USAE XICHU 178,950.00
P0186 - OPERACION DEL CEDE DOCTOR MORA 176,594.00
P0187 - OPERACION DEL CEDE SAN JOSE ITURBIDE 403,778.00
P0188 - OPERACION DEL CEDE SAN LUIS DE LA PAZ 353,190.00
P0190 - OPERACION DEL CEDE TIERRA BLANCA 176,594.00
P0191 - OPERACION DEL CEDE VICTORIA 176,594.00
P0192 - OPERACION DEL CEDE XICHU 176,594.00
P0193 - OPERACION DE LA USAE LEON 4,4595,170.00
P0194 - OPERACION DEL CEDE 1 LEON 1,257,788.00
P0195 - OPERACION DEL CEDE 2 LEON 682,882.00
P0196 - PRESTACION DE SERVICIOS DE CENDI 33,890,213.00
P0197 - OPERACION DE LA USAE GUANAJUATO 2,202,185.00
P0199 - OPERACION DE LA USAE PURISIMA DEL RINCON 407,405.00
P0200 - OPERACION DE LA USAE ROMITA 904,283.00
P0201 - OPERACION DE LA USAE SAN FRANCISCO DEL RINCON 811,727.00
P0202 - OPERACION DE LA USAE SILAD 2,410,075.00
P0203 - OPERACION DEL CEDE GUANAJUATO 700,213.00
P0204 - OPERACION DEL CEDE MANUEL DOBLADD 444,355.00
P0205 - OPERACION DEL CEDE PURISIMA DEL RINCON 232,149.00
P0207 - OPERACION DEL CEDE SAN FRANCISCO DEL RINCON 500,175.00
P0208 - OPERACION DEL CEDE SILAD 176,594.00
P020% - OPERACION DE LA USAE APASEQ EL ALTO 322,535.00
P0210 - OPERACION DE LA USAE APASEQ EL GRANDE 143,306.00
P0211 - OPERACION DE LA USAE CELAYA 4,458,839.00
P0212 - OPERACION DE LA USAE COMONFORT 287,650.00
P0213 - OPERACION DE LA USAE CORTAZAR 253,408.00
P0216 - OPERACION DEL CEDE APASEQ EL ALTO 518,352.00
P0217 - OPERACION DEL CEDE APASFO EL GRANDE 356,870.00
P0218 - DPERACION DEL CEDE CELAYA 1,474,764.00
P0219 - OPERACION DEL CEDE COMONFORT 520,897.00
P0220 - OPERACION DEL CEDE CORTAZAR 496,495.00
P0221 - OPERACION DEL CEDE SANTA CRUZ DE JUVENTINO ROSAS 595,503.00
P0223 - OPERACION DE LA USAE ABASDLO 676,104.00
P0224 - OPERACION DE LA USAE CUERAMARD 229,803.00
P0225 - OPERACION DE LA USAF HUANIMARO 141,685.00
P0226 - OPERACION DE LA USAE IRAPUATO 6,238,121.00
P0227 - OPERACION DE LA USAE PENJIAMO 3,078,033.00
P0229 - OPERACION DEL CEDE ABASOLO 177,626.00
P0230 - OPERACION DEL CEDE CUERAMARO 141,512.00
P0231 - OPERACION DEL CEDE HUANIMARD 319,901.00
P0232 - OPERACION DEL CEDE IRAPUATO 1,341,259.00
P0233 - OPERACION DEL CEDE PENJAMO 446,508.00
P0234 - OPERACION DEL CEDE PUEBLO NUEVO 176,594.00
P0237 - OPERACION DE LA USAE SALAMANCA 506,5996.00
P0238 - OPERACION DE LA USAE URIANGATO 141,685.00
P0239 - OPERACION DE LA USAE VALLE DF SANTIAGO 3,013,629.00
P0241 - OPERACION DEL CEDE JARAL DEL PROGRESC 353,190.00
P0242 - OPERACION DEL CEDE MOROLEON 176,594.00
P0243 - OPERACION DEL CEDE SALAMANCA 1,248,368.00
P0244 - OPERACION DEL CEDE URIANGATO 414,462.00
P0245 - OPERACION DEL CEDE VALLE DE SANTIAGO 176,594.00
P0246 - OPERACION DEL CEDE YURIRIA 356,870.00
P0247 - OPERACION DE LA USAE ACAMBARD 3,441,350.00
P0248 - OPERACION DE LA USAE CORONEQ 141,512.00
P0250 - OPERACION DE LA USAE SALVATIERRA 597,522.00
P0252 - OPERACION DE LA USAE TARANDACUAD 286,098.00
P0253 - OPERACION DE LA USAF TARIMORO 284,011.00
P0254 - OPERACION DEL CEDE ACAMBARD 516,590.00
P0256 - OPERACION DEL CEDE JERECUARQ 176,594.00
P0257 - OPERACION DEL CEDE SALVATIERRA 181,431.00
P0258 - OPERACION DEL CEDE SANTIAGO MARAVATIO 176,594.00
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P0O259 - OPERACION DFL CEDE TARANDACUAQ 353,190.00
P0O260 - OPERACION DEL CEDE TARIMORO 319,384.00
P0O264 - PRESTACION DE LOS SERVICIDS DE FORMACION INICIAL EN LA ENSOG. 173,436.00
P0267 - DPERACION DE LOS SERVICIOS DEL CAM GUANAJUATD. 11,135,153.00
P0O268 - OPERACION DF LOS SERVICIOS DEL CAM CELAYA 6,124,226.00
P0O269 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE FORMACION INICIAL, CONTINUA ¥ PROFESIONALIZACION EN LA UPN 11,718,279.00
CELAYA.
PO270 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE FORMACION INICIAL, CONTINUA ¥ PROFESIONALIZACION EN LA UPN LEON. 8,389,900.00
PO271 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE FORMACION INICIAL, CONTINUA ¥ PROFESIONALIZACION EN LA UPN 13,656,041.00
GUANAJUATO.
P0O272 - ADMINISTRACION DE PROCESOS ¥ PROYECTOS DE APOYO A LA GESTION INSTITUCIONAL ¥ PEDAGOGICA DE 1,416,385.00
LAS IFPE.
P0O275 - PROMOCION DE LA VINCULACION INTERINSTITUCIONAL. 143,342.00
PO276 - CONSOLIDACION DEL PROCESOS DE SEGUIMIENTO A LA OPERACION DE LOS OPD DE EDUCACION MEDIA 649,698.00
SUPERIOR ¥ SUPERIOR.
PO279 - INFORMACION ¥ FVALUACION DE LA FDUCACION MEDIA SUPERIOR ¥ SUPERIOR. 525,232.00
P0O280 - COORDINACION DE PROCESOS PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR ¥ SUPERIOR EN LA REGION. 542,022.00
P2050 - ADMINISTRACION DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE LA TERMINACION DE LA RELACION LABORAL. 287,116,156.00
1.2 DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y GASTO OPERATIVO (FONE) 1,029,828,327.00
{(OTRQOS GASTOS CORRIENTES)
GO101 - GESTION 152,903.00
G0102 - MANDO 147,349.00
PO111 - ADMINISTRACION DE APOYOS COMPENSATORIOS PARA ESCUELAS DE EDUCACION BASICA. 152,%03.00
PO127 - FORMACION EN VALORES CIVICOS ¥ CIUDADANCS PARA EL DESARROLLO HUMANO. 152,903.00
P0130 - COORDINACION DE PROYECTOS DE FOMENTO DE LAS CIENCIAS NATURALES ¥ SOCIALES. 208,459.00
P0139 - PROGRAMACION Y SEGUIMIENTO DE LA ATENCION DE LA INFRAESTRUCTURA. 152,903.00
PO141 - IMPULSO A LA COLEGIACION DE PROFESIONISTAS ¥ VIGILANCIA DEL EJERCICIO PROFESIONAL. 152,903.00
P0O142 - PROCEDIMIENTOS DE INCORPORACION, ACTUALIZACION DE EXPEDIENTES, INSPECCION, VERIFICACION ¥ 204,917.00
DISCIPLINARIOS; RESPECTO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARTICULARES.
P0146 - ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANDS. 152,903.00
P0O147 - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION LABORAL. 244,909.00
P14 - EJECUCION DEL PROYECTO EDUCATIVO REGIONAL. 305,806.00
P0O150 - INTEGRACION ¥ FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANDOS FORMALES DE PARTICIPACION SOCIAL 199,990.00
PO153 - OPERACION DF LOS SERVICIOS DE LA DELEGACION REGIONAL. 684,722.00
P0O154 - OPERACION DF LA USAE DDLORES HIDALGO 152,803.00
PO164 - PRESTACION DE LOS SERVICIDS DE CAM 152,903.00
PO166 - PRESTACION DE SERVICIOS DE CEBAS 92,005.00
PO169 - PRESTACION DE SERVICIOS DE PREESCOLAR 37,921,826.00
PO170 - PRESTACION DE SERVICIOS DE PRIMARIA 93,058,179.00
PO171 - PRESTACION DE SERVICIOS EN SECUNDARIA GENERAL 11,818,681.00
P0O173 - PRESTACION DE SERVICIOS SECUNDARIA TECNICA. 1,519,196.00
PO174 - PRESTACION DE SERVICIOS TELF SECUNDARIA 829,340,857.00
PO176 - SUPERVISION A LAS ESCUELAS DE EDUCACION BASICA 22,393,820.00
P0O186 - OPERACION DEL CEDE DOCTOR MORA 148,899.00
P0193 - OPERACION DF LA USAF LEON 152,903.00
P0124 - OPERACION DEL CEDE 1 LEON 99,995.00
P0O196 - PRESTACION DE SERVICIOS DE GENDI 326,066.00
P0O245 - OPERACION DFL CEDE VALLE DE SANTIAGO 99,995.00
P0264 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE FORMACION INICIAL EN LA ENSOG. 92,005.00
P2050 - ADMINISTRACION DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE LA TERMINACION DE LA RELACION LABORAL. 29,543,454.00
1.3 DE APORTACIONES PARA LA NOMINA EDUCATIVA Y GASTO OPERATIVO {FONE) 270,642,446.00
(GASTO DE OPERACION)
G0101 - GESTION 25,259,565.00
G0102 - MANDO 1,582,899.00
PO111 - ADMINISTRACION DE APOYOS COMPENSATORIOS PARA FSCUELAS DE EDUCACION BASICA. 1,194,006.00
PO113 - ADMINISTRACION DEL PROGRAMA ESTATAL DE FORMACION CONTINUA ¥ SUPERACION PROFESIONAL. 1,860,968.00
PO114 - COORDINACION DE PROGRAMAS DE IMPULSD A LA GESTION FSCOLAR. 14,660,333.00
P0O115 - COORDINACION DE PROGRAMAS Y SERVICIOS DE ATENCION A GRUPDS VULNERABLES. 1,200,986.00
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PO116 - COORDINACION DE LA RED DE SERVICIOS DE APOYO A LA ATENCION DE REPROBACION Y DESERCION. 413,985.00
P0126 - COORDINACION DE LAS ACCIONES DE FOMENTO A LA PARTICIPACION SOCIAL EN LA EDUCACION. 314,989.00
P0127 - FORMACION EN VALORES CIVICOS Y CIUDADANOS PARA EL DESARROLLO HUMANO. 4,662,096.00
P0128 - COORDINACION DE LOS PROGRAMAS DE FORTALECIMIENTO DEL ESPAROL Y LAS MATEMATICAS. 263,783.00
P0129 - COORDINACION DE LOS PROYECTOS DE USD DE TECNOLOGIAS DIGITALES EN LA EDUCACION. 3,629,029.00
P0130 - COORDINACION DE PROYECTOS DE FOMENTO DE LAS CIENCIAS NATURALES Y SOCIALES. 159,879.00
P0131 - COORDINACION DEL PROGRAMA ESTATAL DE INGLES. 159,879.00
P0136 - COORDINACION DE LA PLANEACION ESTRATEGICA DEL SECTOR. 156,056.00
P0137 - COORDINACION DE LOS SERVICIOS DE INFORMACION Y EVALUACION EDUCAT IVA. 132,412.00
P0138 - ANALISIS DE NECESIDADES DE LOS SERVICIOS DE EDUCACION BASICA. 79,358.00
P0139 - PROGRAMACION ¥ SEGUIMIENTO DE LA ATENCION DE LA INFRAESTRUCTURA. 35,000.00
P0140 - ADMINISTRACION DEL CONTROL ESCOLAR Y LOS SERVICIOS ESCOLARES. 152,770.00
P0141 - IMPULSO A LA COLEGIACION DE PROFESIONISTAS ¥ VIGILANCIA DEL EJERCICIO PROFESIONAL. 46,382.00
P0142 - PROCEDIMIENTOS DE INCORPORACION, ACTUALIZACION DE EXPEDIENTES, INSPECCION, VERIFICACION Y 112,695.00
DISCIPLINARIOS; RESPECTO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARTICULARES.

P0143 - ADMINISTRACION DEL PROCESO DE PROMOCION EN LA EDUCACION BASICA. 437,846.00
P0144 - CONTROL DE LA ESTRUCTURA ADMINISTRATIVA Y DEL DESARROLLO DE LOS PROCESQOS DE INGRESO DE 501,750.00
PERSONAL A LA SEG.

P0146 - ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANDS. 1,620,040.00
P0147 - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION LABORAL. 235,904.00
P014S - EJECUCION DEL PROYECTO EDUCATIVO REGIONAL. 14,101,675.00
P0151 - OPERACION DE LAS ACCIONES DE MANTENIMIENTO DE LA RED EDUSAT 90,654.00
P0153 - OPERACION DE LOS SERVICIOS DE LA DELEGACION REGIONAL. 16,680,437.00
PO154 - OPERACION DE LA USAE DOLORES HIDALGO 487,777.00
PO155 - OPERACION DE LA USAE OCAMPQ 244,620.00
PO156 - OPERACION DEL CEDE SAN DIEGO DE LA UNION 134,196.00
PO157 - OPERACION DEL CEDE DOLORES HIDALGO 379,843.00
P0158 - OPERACION DEL CEDE OCAMPQO 162,545.00
PO159 - OPERACION DEL CEDE SAN FELIPE 300,440.00
PO160 - OPERACION DEL CEDE SAN MIGUEL DE ALLENDE 242,264.00
PO161 - OPERACION DE LA USAE SAN DIEGD DE LA UNION 234,405.00
P0162 - OPERACION DE LA USAE SAN FELIPE 497,660.00
P0163 - OPERACION DE LA USAE SAN MIGUELALLENDE 798,808.00
PO164 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE CAM 1,183,682.00
PO165 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE USAER 1,527,400.00
PO166 - PRESTACION DE SERVICIOS DE CEBAS 124,500.00
PO167 - PRESTACION DE SERVICIOS DE EDUCACION FiSICA 6,487,764.00
PO168 - PRESTACION DE SERVICIOS DE MISIONES CULTURALES 220,045.00
PO169 - PRESTACION DE SERVICIOS DE PREESCOLAR 11,303,241.00
PO170 - PRESTACION DE SERVICIOS DE PRIMARIA 51,153,834.00
PO171 - PRESTACION DE SERVICIOS EN SECUNDARIA GENERAL 15,938,418.00
P0172 - PRESTACION DE SERVICIOS INICIAL NO ESCOLARIZADO 410,692.00
PO173 - PRESTACION DE SERVICIOS SECUNDARIA TECNICA, 828,474.00
P0174 - PRESTACION DE SERVICIOS TELESECUNDARIA ©,863,657.00
PO176 - SUPERVISION A LAS ESCUELAS DE EDUCACION BASICA 34,125,574.00
PO177 - OPERACION DE LA USAE ATARJEA 273,939.00
P0178 - OPERACION DE LA USAE DOCTOR MORA 211,273.00
PO179 - OPERACION DE LA USAE SAN JOSE ITURBIDE 150,174.00
PO180 - OPERACION DE LA USAF SAN LUIS DE LA PAZ 184,223.00
P0181 - OPERACION DE LA USAE SANTA CATARINA 116,006.00
PO182 - OPERACION DE LA USAE TIERRA BLANCA 82,666.00
P0183 - OPERACION DE LA USAE VICTORIA 200,076.00
PO184 - OPERACION DE LA USAE XICHU 67,806.00
PO185 - OPERACION DEL CEDE ATARJEA 39,742.00
P0186 - OPERACION DEL CEDE DOCTOR MORA 80,249.00
PO187 - OPERACION DEL CEDE SAN JOSE ITURBIDE 109,493.00
P0188 - OPERACION DEL CEDE SAN LUIS DE LA PAZ 153,525.00
P018S - OPERACION DEL CEDE SANTA CATARINA 83,059.00
P01S0 - OPERACION DEL CEDE TIERRA BLANCA 62,540.00
P0191 - OPERACION DEL CEDE VICTORIA 91,533.00
P0192 - OPERACION DEL CEDE XICHU 81,036.00
P0193 - OPERACION DE LA USAE LEON 1,596,719.00
P01S4 - OPERACION DEL CEDE 1 LEON 316,137.00
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PO195 - OPERACION DEL CEDE 2 LEON 258,182.00
PO196 - PRESTACION DE SERVICIOS DE CENDI 3,242,713.00
PO197 - OPERACION DE LA USAE GUANAJUATO 231,103.00
PO198 - OPERACION DE LA USAE MANUEL DOBLADO 76,891.00
P0199 - OPERACION DE LA USAE PURISIMA DEL RINCON 271,765.00
PO200 - OPERACION DE LA USAFE ROMITA 179,573.00
PO201 - OPERACION DE LA USAE SAN FRANCISCO DEL RINCON 72,689.00
PO202 - OPERACION DE LA USAE SILAQ 160,805.00
P0O203 - OPERACION DEL CEDE GUANAIUATO 174,432.00
P0204 - OPERACION DEL CEDE MANUEL DOBLADO 156,132.00
P0205 - OPERACION DEL CEDE PURISIMA DEL RINCON 226,625.00
PO206 - OPERACION DEL CEDE ROMITA 227,840.00
PO207 - OPERACION DEL CEDE SAN FRANCISCO DEL RINCON 109,532.00
PO208 - OPERACION DEL CEDE SILAQ 193,682.00
PO209 - OPERACION DE LA USAE APASEO EL ALTO 134,355.00
PO210 - OPERACION DE LA USAE APASEQ EL GRANDE 117,972.00
P0O211 - OPERACION DE LA USAE CELAYA 98,722.00
P0212 - OPERACION DE LA USAE COMONFORT 182,056.00
P0213 - OPERACION DE LA USAE CORTAZAR 153,716.00
P0O214 - OPERACION DE LA USAE SANTA CRUZ DE JUVENTIND ROSAS 34,047.00
P0O215 - OPERACION DE LA USAE VILLAGRAN 193,028.00
P0O216 - OPERACION DEL CEDE APASEQ FL ALTO 109,600.00
P0217 - OPERACION DEL CEDE APASED EL GRANDE 206,384.00
PO218 - OPERACION DEL CEDE CELAYA 114,727.00
P0O218 - OPERACION DEL CEDE COMONFORT 176,390.00
PO220 - OPERACION DEL CEDE CORTAZAR 189,740.00
P0221 - OPERACION DEL CEDE SANTA CRUZ DE JUVENTIND ROSAS 57,215.00
P0222 - OPERACION DEL CEDE VILLAGRAN 139,710.00
P0223 - OPERACION DE LA USAE ABASOLO 363,302.00
P0224 - OPERACION DE LA USAE CUERAMARD 72,411.00
PO225 - OPERACION DE LA USAFE HUANIMARD 172,552.00
P0226 - OPERACION DE LA USAE IRAPUATO 732,241.00
P0O227 - OPERACION DE LA USAE PENJAMD 356,911.00
P0228 - OPERACION DE LA USAE PUEBLO NUFVO 129,859.00
P0O229 - OPERACION DEL CEDE ABASOLO 201,508.00
PO230 - OPERACION DEL CEDE CUERAMARQ 92,356.00
P0O231 - OPERACION DEL CEDE HUANIMARD 50,684.00
P0232 - OPERACION DEL CEDE IRAPUATO 605,985.00
P0233 - OPERACION DEL CEDE PENJAMO 345,756.00
P0234 - OPERACION DEL CEDE PUEBLO NUEVO 172,266.00
PO235 - OPERACION DE LA USAF JARAL DEL PROGRESD 233,610.00
PO236 - OPERACION DE LA USAE MOROLEON 224,145.00
PO237 - OPERACION DE LA USAF SALAMANCA 123,922.00
P0O238 - OPERACION DE LA USAE URIANGATO 150,790.00
P0O23% - OPERACION DE LA USAE VALLE DE SANTIAGO 429,171.00
P0O240 - OPERACION DE LA USAE YURIRIA 232,165.00
PO241 - OPERACION DEL CEDE JARAL DEL PROGRESO 148,420.00
P0O242 - OPERACION DEL CEDE MOROLEON 174,079.00
P0O243 - OPERACION DEL CEDE SALAMANCA 358,061.00
PO244 - OPERACION DEL CEDE URIANGATO 185,884.00
P0O245 - OPERACION DEL CEDE VALLE DE SANTIAGO 295,609.00
P0O246 - OPERACION DEL CEDE YURIRIA 232,717.00
PO247 - OPERACION DE LA USAE ACAMBARD 390,186.00
P0O248 - OPERACION DE LA USAE CORONED 88,119.00
P0O248 - OPERACION DE LA USAF JERECUARD 80,439.00
PO250 - OPERACION DE LA USAE SALVATIERRA 161,775.00
P0O251 - OPERACION DE LA USAF SANTIAGO MARAVATIO 74,536.00
P0O252 - OPERACION DE LA USAE TARANDACUAD 88,758.00
P0O253 - OPERACION DE LA USAE TARIMORO 258,799.00
P0O254 - OPERACION DEL CEDE ACAMBARD 466,530.00
P0O255 - OPERACION DEL CEDE CORONEQ 58,723.00
PO256 - OPERACION DEL CEDE JERECUARD 204,872.00
PO257 - OPERACION DEL CEDE SALVATIERRA 274,730.00
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P0258 - OPERACION DEL CEDE SANTIAGO MARAVATIO 45,995.00
P0259 - OPERACION DEL CEDE TARANDACUAD 89,026.00
P0260 - OPERACION DEL CEDE TARIMORD 75,710.00
P0267 - OPERACION DE LOS SERVICIOS DEL CAM GUANAJUATO. 784,787.00
P0268 - OPERACION DE LOS SERVICIOS DEL CAM CELAYA 778,151.00
P0269 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE FORMACION INICIAL, CONTINUA Y PROFESIONALIZACION EN LA UPN 550,553.00
CELAYA.
P0270 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE FORMACION INICIAL, CONTINUA Y PROFESIONALIZACION EN LA UPN LEON. 758,764.00
P0271 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE FORMACION INICIAL, CONTINUA Y PROFESIONALIZACION EN LA UPN 807,898.00
GUANAJUATO.
P2047 - COORDINACION DE PROCESOS PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR Y SUPERIOR EN LA REGION 38,844.00
P2050 - ADMINISTRACION DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE LA TERMINACION DE LA RELACION LABORAL. 12,450,660.00
P2067 - PROMOCION DE LA CONVIVENCIA ESCOLAR Y EDUCACION ARTISTICA PARA LA CULTURA DE LA PAZ. 1,230,050.00
14 DE APORTACIONES PARA LA NGMINA EDUCATIVA Y GASTO OPERATIVO (FONE) 887,793,289.00
(FONDO DE COMPENSACION)
G0101 - GESTION 123,585.00
G0102 - MANDO 80,689.00
PO111 - ADMINISTRACION DE APOY(QS COMPENSATORIOS PARA ESCUELAS DE EDUCACION BASICA. 123,782.00
P0127 - FORMACION EN VALORES CIVICOS ¥ CIUDADANOS PARA EL DESARROLLO HUMANO. 123,782.00
P0130 - COORDINACION DE PROYECTOS DE FOMENTO DE LAS CIENCIAS NATURALES ¥ SOCIALES. 96,970.00
P0139 - PROGRAMACION ¥ SEGUIMIENTO DE LA ATENCION DE LA INFRAESTRUCT URA. 125,464.00
P0141 - IMPULSO A LA COLEGIACION DE PROFESIONISTAS ¥ VIGILANCIA DEL EJERCICIO PROFESIONAL. 124,904.00
P0142 - PROCEDIMIENTOS DE INCORPORACION, ACTUALIZACION DE EXPEDIENTES, INSPECCION, VERIFICACION Y 158,007.00
DISCIPLINARIOS; RESPECTO DE INSTITUCIONES EDUCATIVAS PARTICULARES.
P0146 - ADMINISTRACION DE RECURSOS HUMANOS. 125,529.00
P0147 - FORTALECIMIENTO DE LA GESTION LABORAL. 162,042.00
P0149 - EJECUCION DEL PROYECTO EDUCATIVO REGIONAL. 911,485.00
P0150 - INTEGRACION ¥ FUNCIONAMIENTO DE LOS ORGANOS FORMALES DE PARTICIPACION SOCIAL 164,539.00
P0153 - OPERACION DE LOS SERVICIOS DE LA DELEGACION REGIONAL. 513,666.00
P0154 - OPERACION DE LA USAE DOLORES HIDALGO 124,904.00
P0164 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE CAM 125,464.00
PO166 - PRESTACION DE SERVICIOS DE CEBAS 37,173.00
P0169 - PRESTACION DE SERVICIOS DE PREESCOLAR 77,273,257.00
P0170 - PRESTACION DE SERVICIOS DE PRIMARIA 78,706,853.00
P0171 - PRESTACION DE SERVICIOS EN SECUNDARIA GENERAL 9,711,300.00
P0172 - PRESTACION DE SERVICIOS INICIAL NO ESCOLARIZADO 3,028,753.00
P0173 - PRESTACION DE SERVICIOS SECUNDARIA TECNICA. 1,123,388.00
P0174 - PRESTACION DE SERVICIOS TELESECUNDARIA 684,608,983.00
PO176 - SUPERVISION A LAS ESCUELAS DE EDUCACION BASICA 14,220,936.00
P0186 - OPERACION DEL CEDE DOCTOR MORA 73,997.00
P0193 - OPERACION DE LA USAE LEON 124,234.00
P0194 - OPERACION DEL CEDE 1 LEON 82,053.00
P0196 - PRESTACION DE SERVICIOS DE CENDI 246,834.00
P0245 - OPERACION DEL CEDE VALLE DE SANTIAGO 82,053.00
P0264 - PRESTACION DE LOS SERVICIOS DE FORMACION INICIAL EN LA ENSOG. 37,138.00
P2050 - ADMINISTRACION DE LAS PRESTACIONES DERIVADAS DE LA TERMINACION DE LA RELACION LABORAL. 15,351,525.00
n DE APORTACIONES PARA LOS SERVICIOS DE SALUD (FASSA) 2,770,883,621.00
G0101 - GESTION 426,187,819.00
G0102 - MANDO 39,502,048.00
P1086 - JURISDICCION SANITARIA | GUANAJUATO 5,811,598.00
P108S - JURISDICCION SANITARIA |1 SAN MIGUEL DE ALLENDE 6,906,117.00
P1091 - JURISDICCION SANITARIA |1l CELAYA 8,873,924.00
P1094 - JURISDICCION SANITARIA 1V ACAMBARQ ©,126,106.00
P1097 - JURISDICCION SANITARIA V SALAMANCA 8,161,435.00
P1101 - JURISDICCION SANITARIA VI IRAPUATO 7,741,172.00
P1103 - JURISDICCION SANITARIA VII LEON 25,646,072.00
P1106 - JURISDICCION SANITARIA VIII SAN FRANCISCO DEL RINCON 8,745,822.00
P110% - LABORATORIO ESTATAL DE SALUD PUBLICA 56,416,241.00
P1110 - CENTRO ESTATAL DE MEDICINA TRANSFUSIONAL 18,502,057.00
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P1111 - SISTEMA DE URGENCIAS DEL ESTADO DE GUANAJUATO

13,948,697.00

P1113 - CENTRO ESTATAL DE TRASPLANTES

3,093,109.00

P1114 - CENTRO DE PRIMER RESPUESTA PENJAMO PARA ATENCION PREHOSPITALARIA DE URGENCIAS

1,464,849.00

P1115 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO GUANAIUATO

30,903,285.00

P1117 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO DOLORES HIDALGO

23,412,621.00

P1119 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO SAN DIEGO DE LA UNION

7,074,510.00

P1121 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO SAN FELIPE

28,196,216.00

P1123 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO OCAMPO

10,144,884.00

P1125 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO SAN MIGUEL DE ALLENDE

24,820,625.00

P1127 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO DR. MORA

5,342,550.00

P1128 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO SAN JOSE ITURBIDE

13,210,153.00

P1131 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO SAN LUIS DE LA PAZ

23,003,503.00

P1133 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO VICTORIA

15,678,188.00

P1135 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO SANTA CATARINA 437,941.00
P1137 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO TIERRA BLANCA 9,715,054.00
P1139 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO ATARJEA 7,814,335.00

P1141 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO XICHU

14,184,018.00

P1143 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO CELAYA

31,017,212.00

P1145 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO SANTA CRUZ DE JUVENTING ROSAS

9,462,504.00

P1147 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO CORTAZAR

11,948,966.00

P1148 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO TARIMORO

14,561,523.00

P1151 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO COMONFORT

17,871,861.00

P1153 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO VILLAGRAN

1,898,315.00

P1155 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO APASEO EL ALTO

11,754,731.00

P1157 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO APASEQ EL GRANDE

20,356,265.00

P1159 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO ACAMBARQ

23,316,241.00

P1161 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO SALVATIERRA

22,493,919.00

P1163 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO CORONEQ 6,220,355.00
P1165 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO SANTIAGO MARAVATIO 4,462,855.00
P1167 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO TARANDACUAQ 5,620,637.00

P1169 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO JERECUARD

14,851,147.00

P1171 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO SALAMANCA

31,221,871.00

P1173 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO VALLE DE SANTIAGO

23,134,602.00

P1175 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO JARAL DEL PROGRESO 7,645,393.00
P1177 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO YURIRIA 12,183,448.00
P1179 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO URIANGATO 4,242,114.00
P1181 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO MOROLEON 9,127,873.00

P1183 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO IRAPUATO

59,765,728.00

P1185 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO ABASOLO

10,725,350.00

P1187 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO CUERAMARQ 8,670,325.00
P1189 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO HUANIMARO 5,093,138.00
P1191 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO PUEBLO NUEVO 4,164,572.00
P1193 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO PENJAMO 37,854,280.00

P1195 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO LEON

147,719,253.00

P1197 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO SILAQ

18,385,202.00

P1189 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO ROMITA

13,175,367.00

P1201 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO SAN FRANCISCO DEL RINCON

25,381,704.00

P1203 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO PURISIMA DEL RINCON 6,018,029.00
P1205 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO CD MANUEL DOBLADO 9,602,117.00
P1207 - HOSPITAL GENERAL ACAMBARO 47,356,767.00
P1210 - HOSPITAL GENERAL CELAYA 115,344,98%.00
P1213 - HOSPITAL GENERAL DE SAN JOSE ITURBIDE 5,748,070.00
P1216 - HOSPITAL GENERAL DE SILAD 5,278,553.00

P121% - HOSPITAL GENERAL DOLORES HIDALGO

44,538,463.00

P1222 - HOSPITAL GENERAL GUANAJUATO

77,827,767.00

P1225 - HOSPITAL GENERAL IRAPUATO

111,340,796.00

P1228 - HOSPITAL GENERAL LEON

249,224,596.00

P1231 - HOSPITAL GENERAL PENJAMO

8,850,785.00

P1234 - HOSPITAL GENERAL SALAMANCA

51,821,488.00

P1237 - HOSPITAL GENERAL SALVATIERRA

38,134,092.00

P1240 - HOSPITAL GENERAL SAN LUIS DE LA PAZ

12,078,595.00

P1243 - HOSPITAL COMUNITARIO ABASOLO

10,000.00

P1244 - HOSPITAL GENERAL SAN MIGUEL ALLENDE

50,365,708.00
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P1248 - HOSPITAL GENERAL URIANGATO 59,750,215.00
P1251 - HOSPITAL COMUNITARIO APASEQ EL ALTO 2,186,321.00
P1253 - HOSPITAL GENERAL VALLE DE SANTIAGO 6,161,315.00
P1256 - HOSPITAL MATERNO DE CELAYA 13,790,043 .00
P1260 - HOSPITAL MATERND INFANTIL DE IRAPUATO 9,223,739.00
P1263 - HOSPITAL COMUNITARIQ APASEQ FL GRANDE 2,533,709.00
P1265 - HOSPITAL MATERND SAN LUIS DE LA PAZ 5,040,552.00
P1270 - HOSPITAL COMUNITARIQ COMONFORT 1,144,177.00
P1273 - HOSPITAL COMUNITARIO YURIRIA 4,980,105.00
P1274 - HOSPITAL COMUNITARIO CORTAZAR 9,320,689.00
P1278 - HOSPITAL COMUNITARIO VILLAGRAN 8,355,834.00
P1281 - HOSPITAL COMUNITARIO HUANIMARD 613,282.00
P1284 - HOSPITAL COMUNITARIO TARIMORD 1,223,659.00
P1288 - HOSPITAL COMUNITARIQ JARAL DEL PROGRESD 3,857,842.00
P1289 - HOSPITAL COMUNITARIO SANTA CRUZ DE JUVENTING ROSAS 6,539,116.00
P12%4 - HOSPITAL COMUNITARIO SAN FRANCISCO DEL RINCON 3,754,679.00
P1295 - HOSPITAL COMUNITARIOQ JERECUARD 7,942,2%0.00
P1299 - HOSPITAL COMUNITARIO SAN FELIPE 2,552,889.00
P1302 - HOSPITAL COMUNITARIO MANUEL DOBLADOD 4,257,717.00
P1305 - HOSPITAL COMUNITARIO SAN DIEGO DE LA UNION 3,785,663.00
P1308 - HOSPITAL COMUNITARIO MOROLEON 4,386,723.00
P1310 - HOSPITAL COMUNITARIO ROMITA 4,770,799.00
P1315 - HOSPITAL COMUNITARIO PURISIMA DEL RINCON 3,380,147.00
P1316 - HOSPITAL DE ESPECIALIDADES MATERNO INFANTIL DE LEON 35,664,720.00
P1321 - HOSPITAL DE FSPECIALIDADES PEDIATRICO DE LEON 2,427,245.00
P1324 - CENTRO DE ATENCION INTEGRAL A LA SALUD MENTAL DE LEON 70,998,828.00
P1327 - CENTRO ESTATAL DE CUIDADOS CRITICOS, SALAMANCA 12,231,157.00
P1330 - CLINICA DE DESINTOXICACION DE LEON 39,600.00
P2140 - HOSPITAL COMUNITARIQ ABASOLD 3,035,411.00
P2151 - UNIDAD MEDICA MUNICIPIO SANTA CATARINA 5,034,920.00
P2293 - JURISDICCION SANITARIA | GUANAJUATO 20,706,248.00
P2294 - JURISDICCION SANITARIA [1SAN MIGUEL DE ALLENDE 16,659,560.00
P2295 - JURISDICCION SANITARIA [l CELAYA 17,548,664 .00
P2296 - JURISDICCION SANITARIA IV ACAMBARD 16,921,491.00
P2297 - JURISDICCION SANITARIA V SALAMANCA 23,786,355.00
P2298 - JURISDICCION SANITARIA VI [RAPUATO 16,439,834.00
P2299 - JURISDICCION SANITARIA VII LEON 27,228,980.00
P2300 - JURISDICCION SANITARIA VIII SAN FRANCISCO DEL RINCON 17,983,598.00
P2301 - HOSPITAL GENERAL ACAMBARO 8,000.00
P2302 - HOSPITAL GENERAL SAN MIGUEL ALLENDE 13,000.00
P2303 - HOSPITAL GENERAL CELAYA 16,000.00
P2304 - HOSPITAL GENERAL DOLORES HIDALGO 9,000.00
P2305 - HOSPITAL GENERAL GUANAJUATO 9,000.00
P2306 - HOSPITAL GENERAL IRAPUATO 18,000.00
P2307 - HOSPITAL GENERAL LEON 29,000.00
P2308 - HOSPITAL GENERAL SALAMANCA 10,000.00
P2309 - HOSPITAL GENERAL SALVATIERRA 18,000.00
P2310 - HOSPITAL GENERAL URIANGATO 9,000.00
P2311 - HOSPITAL DE ESPECIALIDADES MATERNO INFANTIL DE LEON 20,000.00
P2312 - CENTRO DE ATENCION INTEGRAL A LA SALUD MENTAL DE LEON 2,000.00
P2313 - HOSPITAL GENERAL PENIAMO 2,000.00
P2314 - HOSPITAL GENERAL SAN LUIS DE LA PAZ 65,000.00
P2315 - HOSPITAL COMUNITARIO SAN FELIPE 7,000.00
P2316 - HOSPITAL COMUNITARIO SAN FRANCISCO DEL RINCON 4,000.00
P2317 - HOSPITAL COMUNITARIO PURISIMA DEL RINCON 7,000.00
P2318 - HOSPITAL COMUNITARIO ROMITA 5,000.00
P2319 - HOSPITAL COMUNITARIO COMONFORT 7,000.00
P2320 - HOSPITAL COMUNITARIQ APASEQ FL GRANDE 13,000.00
P2321 - HOSPITAL COMUNITARIO JERECUARD 7,000.00
P2322 - HOSPITAL GENERAL DE SAN JOSE ITURBIDE 10,000.00
P2323 - HOSPITAL GENERAL DE SILAD 17,000.00
P2324 - HOSPITAL GENERAL VALLE DE SANTIAGO 15,000.00
P2325 - HOSPITAL COMUNITARIQ ABASOLD 5,000.00
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P2327 - HOSPITAL COMUNITARIO APASEQ EL ALTO 12,000.00
P2328 - HOSPITAL COM UNITARIO MANUEL DOBLADO 5,000.00
P2329 - HOSPITAL COM UNITARIO SANTA CRUZ DE JUVENTINO ROSAS 7,000.00
P2330 - HOSPITAL COMUNITARIO CORTAZAR 4,000.00
P2331 - HOSPITAL COM UNITARIO TARIMORO 7,000.00
P2332 - HOSPITAL COMUNITARIO VILLAGRAN 5,000.00
P2333 - HOSPITAL COM UNITARIO HUANIMARO 3,000.00
P2334 - HOSPITAL COM UNITARIO JARAL DEL PROGRESO 6,000.00
P2335 - HOSPITAL COM UNITARIO MOROLEON 5,000.00
P2336 - HOSPITAL COMUNITARIO YURIRIA 6,000.00
P2337 - HOSPITAL COMUNITARIO SAN DIEGO DE LA UNION 4,000.00
P2338 - HOSPITAL MATERNO SAN LUIS DE LA PAZ 10,000.00
P2339 - HOSPITAL MATERNO DE CELAYA 10,000.00
P2340 - HOSPITAL DE ESPECIALIDADES PERIATRICO DE LEON 15,000.00
P2341 - HOSPITAL MATERNO INFANTIL DE IRAPUATO 10,000.00
P2342 - LABORATORIO ESTATAL DE SALUD PUBLICA 1,000.00
P2343 - CENTRO ESTATAL DE MEDICINA TRANSFUSIONAL 1,000.00
P2344 - SISTEMA DE URGENCIAS DEL ESTADO DE GUANAJUATO 1,000.00
P2345 - CENTRO ESTATAL DE TRASPLANTES 1,000.00
P2346 - CENTRO DE PRIMER RESPUESTA PENJAMO PARA ATENCION PREHOSPITALARIA DE URGENCIAS 1,000.00
P2347 - CENTRO ESTATAL DE CUIDADOS CRITICOS, SALAMANCA 1,000.00
P2348 - CLINICA DE DESINTOXICACION DE LEON 5,000.00
P2349 - CENTRO ESTATAL DE MEDICINA TRANSFUSIONAL 6,507,032.00
P2350 - COGUSIDA 546,858.00
DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL ESTATAL (FISE) 271,139,477.00
QU037 - PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES DE COMONFORT 4,200,000.00
Q0039 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA PARA LOCALIDADES SUBURBANAS 3,500,000.00
Q0042 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA LA CONDUCCION DE AGUAS RESIDUALES EN ZONAS URBANAS 7,000,000.00
QU043 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA EL SANEAMIENTO DE LOS SISTEMAS EN EL MEDIO RURAL 2,000,000.00
Q0044 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA ELABASTECIMIENTO DE AGUA RURAL 4,000,000.00
Q0046 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA URBANA 2,000,000.00
QU250 - IMPULSO A M1 COMUNIDAD INDIGENA {APOYO INFRAESTRUCTURA COMUNIDADES INDIGENAS) 2,970,862.18

QU251 - IMPULSO A LOS SERVICIOS BASICOS EN M| COLONIA Y MI COMUNIDAD

100,000,000.00

Q0255 - CENTROS DE IMPULSO SOCIAL PARA EL DESARROLLO COMUNITARIO INTEGRAL

35,000,000.00

Q0303 - PROGRAMA ANUAL DE OBRA DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA. -FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES-
{FAM).

10,000,000.00

Q0512 - PROGRAMA ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA BASICA

20,000,000.00

Q1942 - CONSTRUCCION DE LA PLANTA DE TRATAMIENTO DE AGUAS RESIDUALES EN LA CABECERA MUNICIPAL DE
PENJAMO

4,248,076.00

Q2021 - PROGRAMA DE FORTALECIMIENTO PARA LA INFRAESTUCTURA SOCIAL

76,212,538.82

DE APORTACIONES PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL (FISM)

1,965,716,989.00

R0026 - APORTACIONES INFRAESTRUCTURA

1,965,716,989.00

DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMINTC DE LOS MUNICIPIOS Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL (FORTAMUN}

2,961,300,823.00

R0027 - FORTALECIMIENTO A MUNICIPIOS

2,961,300,823.00

DE PORTACIONES MULTIPLES (FAM)
ASISTENCIA SOCIAL

289,424,407.00

Q0103 - COMEDORES COMUNITARIOS

95,800,984.91

Q0104 - DESAYUNOS ESCOLARES FRIQS EN PLANTELES EDUCATIVOS QFICIALES

193,623,422.08

DE PORTACIONES MULTIPLES (FAM)
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA BASICA

229,743,635.00

Q0303 - PROGRAMA ANUAL DE OBRA DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA. -FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES-
{FAM).

229,743,635.00

DE PORTACIONES MULTIPLES (FAM)
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA MEDIA SUPERIOR

14,118,569.00

Q0397 - FAM EDUCACION MEDIA SUPERIOR

14,118,569.00

DE PORTACIONES MULTIPLES (FAM)
INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA SUPERIOR

136,671,188.00

Q0081 - FAM EDUCACION SUPERIOR

136,671,188.00
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DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS (FAETA)
EDUCACION TECNOLOGICA

228,024,037.00

G0102 - MANDO

17,659,847.97

P0624 - ACTUALIZACION DE PROGRAMAS ¥ CONTENIDOS EDUCATIVOS CON RELACION A LAS DEMANDAS DEL
ENTORNO

2,810,112.00

PO625 - ADMINISTRACION E IMPARTICION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS EXISTENTES

152,064,297.00

P0626 - APLICACION DE PLANES DE TRABAJO DE ATENCION A LA DESERCION Y REPROBACION

15,765,818.00

P0628 - CAPACITACION ¥ CERTIFICACION DE COMPETENCIAS OCUPACIONALES

13,498,538.00

P0629 - CURSOS ¥ EVENTOS DE FORTALECIMIENTO A LA FORMACION INTEGRAL 1,681,825.00
PO630 - GESTION DEL PROCESO DE ACREDITACION Y EVALUACION DE PROGRAMAS DE IEMS PUBLICAS 1,66%,234.00
P0631 - MANTENIMIENTO DE INFRAESTRUCTURA 9,407,025.03
P0632 - OPERACION DE OTORGAMIENTO DE BECAS ¥ APOYOS 5,718,471.00
P0633 - OPERACION DE SERVICIOS DE VINCULACION CON EL ENTORNO 6,281,655.00
P1138 - GESTION DEL PROCESO DE ACREDITACION Y EVALUACION DE PROGRAMAS DE IEMS PUBLICAS 1,079,298.00
P2035 - CURSOS ¥ EVENTOS DE FORTALECIMIENTO A LA FORMACION INTEGRAL 387,816.00

DE APORTACIONES PARA LA EDUCACION TECNOLOGICA Y DE ADULTOS (FAETA)
EDUCACION DE ADULTOS

101,418,166.00

G0101 - GESTION

26,978,174.47

G0102 - MANDO 56,533.00
POB66 - FORMACION A FIGURAS INSTITUCIONALES Y SOLIDARIAS. 2,330,067.11
POB67 - INCORPORACION, ATENCION Y ACREDITACION DE LOS SERVICIOS EDUCATIVOS 67,805,937.62
POB6S - CERTIFICACION. 4,247,453.80

D

m

APORTACIONES PARA LA SEGURIDAD PUBLICA DE LOS ESTADOS Y EL DISTRITO FEDERAL (FASP)

248,052,692.00

Q0184 - ACADEMIA DE POLICIA MINISTERIAL

20,000,000.00

Q0186 - INSTITUTO DE FORMACION PROFESIONAL

20,000,000.00

Q0188 - UNIDAD DE ATENCION INTEGRAL Y ESPECIALIZADA A LA MUJER - UNMUJER 2,298,517.64
Q0197 - PROFESIONALIZACION DEL MINISTERIO PUBLICO Y SERVICIOS PERICIALES 2,390,000.00
Q0198 - FORTALECIMIENTO DEL CENTRO DE EVALUACION Y CONTROL DE CONFIANZA DE LA PG) 3,450,000.00
Q0266 - EQUIPAMIENTO A CORPORACIONES POLICIALES MUNICIPALES 15,000,000.00
Q0270 - CENTRO ESTATAL DE PREVENCION DEL DELITO Y PARTICIPACION CIUDADANA 6,868,100.00
Q0273 - EQUIPAMIENTO DE CERESOS 12,066,000.00
Q0274 - FORTALECIMIENTO EN EQUIPAMIENTO DEL CENTRO DE INTERNACION PARA ADOLESCENTES LEON 4,317,085.00

Q0275 - FORTALECIMIENTO DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD PUBLICA

15,683,416.00

Q0276 - FORMACION Y PROFESIONALIZACION DE LOS CUERPOS DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO

28,480,750.00

Q0279 - SISTEMA DE BLOQUEADOR DE SENALES TELEFONICAS 5,000,000.00
Q0281 - MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA ACAMBAROD 2,200,000.00
Q0282 - MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA CELAYA 7,500,000.00
Q0283 - MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA GUANAJUATO 1,300,000.00
Q0284 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA IRAPUATO 4,610,000.00
Q0285 - MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA LEON 1,230,000.00
Q0286 - MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA SALAMANCA 1,600,000.00
Q0287 - MEJORAMIENTO Y AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA VALLE DE SANTIAGO 9,650,000.00
Q0288 - CENTRO DE INTERNACION PARA ADOLESCENTES 7,367,899.80
Q0313 - MODULO DE REGISTRO PUBLICO VEHICULAR 4,500,000.00
Q0314 - PROGRAMA DE SEGUIMIENTO ¥ EVALUACION DEL FONDO DE APORTACIONES DE SEGURIDAD PUBLICA 1,500,000.00
Q0472 - EDIFICIO DE SEGURIDAD PUBLICA DE URIANGATO 1,000,000.00
Q0457 - FORTALECIMIENTO AL SISTEMA NACIONAL DE INFORMACION 8,173,500.00
Q0501 - MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA SAN FELIPE 2,000,000.00
Q0720 - EDIFICIO DE SEGURIDAD MUNICIPIO DE MANUEL DOBLADO 2,500,000.00
Q0721 - EDIFICIO DE SEGURIDAD MUNICIPIO DE SAN DIEGO DE LA UNION 1,500,000.00
Q0944 - MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION DE LA INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA PENJAMO 4,230,000.00
Q1111 - BASE DE OPERACION MOROLEON. 4,350,000.00
Q1118 - MEJORAMIENTO ¥ AMPLIACION INFRAESTRUCTURA PENITENCIARIA SAN MIGUEL DE ALLENDE 4,750,000.00
(1237 - FORTALECIMIENTO PARA POLICIA PROCESAL 2,237,140.00
Q1355 - EDIFICIO DE SEGURIDAD PUBLICA DE TARANDACUAQ 1,000,000.00
Q1486 - CENTRO DE PROCURACION DE JUSTICIA EN EL MUNICIPIO DE PURISIMA DEL RINCON. 4,800,000.00
Q1657 - FORTALECIMIENTO DE LA AGENCIA DE INVESTIGACION CRIMINAL 27,899,283.56
Q1804 - CENTRO DE OPERACIONES DE LAS FUERZAS DE SEGURIDAD PUBLICA DEL ESTADO 6,500,000.00
DE APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LAS ENTIDADES FEDERATIVAS (FAFEF) 1,428,080,414.00
Q0016 - PRESERVACION DE ZONAS ARQUEOLOGICAS DE GUANAJUATO, CERRO DE LOS REMEDIOS 3,118,563.53
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Q0017 - PRESERVACION DE ZONAS ARQUEOLOGICAS DE GUANAJUATO, SITIO ARQUEOLOGICO PLAZUELAS 3,376,586.58
Q0018 - PRESERVACION DE ZONAS ARQUEOLOGICAS DE GUANAJUATO, SITIO ARQUEOLOGICO PERALTA 3,343,923.93
Q0018 - PRESERVACION DE ZONAS ARQUEOLOGICAS DE GUANAJUATO, VICTORIA 3,076,253.44
Q0039 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA HIDRAULICA PARA LOCALIDADES SUBURBANAS 4,163,183.00

Q0042 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA LA CONDUCCION DE AGUAS RESIDUALES EN ZONAS URBANAS

22,599,754.68

Q0043 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA EL SANEAMIENTO DE LOS SISTEMAS EN EL MEDIO RURAL

16,763,400.00

Q0044 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA ELABASTECIMIENTO DE AGUA RURAL

29,246,400.00

Q0045 - PROGRAMA DE EFICIENCIA TECNICA Y COMERCIAL DE ORGANISMOS OPERADORES

8,577,921.02

Q0046 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA EL ABASTECIMIENTO DE AGUA URBANA

17,715,307.07

Q0066 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA LA EDUCACION MEDIA SUPERIOR (PESO A PESQ)

45,000,000.00

Q0067 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA PARA LA EDUCACION SUPERIOR {PESQ A PESO)

45,000,000.00

Q0081 - FAM EDUCACION SUPERIOR

11,995,230.80

Q0082 - PROGRAMA DE INVERSION MIGRANTE

30,707,175.54

Q0184 - ACADEMIA DE POLICIA MINISTERIAL

10,000,000.00

Q0205 - CONSERVACION RUTINARIA Y PREVENTIVA DE LA RED ESTATAL DE CARRETERAS PAVIMENTADAS

296,031,518.02

Q0206 - ESTABILIZACION DE TALUDES DE LA CARRETERA CARADA DE MORENO - XICHU 2,700,000.00
Q0207 - ESTABILIZACION DE TALUDES ZONA GUANAJUATO 2,700,000.00
Q0208 - REHABILITACION Y CONSERVACION DE PUENTES EN EL ESTADO DE GUANAJUATO 6,300,000.00
00224 - AUTOPISTA GUANAJUATO - SILAD 5,400,000.00

Q0253 - INFRAESTRUCTURA ¥ EQUIPAMIENTO A CENTROS DE IMPULSO SOCIAL

17,000,000.00

Q0303 - PROGRAMA ANUAL DE OBRA DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA. -FONDO DE APORTACIONES MULTIPLES-
(FAM).

10,000,000.00

Q0347 - CENTRO HISTORICO DE SALAMANCA - MEJORAMIENTO DE IMAGEN URBANA 2,426,827.20
Q0348 - PUEBLOS MAGICOS, DESARROLLO TURISTICO DE SALVATIERRA - IMAGEN URBANA 4,500,000.00
Q0349 - PUEBLOS MAGICOS, MINERAL DE POZOS - COMPLEJO ESCUELA MODELO, SAN LUIS DE LA PAZ 5,000,000.00
Q0351 - PUEBLOS MAGICOS, DESARROLLO TURISTICO DE YURIRIA - IMAGEN URBANA 3,745,243.00
Q0353 - PUEBLOS MAGICOS, DOLORES HIDALGO - CENTRO HISTORICO - MEJORAMIENTO DE IMAGEN URBANA 5,500,000.00
Q0355 - PUEBLOS MAGICOS, DESARROLLO TURISTICO DE JALPA DE CANOVAS EN PURISIMA - IMAGEN URBANA 3,710,243.00
Q0356 - CENTRO HISTORICO DE PURISIMA DEL RINCON - MEJORAMIENTO DE IMAGEN URBANA 2,800,182.25
Q0360 - CENTRO HISTORICO DE CELAYA - MEJORAMIENTO DE IMAGEN URBANA 2,800,182.25
Q0387 - FAM EDUCACION MEDIA SUPERIOR 27,793,287.20
Q0473 - ATOTONILCO, SAN MIGUEL DE ALLENDE - MEJORAMIENTO DE IMAGEN URBANA 2,830,182.25
Q0498 - CENTRO HISTORICO DE IRAPUATO - MEJORAMIENTO DE IMAGEN URBANA 2,775,182.25
Q0503 - CENTRO HISTORICO DE LEON - REHABILITACION E IMAGEN URBANA 3,900,026.42
Q0512 - PROGRAMA ESTATAL DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA BASICA 164,700,000.00
Q1185 - EDIFICIO PARA LA DEFENSORIA PUBLICA DE MOROLEON 2,862,800.00
Q1248 - SISTEMA INTEGRAL PARA LA GESTION DEL SERVICIO PROFESIONAL DOCENTE 4,500,000.00
01335 - ESTABILIZACION DE TALUDES ZONA NORTE 2,700,000.00
Q1532 - PROGRAMA DE INFRAESTRUCTURA EDUCATIVA PARA MEDIA SUPERIOR 7,200,000.00
Q1795 - CENTRO DE DESARROLLO INFANTIL IRAPUATO 12,712,499.10
Q1812 - FORTALECIMIENTO A LA OPERACION DE LA COORDINACION DE PROTECCION CIVIL 5,412,061.00

RO003 - BAJIO INFRAESTRUCTURA

16,254,800.00

RO00S - BANOBRAS FORTEM Il

22,499,947.53

RO006 - BEBVA BANCOMER - ART. 3 - 2009

©1,892,800.00

RO007 - HSBC - ART. 3 - 2010

19,999,992.00

RO0O0S - BANAMEX - ART.3 - 2007

33,333,333.36

R0010 - BANAMEX - ART. 3 - 2013

128,799,952.96

RO011 - BBVA BANCOMER - ART. 3 - 2007

33,332,400.00

R0012 - HSEC - ART. 3 - 2013

37,190,028.00

RO013 - SCOTIABANK - ART. 3 - 2013

99,999,999.96

RO015 - BANOBRAS FESI

81,185,478.96
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SECRETARIA DE EDUCACION DE GUANAJUATO

ING. EUSEBIO VEGA PEREZ, Secretario de Educacion de Guanajuato, en ejercicio de las
facultades que me confieren los articulos 13 fraccién Il y 25 de la Ley Organica del Poder
Ejecutive para el Estado de Guanajuato, 78 sexies, 78 septies, 78 octies de fa Ley para el
Ejermcao y Control de los Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato,
asi como en observancia de lo dispuesto por el articulo 8o. fraccion XXii-del Reglamento
Interior de la Secretaria de Educacion; y .

CONSIDERANDO

La educacién es fundamental para el desarrollo y la prosperidad de las familias
guanajuatenses y constituye una prioridad para el Gobierno del Estado de Guanajuato, al
ofrecer a todos sus habitantes Jas herramientas necesarias para forjar un proyecte de vida
y para lograrlo se requiere la participacion de todas y todes los guanajuatenses.

Es asi, que la comunidad educativa, como las autoridades en los diversos niveles,
estan comprometidos para conformar una alianza por la educacién, la cual, sin lugar a
dudas, establecera las bases de una nueva dinamica para fa conjuncion de esfuerzos entre
sociedad y gobierno en donde en dicha relacién por sobre todo, se antepondra el bien
comun.

Por ello, la participacidn de {a sociedad es un elemento vital para lograr una
educacion de calidad, mediante acciones transversales integradas en cuatro lineas
estratégicas para lograr un Guanajuato Educado: Educacidén de Calidad al Alcance de
Todos; Formacion para la Vida y el Trabajo; Cultura y Deporte en tu Vida; Ciencia,
Tecnotogia e Innovacién para el Crecimiento.

El Programa de Gobierno 2012-2018, en la estrategia transversal: Impulso a la
educacion para la vida, el eje PE-Il.1«Educacion de calidad al alcance de todos», tiene
como objetivo incrementar la cobertura, permanencia, pertinencia y calidad de los procesos
educativos. :

Por su parte, el Programa Sectorial Guanajuato Educado Visién 2018, sefiala como
una accién en la estrategia E1. «Atencion integral de los alumnos de educacion bisica
durante los momentos claves de su frayectoria escolar»: Establecer una red de acciones
en escuela y familia; y en la estrategia E3. «Fortalecimiento de la participacién social en la
educacién»; Proporcionar capamtac;on a padres de familia para el apoyo a la educacién de
sus hijos.

En este sentido, el gobierno del Estado por conducto de la Secretaria de Educacion
ha implementado el Programa denominado «Escuela de Familia», el cual.fiene por objeto
fortalecer la funcién educativa de los padres de familia, tutores o de quien ejerza la patria
potestad de los educandos, a través de la capacitacién que les sirva de guia e instruccion
para favorecer el logro en el nivel de educacion basica o cuando los educandos presenten
riesgo de reprobacion y desercidn, ademas de brindarles herramientas que coadyuven en
la construccién de ambientes libres de violencia en el entorno escolar y familiar.

2
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Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones Iegales
previamente sefialadas, he tenido a blen expedir el siguisnte:

Acuerdo Secretarlal 08/2016

" Articulo Unico. Se emiten las Reglas de Operacion del Progra'ma «Escuela de
Familia; para el ejercicio 2016» para quedar en'los siguientes términos:

Reglas de Operacion del Programa «Escuela de Familia, para el ejercicio 2016»

Capitulo |
Disposiciones Generales

" Objeto de las Reglas de Operacion

Articulo 1. Las presentes Reglas de Operacion tienen por objeto establecer las

‘bases para otorgar los apoyos que se proporcionan a los beneficiarios con el objeto de

evitar la desercion y reprobacion de alumnos de escuelas pablicas de educacién basica, de
conformidad con los criterios establecidos en las presentes Reglas.

Objefo General del Programa

_ Articulo 2. El Programa tiene por objeto fortalecer la funcion educativa de padres

de familia, tutores o quienes ejerzan la patria potestad de los educandes y su

corresponsabilidad con la escuela, a través de la capacitacidn que les sirva de gufa e

instruccion para favorecer el logro de las y los estudiantes en las escuelas de educacion

basica que presenten riesgo de reprobacidén y desercion, ademas de brindarles

herramientas que coadyuven en la construccién de ambientes libres de violencia en el
entorne escolar.y familiar,

Objetivos espec;frcos del Programa
Articulo 3. Son objetivos especificos del Programa: -

.  Brindar herramientas que ayuden a los padres de familia, tutores o quienes ejerzan
la patria potestad de los educandos a involucrarse en el logro educativo de ellos y
favorecer su permanencia en fa institucion educativa, :

Il. Fortalecer Ia funcidn educativa de los padres de familia, tutores ¢ quienes ejerzan
la patria potestad de los educandos, y su corresponsabilidad con la institucion
educativa, a fravés de talleres que impulsen el trabajo colaborativo;

Ill.  Prevenir la violencia de género desde la familia; y
IV.  Favorecer una convivencia pacffica en la institucion educativa.

' . - ' Glosario
~Articulo 4. Para efectos de las presentes Reglas de Operacién, se entendera por:

I. Autoridades .Escolares: los jefes de sector, supervisores vy d!rectores- de
instituciones educativas de educacion basica;
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NI, Beneficiarios: los padres de familia, tutores o quienes ejerzan la patria potestad de
los educandos en riesgo de desercién y reprobacién en educacion basica;

IIl. Contraloria Social: la participacion de los beneficiarios de los programas sociales
estatales u otros interesados, ya sea de forma organizada o independiente, en la
vigilancia, seguimiento v evaluacion de dichos programas, el cumplimiento de las
metas y acciones comprometidos en estos, la correcta aplicacidon de los recursos
asighados a los mismos, asl como del adecuado actuar;

IV.  Coordinacion Regional: la Coordinacién para el Fortalecimiento de la Educacion
ntegral de cada Delegacion Regional;

V. Delegacion Regional: la Delegacién Regional de Educacion correspondiente de

- esfa Secretaria,

VI, - Desercion: los educandos gue abandonan la insfitucién educatlva o interrumpen
sus estudios por situaciones diversas;

VIl. Director General: al Director General para la Pertinencia y la Corresponsabllldad
de la Educacion;

Viil. Enlace Regional: al promotor asignado por parte de la Direccién para la Comunidad
Comprometida, para recabar los informes de los promotores de las Delegaciones
Regionales, asf como brindar a los promotores el acompariamiento e informacién

. necesaria para el ejercicio adecuado del Programa;

IX. Metas Programadas: e Proyecto tiene como meta fortalecer la formacuﬁn de los
educandos que presenten riesgo de reprobacién y desercion, brindandoles las
herramientas que coadyuven en la construccién de ambientes libres de violencia en
el entorno escolar y familiar;

X. Programa: al «Programa Escuela de Familia»;

Xl. Programacion Presupuestal: la programaciéon presupuestal para efectos del
proyecto sera lo autorizado para el presente ejercicio fiscal 2016;

XIl. Promotor: al responsable de [a imparticion de talleres;

Xlit. Reglas de Operacidn: las Reglas de Operacién del «Programa Escuela de Familia,

- para el gjercicio fiscal 2016x»;

XIV. Reprobacién: los alumnos que ho acrediten las asighaturas correspondientes;

XV. Secretaria: la Secretaria de Educacion de Guanajuato;

XVI.  Subsecretaria: la Subsecretaria para el Desarrollo Edugativo;

XVIHl. Talleres: las sesiones de orientacion y capacitacion en temas del Programa; y
“XVIII, - Vulnerabilidad: {a condicién de riesgo por motivo de situaciones econdmicas,
familiares y de salud.

Cobertura

Articulo 5. El Programa es de coberfura estatal a instituciones oficiales de

educacién del tipo basico focalizadas por sus [ndices de educandos en riesgo de desercién

y reprobacion, de los municipios de! estado de Guanajuato, de conformidad con !os cJiterios
establecidos en las presentes Reglas de Operacion. .
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.- Capitulo iI
Beneficiarios

Seccién Primera
" Poblacidn Objetivo

Poblacion objetivo

Articulo 6. La poblacién objetivo del Programa son padres de familia, tutores o

quien ejerza la patria potestad de los educandos en riesgo de desercién y reprobacion, de

instituciones oficiales de educacion del tipo basica de los municipios de! estado de
Guanajuato. :

Seccidn Segunda
Derechos de los Beneficiarios

“Derechos de los beneficlarios
Articulo 7. Son derechos de los beneficiarios:

'I. Tener acceso a los talleres formativos;

II. Recibir el material impreso y papeleria para el ejercicio dé los talleres;

.  Recibir la capacitacion en orientacién familiar, perspectiva e igualdad de género y
demas que requiere la institucién educativa de conformidad a sus necesidades,
previa validacién de la Direccién para la Comunidad Comprometida;

IV.  Recibir informacién clara'y completa por parte del promotor asignado;

V.  Recibir los apoyos objeto del Programa, conforme a lo establecido en las presentes
Reglas de Operacién; y

V1. - Recibir un reconocimiento por su participacion en los talleres de formacion, una vez
concluido el Programa.

‘ Seccidn Tercera
Compromisos de los Beneficiarios

Compromisos de los benef:crartos
Artlculo 8. Son compromisos de los beneficiarios:

I Asistir puntualmente a las sesicnes de los talleres de formacion;
Il. Participar activamente en las sesiones, asi como en las actividades en beneficio de

los educandos; y
. Transmitir y aplicar los conoccimientos adqumdos en beneficio de sus hijos o pupilos,

para fortalecer su formacion integral,

Capitulo il
Apoyos

Tipos de apoyo
Articulo 8. El Programa ofrecerd los sigyientes tipos de apoyo:
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I. Apoyo Economlco son aportacgones por las actividades realizadas por los

promotores,;
. ‘Apoyo en Especie: son materlales jmpresos presentaciones digitales y papeleria

bés;ca tales como:

a) ‘Manual del promotor'dél Programia;
b) Triptico con informacion del Programa; y
¢) Materiales de crientacion familiar.

Hi.  Apoyo Formativo: son talleres dirigidos a padres de familia, tutores o quienes
ejerzan la patria potestad de los educandos en riesgo de desercién o abandono de
la institucicn educativa,

Temporalidad del Programa

Articulo 10. EI presente Programa tendra una temporahdad de seis meses,

iniciando a mediados del mes de febrero al mes de junio, y retemando nuevamente

actividades en el mes de septiembre, para concluir a finales del mes de octubre del mismo
afio. -

Apoyos econémicos
Articulo 11. Los promotores recrb:rén como apoyo econdémico mensual la cantidad
de $9,051.72 (nueve mil cincuenta y uno pesos 72/100 M.N.) netos.

l.os apoyos gue se otorgan con base en las presentes Reglas de Operacion son
beneficios econdmicos que no constituyen un ingreso fijo, regular ni permanente y en
consecuencia no generan derechos de basificacion ni de caracter laboral.

Resguardo de la documentacién comprobatoria
. Articulo 12. La Direccién General, por conducto de Ia Direccién para la Comunidad
Comprometida, remitira las listas originales que comprueben la prestacién del servicio para
liberar el pago de apoyos econémicos y ayudas a los beneficiarios del Programa, la cual .
quedara en resguardo de la Direccidén de Contabilidad de esta Secretaria, conservando una
copia de los documentos para su archivo y seguimiento correspondiente,

Capitulo {V
Autoridades Ejecutoras del Programa
Seccién Unica
Autoridades Ejecutoras
Auforidades E:]ecutoras

Articulo 13 Seran autoridades coadyuvantes del proceso de ejecucion del
Programa las siguientes:

I. Delegaciones Regionales;
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ll. Direccidn General para la Pertinencia y fa Corresponsabilidad de la Educacién;
lll. Direccion para la Coemunidad Comprometida; -
IV. Jefatura para el Desarrollo de Padres de Familia;
V.  Coordinacién Regional;
VI. Jefatura de Participacion Social de cada Delegacion Regional;
VII. ~ Enlace Regional; y
“VHI.  Autoridades escolares.

Compromisos de las Autoridades escolares
Articulo 14. Para dar cumplimiento af presente Programa, las auteridades escolares
de las instituciones tendran los siguientes compromisos:

. Promover y difundir el programa a la comunidad educativa; ‘
ll. Proporcionar las instalaciones y espacios necesarios a los promotores para llevar
a cabo las actividades objeto del presente Programa;
l. Respetar 13 calendarizacién establecida previamente, para llevarse a cabo los
talleres de formacién;
IV. Reportar al jefe de Participaciéon Social de la Delegacion Regional respectiva, y
éste a la Direccion para la Comunidad Comprometida, cualquier incidente o
' irregularidad referente a la operacion del Programa;
V. Colaborar activamente para la realizacién del Programa;
VI. Dar continuidad a la tematica de 1os talleres; y :
VI. Lo anterior siempre y -cuando no afecte los planes y programas de cada
" institucién educativa.

' Seleccién de insfituciones educalivas
Articulo 15, Las instituciones educativas seleccionadas son identificadas conforme |
a los indicadores educativos en materia de desercion, reprobacion y vulnerabilidad, como
una accion preventiva a los objetivos del Programa en su planeacion.

Capitulo V
Proceso de Seleccién de Promotores

Seccidn Primera
Criterios de Seleccion

. Convocatoria
Artnculo 16. En ¢l caso de que sean insuficientes los prestadores del servicio que
son promotores, la Jefatura para el Desarrollo de Padres de Familia convocara a traves de
las Delegaciones Regionales a quienes deseen formar parte de la red de promotores, y se
les den a conocer los criterios de seleccién y contratacion pata tal fin,

_ Criterios de Seleccién de Promotores
Articulo 17. La Jefatura para el Desarrollo de Padres de Familia recibe por parte de
las Delegaciones Regionales las propuestas, evalla, selecciona en funcion de los
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resultados de la évaluacion, realiza enfrevistas y revisa la documentacion, confarme a los
siguientes criterios;

l. Sermexicano en pleno ejercicio de sus derechos;
Il.  Haber sido promotor contratado bajo el régimen de prestadores del servicio en el
ejercicio fiscal anterior y en su defecto- para una nueva contratacién bajo los

mgwentes requisitos:

a) Tener titulo de nlvel superior preferentemente y/o acrediten haber rembndo
capacitacion en materia de orientacion familiar,

b) Tener certificado total de estudios en educacion media superior como minimo ylo
acrediten haber recibido capacltacmn en materia de orientacién familiar;

¢} Tener minimo un afio de experiencia en manejo de grupos e smparhc;én de
talleres a padres de familia;

d) Tener formacién en -orientacién familiar, psicologia, educacion, pedagogia o -
carreras afines; y

e} No haber sido sujeto de algdn proced1m|ento de responsabilidad.

Dichas contrataciones se sujefarén a la d}spomb:hdad presupuestal autorizada para
el presente Programa.

Resultados del proceso

Articulo 18. La Jefatura para el Desarrollo de Padres de Familia da a conocer a las

Delegaciones Regionales los resultados del procesc de seleccién y evaluacion de los
promotores.

Seccion Segunda
Contratos de Prestacion de Servicios ;

) Solicitud de Coniratos

Articulo 19. La Jefatura para el Desarrollo de Padres de Familia solicita al ejecutivo

‘de Contratos de la Direccién General para la Pertinencia y la Corresponsabilidad de la
Educacién, la elaboracién de los contratos de los promotores seleccionados, conforme a
los Lineamientos en la materia emitidos por la Secretarfa de Finanzas, Inversion y

Administracién.

Capacitacion de Promotores

Articulo 20. La Jefatura para el Desarrollc de Padres de Familia, en coordinacion

con la Jefatura de Participacion Social, capacitaréan a los promotores que estaran a cargo

del desarrolio del Programa, determinando la factibilidad de los temas a abordar, la
metodalogia de los talleres, los mecanismos y entregables para el soporte del pago.

Asignacién de escuelas para la operacidn del Programa

Articulo 21. Prlmeramente los Jefes de Participacion Social se retinen con los
promotores para darles a conocer la asignacién de las instituciones educativas, para que,
con posterioridad, los promotores se presenften con el director o encargado de cada
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institucion educativa seleccionada para precisar'fechas y horarios de la imparticién de los
temas v talleres que requiera la tnstitucidn, asi como- el mecanismo para convocar a los

beneflcsarlos

) Imparticion de talleres

Articulo 22. Los promotores organizaran ‘cada taller de acuerdo a los materiales

recibidos y aquellos elaborados para cada sesion, conforme a los apoyos metodoldgicos y
condlcmnes de cada mstltucwn educativa.

EI promotor desarrolla la sesion y motiva a los beneficiarios para implementar
acciones derivadas del taller y levanta las evidencias correspondientes.

Informe mensual
Articulo 23. Para la entrega de fos pagos a los promofores por parte de la
Secretaria, los promotores deben presentar al Enlace Regional un informe mensual .
consistente en:

I. Listas de asistencia debidamente requisitadas en criginal y copia (firmadas por los
asistentes, con el sello de la institucion educativa y validada por el director o
encargado del plantel}, anexando:

a) Muestro de fotegrafias; y
b) Muestreo de la evaluacion de los participantes.

El Enlace Regional, posteriormen'te entregara el informe al Departamento para el
Desarrollo de Padres de Famiiia, para iniciar el framite necesario para la expedicién del
pagc a los promotores.

Forma de entrega de los pagos
Articulo 24. E! pago se entregara a los promotores de conformidad a lo estipulado
en el Contrato de Prestacion de Servicios, que para tal efecto se celebre,

Capltqu Vi
‘Evaluacién del Programa

Informacién de avance del Programa

Articulo 25. Corresponde a la Jefatura del Departamentc para el Desarrollo de

Padres de Familia ‘el informar en todo momento sobre la instrumentacion, operacién,
evaluacion y mejora del Programa.

. ' Evaluacién del Programa

Articulo 26. Al finalizar los talleres de formacién, los promotores deberan presentar

un informe de resultados a'la Jefatura del Departamento para el Desarrollo de Padres de
Familia, para la evaluacién del presente Frograma. -
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Meta del Programa
Articulo 27. El Programa tiene como meta atender y prevenir la desercion y
reprobacion en el nivel basico, en instituciones oficiales de |a entidad.

Capitulo VI
Control, Seguimiento y Transparencia

Difusién

Articufo 28. La informacién del Programa se da a conhocer a la sociedad a traves de

tripticos vy a través de las autoridades escolares de cada una de las Delegaciones
Regionales.

Contraloria Social

Articulo 29. La Secretaria promovera la contraloria social para la incorporacion de

la ciudadania en la vigilancia y evaluacion del Programa con base en las disposiciones

normativas aplicables, a fin de denunciar inconformidades en la aplicacion de los recursos
derivados de este Programa. '

La promocién, difusion y operacion de [a Contralorfa Social en el presente Programa,
se realizara de conformidad con las disposiciones que para tal efecto emita la Secretaria
de Transparencia y Rendicion de Cuentas.

Asi mismo, la Secretaria de Transparencia y Rendicién de Cuentas resulta
competente en aspectos de fiscalizacién, de conformidad con fos articulos 4o0. bis, & de la
Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos del Estado de
Guanajuato y sus Municipios, y demas disposiciones aplicables en la materia.

Quejas 'y Denuncias

Artlculo 30. Los beneficiarios del Programaypubhco en general, pueden presentar
sus quejas o denuncias sobre la operacion del Programa ante la Secrétaria de la
Transparencia y Rendicion de Cuentas, ubicada en Conjunto Pozuelos sin nimero, C. P.
36080, en Guanajuato, Guanajuato, o utilizar la via telefénica con linea graiuita
018004707500 y la via internet, correo electrénico
quejasydenuncias_stre@guanajuato.qgob.mx y en la pégina hitp./stre.quanajuato. gob.mx

Capitulo VIII
Incumplimientc y Responsabifidad

Incumplimiento por el promotor

Articulo 31. En caso de que el promotor incurra en el incumplimiento de alguna de

las obligaciones establecidas por 14s presentes Reglas de Operacion, podra hacerse

acreedor a la suspensidén o cancelacién de los apoyos, y ia terminacién anticipada del
contrato de prestacién de servicios, sin responsabilidad para la Secretaria.
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Responsabilidad Administrativa
Articulo 32. Cuando el mcumpilmiento sea cometido por el personal de la Secretaria
en su caracter de servidores plblices, se desahogaran los procedimientos conforme lo -
previsto en la Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Publicos del
" Estado de Guanajuato y sus Municipios, y demas disposiciones aplicables, a efecto de que
se apliguen las sanciones correspondientes,

TRANSITORIOS

Vigencia
_ Articulo Primero. El presente Acuerdo Secretarial entrard en vigencia el dia
siguiente de su publicacién en el periédico oficial del Gobiernc del Estado de Guanajuato.

Situaciones no previstas

Articulo Segundo. Las situaciones no previstas en las presentes Reglas seran
resueltas por la Subsecretarfa, atendiendo a la naturaleza del asunto y competencia.que
les corresponda, de conformidad con las disposiciones administrativas y normativas

- aplicables.

Dado en la ciudad de Guanajuato Gto., a los 20 veinte dias del mes de enero del
2016 dos mil dieciséis.

i S
Ing. F i¢ Vega Pérez
Sgtretario ge Educacion
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ING. EUSEBIO VEGA PEREZ, Secretario de Educacion de Guanajuato, con fundamento
en lo establecido por los articulos 3, 13 fraccion [Il y 25 de la Ley Orgénica del Poder
Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 7 y 8 fraccion XXII del Reglamento Interior de la
Secretaria de Educacion; 78 sexies, septies y octies, de la Ley para el Ejercicio y Control
de los Recursos Publicos para el Estado y los Muhicipios de Guanajuato; y

. CONSIDERANDO

La Constitucion Politica de ios Estados Unidos Mexicanos, establece en su articulo

3o. tercer parrafo, que es responsabilidad del Estado garantizar la calidad en la educacion

_obligatoria de manera que ios materiales y métodos educativos, la organizacién escolar, la

infraestructura educativa y la idoneidad de los docentes y los directivos garanticen el
maximo logro de aprendizaje de los educandos.

Asl, la Ley General de Educacién sefiala que todo individuo tiene derecho a recibir
educacion de calidad y, por lo tanto, todos los habitantes del pals tienen las mismas
oportunidades de acceso al sistema educativo nacional, con solo satisfacer los requisitos
que establezcan las disposiciones generales aplicables.

- Por lo tanto, es necesario contar con una adecuada cobertura en instituciones de
educacion basica, a efecto de dar cabat cumplimiento a los planes y programas de estudio,
y cumplir con los doscientos dias de clase que establece ia Secretaria de Educacion

Plblica. -

En esta tesitura, la Ley de Educacion para el Estado de Guanajuato, en su articulo
186, establece que la Secretarfa de Educacién de Guanajuato debera establecer acciones |
para atender_a los grupos vy regiones con mayor rezago educativo segin parametros
estatales y nacionales, mediante programas compensatorios tendlentes a ampliar la

cobertura y calidad de los servicios educativos.

En este sentido, el Gobierno del Estado, por conducto de la Secretaria de Educacién
de Guanajuato ha implementado el presente proyecto que impulsa la cobertura integral en
las instituciones educativas de educacién de nivel preescolar, primaria y secundaria
mediante la prestacion de servicios educativos de personas recién egresados de
licenciaturas afines a los perfiles establecidos para la educacién basica.

Este Proyecto se atenderd conforme a las necesidades del servicio publico
educativo que se requiera en el nivel basico en nuestro Estado, en aquellos casos en que
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: una vez agotados todos los recursos disponibles no se cuente con personal alguno para
hacer frente a estas necesudades :

Por lo expuesto y con fundamento en las disposiciones legales previamente
sefialadas, he tenido a bien expedir el siguiente:

‘Acuerdo Secretarial 09/2016

Articulo Unico. Se expiden [as Reglas de Operacion del Proyecto «Apoyo a la
Cobertura del Servicio en Educacién Basma para el ejercicio flscal 2016», para quedar
en los siguientes términos:

'Reglas de Operacidn del Proyecto «Apoyo a la Cobertura del Servicio en Educacién
Basica, para el ejercicio fiscal 2016» ,

'Cabituio f
Disposiciones Generales

Objeto de las Reglas de Operacion
Articulo 1. Las presentes Reglas de Operacién tienen por objeto establecer las
bases para otorgar los apoyos a los beneficiarios que participen en el Proyecto.

Glosario
Articulo 2, Para los efectos de las presentes Reglas de Operac:lon se entiende por.

I. Apoyo: al monto otorgado al beneficiario con motivo de su participacién en el
Proyecto;

Il Beneficiario: a quienes cumplan con los requisitos establecidos en las presentes
Reglas de Operacidn y reciban el apoyo objeto de las mismas:

. Contraloria Social: la participacién de los beneficiarios de los programas sociales
estatales u otros interesados, ya sea de forma organizada o independiente, en la
vigilancia, seguimiento y evaluacién de dichos programas, el cumplimiento de las
‘metas y acciones comprometidos de estos, la correcta aplicacién de los recursos
asignados a los mismos, asi como e! adecuado actuar de los servidores pubilcos de
estos;

V. Coordinador Estatal: al responsable del Proyecto, designado por eE titular de la
Subsecretaria; o .

V. Coordinador Regional: al responsable del Proyecto en la Delegacién Regional
correspondiente que designe cada Delegado Regional de Educacion;
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VI, IFPE"8:las Instituciones Formadoras de Profesionales de la Educacion;
VIl. Instituciones Educativas: las instituciones oficiales de educacién basica;
VIil. Proyecto: al Proyecto «Apoyo a ia Cobertura del Servicio en Educacién Bésica,
IX. Reglas de Operacion: las Reglas de Operacitn del Proyecto «Apoyo a la Cobertura
del Servicio en Educacion Bésica, para el ejercicio fiscal 2016»,
X. Secretaria: la Secretaria de Educacion de.Guanajuato; y
Xl. Subsecretaria: la Subsecretaria para el Desarrollo Humano.

Fines del Proyeclo
~Articulo 3. Son fines del Proyecto:

I. Apovar a la atencion de la cobertura en la educacion basica;
il. - Coadyuvar a que los participantes adquieran experiencia en la practica profesional -
docente; e ’
ill.  Impulsar y fortalecer las vocaciones docentes de los participantes.

Cobertura
Articulo 4. El presenie Proyecto tendra como dambito de aplicacién las instituciones
oficiales de educacién bésica del estado de Guanajuato.

Capitulo Il
Beneficiarios

“Seccién Primera
Poblacién Objetivo

Paoblacién objetivo

Articulo 5. La poblacion objetivo del presente Proyecto, son los egresados de

instituciones publicas formadoras de docentes de educacién basica, asi como los que se

encueniren cursando el dltimo grado de estudios en dichas instituciones, que estén

interesados en adquirir experiencia en la practica docente, asl como aquellos gue se hayan
titulado de instituciones ptblicas de educacidn superior.

Seccién Segunda
Derechos de los Beneficiarios.

Derechos de fos beneficiarios
Articulo 6, Son derechos de los beneficiarios:
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.  Conocer los requisitos. establecidos en las presentes Reglas de Operacion, para
acceder al Proyecto, asf como obtener informacion y orientacién acerca de los
mismos; : '

[l. Conocer la identidad de los servidores plblicos de Jas Coordinaciones;

il. . Obtener, en su caso la devoluciéon de los documentos originales que se hayan
presentado ante la Coordinacién Regional; y '
IV.  Recibirinformacién clara y completa por parte de la Cocrdinacion Regional;
V.  Recibir los apoyos objeto del presente Proyecto, conforme a lo establecido en las
presentes Reglas de Operacidn y la Carta Compromiso, gue para tal efecto se
calebre.

Seccidn Tercera
Obligaciones de los Beneficiarios

Obfigaciqnes de los beneficiarios
~ Articulo 7. Son obligaciones de los beneficiarios:

I.  Contar con los conocimientos necesarios que permitan a los educandos de nivel
: preescolar, primaria o secundaria, una formacién integral,
Il. Presentar la documentacidn soporte requerida de los apoyecs otorgados al proyecto,

- al Coordinador Regional; y -
. Suscribir y cumplir con las disposiciones que sefiale la carta para el cumplimiento
de las presentes Reglas de Operacion. '

‘ Capitulo Il
Procedimiento para acceder al Prayecto

Aspirantes propuestos por la Delegacién Regional

Articule 8. Una vez detectada la necesidad de cubrir el servicio publico educativo,

la Delegacién Educativa Regional correspondiente propone al participante, que cubra con
tedos y cada uno de los requisitos establecidos en el presente Proyecto.

Documentacién requerida
Articulo 9. E participante debe presentar ante el Coordinador Regional la siguiente
documentacion:

A sfecto de acreditar preparacién académica;
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. Deberd exhibir el original o copia certificada del titulo prefesional en educacion
preescolar, primaria o secundaria o en su caso certificado total de estudios, o bien
constancia expedida por la institucién educativa donde realizé o se encuentra
cursando el Ultimo ciclo que acredite haber cumplido con el 90% de avance en la
conclusién de estudios, y que cuente con un promedio minimo de 8.0 ocho.

- En defecto de la documentacién anterior debera exhibir original o copia certificada
del certificadc fotal de estudios o constancia de solicitud de tramite del titulo
profesional, en el que se desprenda tener menos de un afio de haber egresado ¢

. estar cursando el ultimo ciclo.

il En el caso de ser egresados de alguna institucion publica de educacion superior,
debera exhibir original o copia certificada del titulo profesional. La formacion
Profesional de los participantes de educacion superior a desempefiarse como
beneficiarios deberd ser acorde a la actividad educativa,. en la que habra de
desarrollar su préctica en la institucién educativa, que para tal efecto se le requiera.

Ademas de los siguientes:

IV. Documento de manifiestd bajo protesta de decir verdad, en gue se sefiale la
compatibilidad horaria para desempefar las actividades necesarias para el
- cumplimiento del objeto de las presentes disposiciones;
V. Constancia de aprobacion del examen de conocimientos de la as;gnatura y grado
que se pretenda atender de acuerdo al nivel educativo; y _
VI.  Certificado médico de alguna institucion de salud ptiblica, no mayor a seis meses
de antigtiedad.

Suscripcién de carta compromiso
Articulo 10. Los beneflczanos deberan suscribir una carta compromiso que para tal
efecto determine el Coordinador Estatal. '

Autorizacion para el inicio de actividades

Articulo 11. Para que el beneficiario pueda iniciar en el Proyecto, es necesario

contar con la autorizacién por escrito del titular de la Delegacién respectiva, en caso
contrario o se generara responsabilidad alguna para la Secretaria. .
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.. ... Resguardo de la documentacién

Articulo 12. Cada Delegacion Regional de Educacidn integrard los expedientes de

los participantes del Proyecto, resguardando la documentacion en los términos de la
normatividad aplicable.

Capitulo IV
Apoyos Econdémicos

Apoyos econémicos

Articulo 13. El beneficiario recibird como apoyo mensual la cantidad de $6,500.00

(seis mil guinientes pesos 00/100) netos y para los beneficiarios de Horas/Semana/Mes
$70.00 (setenta pesos 00/100) netos por hora. -

Los apoyos que se otorgan con base en las presentes Reglas de Operacion son
beneficios econdmicos que no constituyen un ingreso fijo, regular ni permanente y en
consecuencia no generan derechos de basificacion ni constituye ingreso al Servicio
Profesional Docente ya que en dicho supuesto deberd de someterse a lo que establece la
Ley General del Servicio Profesional Docente y a la Normatividad aplicable.

Temporalidad

~ Articulo 14. El tiempo establemdo para participar en el Proyecto constara de tres
meses y no podra ser renovado salvo a solicitud directa del Coordinador Regional

correspondlente y mediante constancia de cumplimiento de haber presentado desempefio
sobresaliente de acuerdo a lo valorado por el director o encargado de la institucion
educativa en la que participe. l.a renovacién no podra exceder de tres meses adicionales.

Informes de cumplimiento y evalvacion

Articulo 15, Para el otorgamiento del apoyo por los servicios del beneficiario, el

director o encargado de fa institucion educativa deber4 informar al Coordinador Regional
via oficio el debido cumpglimiento de las acfividades por parte del beneficiario,

‘ Meta del Proyecto
Articulo 18. El presente Proyecto tiene como meta impulsar la cobertura integral en
las instituciones educativas en el nivel preescolar, primaria y secundaria en la entidad, con
la pretension que se apoye a 500 quinientos beneficiarios aproximadamente, io anterior
sujeto a las necesidades del sérvicio y a la disponibilidad presupuestal autorizada para el -
presente Proyecto.
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Capitulo V
Coordinadores del Proyecto

Atribuciones dél Coordinador Estatal
Articulo 17. Son atribuciones del Coordinador Estatal:

I.  Coordinar la ejecucién estatal del Proyecto;
1. Difundir y capacitar a los Coordinadoies Regionales sobre las presentes
disposiciones, asi mismo dar seguimiento a la ejecucion del Proyecto,
ll. Evaluar la lista de participantes, remitidas por los Coordinadores Regicnales para
su autorizacion por parte del titular de la Subsecretaria para el Desarrolio Humano,
. y seleccion en su caso; -
IV. Gestionar el gjercicio presupuestal de los recurses asignados al Proyecto ante la
Direccion General de Contabilidad y Presupuesto de la Secretaria;
V. Establecer los mecanismos para que los Coordinadores Regionales supervisen las
actividades del Proyecto; y
VL.  Presentar un informe una vez concluido el Proyecto ante el titular de |
Subsecretaria para el Desarroilo Humano.

Atribuciones del Coordinador Reg:ona!
Articulo 18. Son atribuciones del Coordinador Regional:

. Definir, organizar y ejecutar las actividades realizadas para la seleccion de
beneficiarios, en estricto cumplimiento a los requisitos establecidos en las presentes
Reglas de Operacion; '

fl. Presentar al Coordinador Estatal la lista de los participantes;

Hi. Integrary resguardar los expedientes y las evidencias de acuerdo con los criterios y
mecanismos establecidos por el Coordinador Estatal;

IV. Presentar al Coordinador Estatal el informe final de resultados del Proyecto, de
conformidad con las constancias de cumpl:mlento mensuales aportadas por el
Director o encargado de la Institucion educativa;

V. Gestionar con el Coordinador Estatal 1a autorizacion y la dispersion del recurse para
la ejecucion del Proyecto;

VI. Gestionar la emisi6n de las cartas compromiso y evidencias documentales que

- acrediten el cumplimiento del objeto del presente Proyecto; vy .

VIl.  Dar seguimiento a la ejecucién y cumplirhiento de las presentes disposiciones.
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Capitulo Vi
Control, Seguimiento y Transparencia

Control y seguimiento

Articulo 19. La Subsecretaria para el Desarrolioc Humano, por conducto de la

Coordinacién Estatal en colaboracion con las Coordinaciones Regionales, realizara el

seguimiento sobre el ejercicio de los recursos a fin de verificar su adecuada aplicacién de
conformidad con las presentes Reglas de Operacion.

Contraloria Social

Articulo 20. La promocién, difusidén y operacién de la Contraloria Social en el

_presente programa, se realizara de conformidad con las disposiciones gue para tal efecto

emita la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas, y demas disposiciones
aplicables en la materia. -

Capitulo Vil
Incumplimiento y Responsabilidad

Incumplimiento por el beneficiario

Articulo 21. En caso de que el beneficiario incurra en el incumplimiento de alguna

de las obligaciones establecidas por las presentes Reglas de Operacién podré hacerse

acreedor a la suspens:én o cancelacion de los apoyos conforme aI mcumplimlento de la
obligacién de que se trate. :

En caso de que el partfbipante presente documentacion presuntamente apdcrifa, se
daréa vista de ello a la autoridad competente para su determinacién procedente.

Responsabilidad administrativa

Articulo 22. Cuando el incumplimiento sea por parte del personal de la Secretaria

en su caracter de servidores publicos, se desahogaran los procedimientos conforme fo

previsto en la Ley de Responsabilidades Administrativas de los Servidores Piblicos del
Estade de Guanajuato y sus Municipios, y demds disposiciones aplicables.
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Transitorios

. Vigencia

Articulo Primero. Ei presente acuerdo entrara en vigencia al dia siguiente de su

publicacién en el Peri6dico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato y hasta el

cumplimiento de su objeto, estando sujeto a la disponibilidad presupuestal autorizada para
tal fin. :

Situaciones no previstas
Articulo Segundo. Las situaciones no previstas en estas Disposiciones, serén
resueltas por la Subsecretaria para el Desarrollo Humano.

"Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 20 velnte dias de enero de
2016 dos mil dieciséis.

ega Pérez
de Educacién

ecretario
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SECRETARIA DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

DIEGO SINHUE RODRIGUEZ VALLEJO, Secretario de Desarrollo Social y
Humano del Estado de Guanajuato, conforme a lo establecido en los articulos 134 de la
Constitucion Politica de los Estados Unidos Mexicanos; 80 de la Constitucion Politica para
el Estado de Guanajuato; 13 fraccién IV, 17 primer parrafo, 18 primer parrafo y 26 fraccién
I, incisos a) y ¢) de la Ley Orgéanica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato; 2
fraccion IX, 4 fraccion 1, 6 fraccion IV, 15 bis y 20 de la Ley de Desarrollo Social y Humano
para el Estado y los Municipios de Guanajuato; 68 y Tercero Transitorio de la Ley del
Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de
2016; 78 sexies y 78 septies de la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos Publicos
para el Estado y los Municipios de Guanajuato; y en ejercicio de las facultades que me
confieren los articulos 1, 2 fracciones VI y VII, 3, 6 y 7 fraccion XllI del Reglamento Interior
de la Secretaria de Desarrollo Social y Humano; y

CONSIDERANDO

Con relacién al articulo 15 de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el
Estado y los Municipios de Guanajuato establece que los programas, fondos y
recursos destinados al desarrollo social y humano seran prioritarios al fijar los
montos en los presupuestos de egresos del Estado y de los municipios.

El articulo 68 de la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de
Guanajuato para el ejercicio fiscal 2016, establece que los programas de inversion para
dicho ejercicio que se encuentren en la lista emitida por la Secretaria de Finanzas,
Inversién y Administracién, deberan estar nhormados por reglas de operacién, las cuales
se publicaran en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

El Programa de Gobierno 2012- 2018, el cual se basa en un gobierno con sentido
social y rostro humano, apuesta a un modelo de desarrollo que tiene como esencia y
fundamento a la persona. Impulsa entre otros, la calidad de vida de los guanajuatenses,
generando las condiciones 6ptimas que permitan un desarrollo equitativo e integral, a
través de articulaciones transversales de actividades.

La linea articuladora Impulso a tu Calidad de Vida, que tiene como objetivo el
construir con los ciudadanos un tejido social sano, equitativo e incluyente, especialmente
en las zonas con alto rezago social, forma parte del Eje Calidad de Vida, encabezado por
la Secretaria de Desarrollo Social Humano, con el que busca a través de obras y
acciones elevar la calidad de vida de la poblacién.

La Secretaria de Desarrollo Social y Humano, al focalizar sus acciones con
informacién sistematizada que ofrezca detalles de las necesidades de la poblacién por
localidad y familia, tiene la posibilidad de orientar o reorientar los recursos de los
programas hacia aquellas zonas que cuenten con la poblacién mas vulherable, ampliando
la red de cobertura y, en su caso, las fuentes de recursos federales y municipales.

Este marco normativo constituye el sustento legal para la realizacién de acciones
en materia de vivienda, las cuales se ejecutan de manera transversal en territorios
comunes, donde se articula el quehacer de las entidades gubernamentales, mediante una
intervencion integral de politica social.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrolio social’
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De esta manera, se implementa la estrategia para la reconstruccién del tejido
social, que propicie una mayor cohesién de las personas estratégicas en la promocién del
desarrollo humano y social de los territorios intervenidos.

De acuerdo a las proyecciones de la poblacion de Guanajuato 2010-2030 del
Consejo Nacional de Poblacién (CONAPO) publicadas en 2012, el Estado de Guanajuato
para 2016 cuenta con una poblacién de 5 millones 864 mil 16 personas, distribuidas en
los 46 municipios que conforman la entidad.

La Medicion Multidimensional de la Pobreza publicada por el Consejo Nacional de
Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (CONEVAL) en el afio 2015, con base en
datos del Médulo de Condiciones Socioeconémicas y la Encuesta Nacional de Ingresos y
Gastos de los Hogares (ENIGH) 2014, el Estado de Guanajuato cuenta con 317 mil
pobres extremos (5.5%); 2 millones 365 mil pobres moderados (41%); 1 millén 594 mil
vulnerables por carencias sociales (27.7%); 494 mil 500 vulnerables por ingreso ( 8.6%);
y 991 mil en situacién no pobre y no vulnerable (17.2%).

El 15.4% de la ciudadania guanajuatense carecen de acceso a servicios de salud;
21% presenta rezago educativo; el 57.9% no cuenta con acceso a seguridad social; 9.8%
presentan carencia por calidad y espacios en la vivienda; el 14.2% no tiene acceso a
servicios basicos en la vivienda; y 22.9% de la poblacion tiene carencia por acceso a su
alimentacion.

Oftras mediciones que nos permiten visualizar el panorama general del Estado son
el Grado de Marginacién 2010 CONAPO, el Grado de Rezago Social 2010 realizada por
CONEVAL en los cuales Guanajuato presenté grado medio; y el indice de Desarrollo
Humano 2012 (IDH) medido por Programa de las Naciones Unidas para el Desarrollo
(PNUD) donde Guanajuato obtuvo un valor de 0.72 lo que lo posicioné en el lugar 26 a
nivel nacional.

Por otro lado, la Linea Base de la Politica Social del Estado de Guanajuato, nos
muestra los siguientes resultados en el tema de Calidad de Vida en la dimensién de
Comunidad y Redes Sociales encontramos que la pertenencia a grupos sociales es sélo
del 11.1% en grupos religiosos, 5% a organizaciones de tipo vecinal, indole politico,
profesional, deportivo o voluntario; por otro lado la cohesion social medida a través del
numero promedio de amigos o vecinos cercanos es de 5.8, el porcentaje de poblacién
que cuenta con 15 o mas amigos o vecinos cercanos es del 20.5%, el porcentaje de
poblacién que dice no contar con algun amigo o vecino cercano es del 13.2%, la
proporcion de personas que en el ultimo mes se ha reunido con otras personas para
platicar, comer o beber algo en un lugar publico es del 47.3%; la poblacién que contaria
con amigos o parientes en quienes puede confiar en caso de tener alguna necesidad fue
el 91.3%, el 85.5% contaria con el apoyo de algun amigo o familiar en caso de tener
algun problema, 77.2% contarian con alguna persona o familiar cercano a quién le
pedirian ayuda en caso de necesitar alguna pequefia cantidad de dinero, sin embargo, si
el monto necesitado fuera de la magnitud para financiar los gastos generados por el
hogar en un mes el porcentaje se reduce a 54.1%, el 94.8% recurriria a su familia para
pedir ayuda en caso de enfermedad y el 58.6% en caso de necesitar ayuda para cuidar a
los nifios

‘Este programa es publico, ajeno a cualquier pattido politico. Queda prohibide su uso para fines distintos al desarrolfo social”
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Bajo este contexto, y acorde a lo establecido en el Programa de Gobierno 2012-
2018, Proyecto Especifico 1.2.6. Impulso del bienestar subjetivo, la Secretaria de
Desarrollo Social y Humano, elaboré para este programa un trabajo interno aplicando la
metodologia de andlisis l6gico, cuyo resultado define como fin, “Impulsar y fortalecer las
acciones de las organizaciones de la sociedad civil para mejorar los servicios de atencion
a sus beneficiarios”. Lo anterior sera posible a través del Programa Apoyos Impulso a
Organizaciones de la Sociedad Civil, cuyo propdsito es otorgar apoyos a las
organizaciones de la sociedad civil que apoyan a personas de escasos recursos y en
condiciones de vulnerabilidad”, el componente es “Apoyos a las organizaciones para
fortalecer las actividades que realizan en combate a la pobreza, atenciéon a personas en
situacion vulnerable u otras de beneficio social”.

Entre las actividades que se realizan son:
1. Recepcion de solicitudes de las Organizaciones de la Sociedad Civil.
2. Evaluacién de la solicitud.
3. Seleccion de apoyos por el Comité.
4. Elaboracion y firma del convenio de asignacién de recursos.

En cumplimiento con el articulo 68 y 69 de la Ley del Presupuesto General de
Egresos del Estado de Guanajuato para el ejercicio fiscal 2018. Con el propésito de
contribuir a la ejecucion efectiva de los programas sociales disefiados e impulsados por la
Secretaria de Desarrollo Social y Humano y acorde a las disposiciones legales en cita, se
emite el siguiente:

ACUERDO

Articulo Unico. Se expiden las Reglas de Operacién del Programa Apoyos
Impulso a Organizaciones de la Sociedad Civil para el ejercicio fiscal 2016 para
quedar en los siguientes términos:

REGLAS DE OPERACION DEL PROGRAMA APOYOS IMPULSO A
ORGANIZACIONES DE LA SOCIEDAD CIVIL PARA EL EJERCICIO FISCAL DE 2016

Capitulo |
Disposiciones preliminares

Objeto de las reglas

Articulo 1. Las presentes Reglas de Operacién tienen como objeto normar la

ejecuciéon del Programa Apoyos Impulso a Organizaciones de la Sociedad Civil para el

ejercicio fiscal 2016, para la aplicacion eficiente, eficaz, equitativa y transparente de los
recursos.

Glosario
Articulo 2. Para efecto de las presentes Reglas de Operacién se entendera por:

. Apoyo o Apoyos: Los recursos publicos otorgados a las Organizaciones de la
Sociedad Civil, derivados de la partida presupuestaria asignada al Programa

‘Este programa es plublico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social’
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Apoyos Impulso a Organizaciones de la Sociedad Civil para el Ejercicio Fiscal
2016;

Il. Calidad de vida: La Estrategia IMPULSO a tu calidad de vida, como parte integral de
la politica social de la entidad, ha adoptado las once dimensiones definidas por la
OCDE en las cuales se enmarcan sus programas y acciones. De acuerdo con la
OCDE, Una mejor calidad de vida implica oportunidades en los siguientes ambitos:
salud, vivienda, seguridad, educacién, medio ambiente, trabajo, empleo, ingresos,
comunidad, compromiso civico y satisfaccion, que permiten, entre muchos otros
aspectos, reducir los indices de pobreza y desigualdad (Indice para una vida mejor,
2014. OCDE);

lll. Cohesién social: Conjunto de procesos sociales que generan y fortalecen en las
personas un sentido de confianza y pertenencia a una comunidad;

IV. Comité: Comité de Seleccion de Apoyos a Organizaciones de la Sociedad Civil;

V. Contraloria Social: Participacién de los beneficiarios de los programas sociales
estatales u otros interesados, ya sea de forma organizada o independiente, en la
vigilancia, seguimiento y evaluacién de dichos programas, el cumplimiento de las
metas y acciones comprometidos en estos, la correcta aplicacién de los recursos
asignados a los mismos, asi como del adecuado actuar de los servidores publicos
responsables de estos;

VI. Convenio de Asignacién: Instrumento legal propuesto por la Secretaria de
Desarrollo Social y Humano, en el que se establecen compromisos de las
Organizaciones de la Sociedad Civil beneficiadas y/o instituciones involucradas para
la concurrencia de recursos y acciones;

VIl. Ley: Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el
Ejercicio Fiscal de 2016;

VIIl. Organizaciones: Toda organizacion de la sociedad civil sin fines de lucro, constituida
legalmente, que realice actividades de beneficio social que coadyuven en el logro de
los objetivos del Gobierno del Estado de Guanajuato y que soliciten, reciban o
apliquen los apoyos provenientes del Programa Apoyos Impulso a Organizaciones
de la Sociedad Civil para el ejercicio Fiscal de 20186;

IX. Percepcion social: Apreciaciéon que las personas hacen sobre sus vidas y bienestar
con respecto a la contribucién del Programa;

X. Programa: Programa Apoyos Impulso a Organizaciones de la Sociedad Civil para el
ejercicio Fiscal de 2016;

Xl.  Registro: Registro Estatal de las Crganizaciones de la Sociedad Civil,
XIl.  Secretaria: Secretaria de Desarrollo Social y Humano; y
Xlll.  Tejido Social: Grupo de mujeres y hombres que comparten origen, cultura o espacio
y que se interrelacionan voluntariamente conformando una sociedad mediante
reglas formales e informales, con redes de acciones que respetan la dignidad de la

persona y constituyen un activo comunitario, el cual favorece a la ampliacién de
oportunidades y capacidades para el mejoramiento de su calidad de vida.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier paitido politico. Queda prohibido su uso para fines distinfos al desarrofio social’
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Capitulo Il
Del Programa

Objetivo General

Articulo 3. Fortalecer las actividades que realizan las Organizaciones en combate

a la pobreza, atencién a personas en situaciéon vulnerable u otras de beneficio social, a
través de la entrega de apoyos.

Objetivos Especificos
Articulo 4. Seran objetivos especificos del Programa los siguientes:

1. Otorgar apoyos para fortalecer las actividades que realizan las Organizaciones y
que se encuentren establecidas en el objeto social;

1. Apoyar Organizaciones que presenten evidencia de la necesidad del apoyo;

1. Otorgar apoyos para mejorar los servicios de atenciéon prestados por la
Organizacién a sus beneficiarios; y

V. Apoyar a Organizaciones que contribuyen en la implementacién de las estrategias
para el desarrollo social.

Poblacion Potencial

Articulo 5. Organizaciones de la sociedad civil sin fines de lucro, constituida

legalmente, que realicen trabajo en el Estado de Guanajuato y que estén inscritas en el
Registro Estatal de Organizaciones del Estado de Guanajuato.

Poblacion objetivo

Articulo 6. Las Organizaciones que realicen actividades prioritarias de beneficio

social y que trabajan a favor de grupos vulnerables, que cuenten con constancia de
trabajo y reconocimiento.

Cobertura
Articulo 7. El programa se podra aplicar en todos los municipios del Estado de
Guanajuato.

Dependencia Encargada y Unidad Responsable

Articulo 8. La Secretaria a través de la Subsecretaria de Planeacién y Operacion

para la Organizacién, es la responsable de la operacién del Programa, siendo esta ultima

la facultada para interpretar las presentes reglas y resolver los casos no previstos en las

mismas, a través de la emision de criterios que deberan publicarse en el sitio o pagina
electronica oficial de la Secretaria.

La unidad responsable de la operacién sera la Direccién General de Desarrollo
Humano y Comunitario a través de la Direccion de Articulacién con Organizaciones de la
Sociedad Civil.

El programa de inversion para la operacién y ejecucion del programa,
corresponden al Q0261, Apoyos Impulso a Organizaciones de la Sociedad Civil. EI monto
de recursos aprobado para dicho programa es de $51,200,000.00 (Cincuenta y un
millones doscientos mil pesos 00/100 M.N.).

“Esfe programa es publico, ajenc a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrolfo social’
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Capitulo lll
Apoyos

Descripcion de los Apoyo
Articulo 9. Los apoyos que se otorguen seran econémicos y podran ser aplicados
en los siguientes rubros:

l. Capacitacion, formacion y/o asesoria,;

1. Equipamiento, adquisicién de materiales e insumos;
1. Desarrollo de proyectos sociales; y
V. Remodelacién y/o construccion de inmuebles.

Metas programadas

Articulo 10. El Programa tiene como meta otorgar 86 Apoyos a Organizaciones

que orienten sus actividades prioritarias al beneficio social, conforme a las presentes
Reglas de COperacién y demas normativa aplicable.

Requisitos de acceso

Articulo 11. Para acceder a los Apoyos, las Organizaciones interesadas, a través

de su representante legal y durante el periodo establecido en la convocatoria

correspondiente, deberan presentar ante la Secretaria, a través de la Direccién de
Articulacion con Organizaciones de la Sociedad Civil la documentacion siguiente:

I. Oficio de solicitud dirigido a la Secretaria, firmado por el representante legal,
especificando la descripcién e importe solicitado; acompafiado de los formatos
«FORMATO OSC-1» y «FORMATO OSC-2»;

Il. Copia de la Constancia de Inscripcion o Actualizacion al Registro;

lll. En elcaso de solicitud de apoyo para remodelacién y/o construccién de inmuebles,
las Organizaciones, deberan acreditar la propiedad del inmueble en su favor con la
copia de la escritura publica correspondiente, asi como presentar el proyecto de
construccion respectivo;

IV.  Padrén de beneficiarios del proyecto o solicitud en formato establecido para tal fin
que ponga a disposicion la Secretaria (FORMATO OSC-3);

V. Copia del detalle de la declaracién anual ante la Secretaria de Hacienda y Crédito
Publico del ultimo ejercicio fiscal,

VI. Para equipamiento, adquisicién de material o insumos, se debera presentar tres
cotizaciones firmadas y/o selladas de los proveedores; y

VIl. Para solicitudes de capacitacion, formacién o asesoria, se deberé presentar al
menos dos propuestas de servicios anexando:

a) Curriculum que avale la experiencia y formacién requerida del capacitador;

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido polfitico. Queda prohibido su uso para fines distinfos al desarrolfo social”
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b) Carta descriptiva del curso o taller;
c) Cotizacion de los servicios; y
d) Copia del recibo de honorarios o facturas vigentes.

Procedimiento de otorgamiento de apoyo
Articulo 12. El procedimiento para el otorgamiento de apoyo sera el siguiente:

Recibir en la Direccion de Articulacién con Organismos de la Sociedad Civil la
solicitud de apoyo por parte de la Organizacion en periodo de convocatoria;

Evaluacion de la solicitud conforme a los requisitos y criterios den evaluacion;
Seleccion de apoyos por el Comité;

Firma del convenio de asignacién de recursos; y

Transferencia de recurso a la Organizacion.

Criterios de Seleccion
Articulo 13. Para efecto de la selecciébn de apoyos, el Comité debera de

considerar los siguientes criterios de seleccion:

VI
VIL.
VIl

Informacién completa, clara y confiable en el Registro;
Comprobacion satisfactoria de recursos publicos;
Capacidad y experiencia de la organizacion;
Diagnéstico de la necesidad de apoyo;

Viabilidad técnica del proyecto;

Viabilidad econémica del proyecto;

Beneficio social;

Metas claras;

Coinversién de recursos; y

Continuidad del proyecto a largo plazo.

Integracion del Padron de Beneficiarios
Articulo 14. La Direccion de Articulacién con Organizaciones de la Sociedad Civil

encargada de la operacién del Programa integrara y proporcionara la informacién para la
actualizacién del Padrén Estatal de Beneficiarios.

‘Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrolfo social’
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Capitulo IV
Procedimiento de Seleccidon

Convocatorias

Articulo 15. La Secretaria podra emitir una o varias convocatorias para la

recepcion de solicitudes de apoyos de las organizaciones, seran difundidas en los medios

de comunicacién pertinentes, en las que se informara sobre el periodo y lugar para la
recepcion, requisitos de acceso y criterios de seleccion.

Proceso de seleccion

Articulo 16. Las solicitudes de Apoyo que presenten las Organizaciones

interesadas, seran evaluadas para su seleccion y aprobacion por el Comité, sujetandose a
la disponibilidad presupuestal del Programa bajo el siguiente proceso:

l. Las solicitudes seran evaluadas bajo los criterios de seleccion establecidos las
presentes reglas; y

II. De acuerdo con la naturaleza de la solicitud, de ser necesario la Secretaria
solicitara opinién técnica al area de gobierno respectiva.

Capitulo V
Del Comité

Comité

Articulo 17. EIl Comité es el 6érgano colegiado que tiene como objeto seleccionar

las solicitudes de las Organizaciones y aprobar los apoyos a otorgar con recursos

asighados al Programa, con base en las atribuciones establecidas en las presentes reglas
de operacién.

Integracion
Articulo 18. El Comité estara integrado por:

l.  Una Presidencia, representada por el titular de la Secretaria de Desarrollo Social y
Humano;

Il. Una Secretaria Técnica, representada por el titular de la Subsecretaria de
Planeacion y Operacion para la Organizacion de la Secretaria; y

lll.  Tres Vocales:
a) El Titular de la Secretaria de Finanzas, Inversiéon y Administracion;
b) El Secretario Particular del C. Gobernador del Estado; vy

c) El Director General del Sistema Estatal de Desarrollo Integral de la
Familia.

Los cargos del Comité son honorificos, por lo que no recibiran retribucion,
emolumento o prestacién alguna por su desempefio.

Los integrantes propietarios del Comité podran designar un suplente mediante
comunicado por escrito enviado a la Presidencia del Comité, pudiendo para ese efecto
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privilegiarse los medios electrénicos a su alcance. El suplente actuara en las sesiones del
Comité con las mismas facultades y obligaciones del integrante propietario.

Los miembros del Comité tienen derecho de voz y voto.

Atribuciones del Comité
Articulo 19. Son atribuciones del Comité:

. Analizar, seleccionar y aprobar las solicitudes para el otorgamiento de los Apoyos
a las Organizaciones, determinando su monto, destino y tiempos para su ejecucién
y comprobacién respectiva;

Il.  Autorizar las solicitudes de prérroga para el ejercicio de los Apoyos y para la
presentacién de la documentacién comprobatoria;

lll.  Aprobar las solicitudes de cambio de destino de los Apoyos otorgados;
IV.  Contribuir a la transparencia en la aplicacién de los recursos del Programa;

V. Acordar los términos en los que se podra concurrir con otras fuentes de
financiamiento; y

VI. Las demas establecidas en las presentes Reglas de Operacién y otra normatividad
aplicable.

Atribuciones de la Presidencia
Articulo 20. Son atribuciones de la Presidencia:

I.  Instalar, presidir y clausurar las sesiones del Comité;

. Instruir al Secretario Técnico a fin de emitir las convocatorias a las sesiones;

lll.  Vigilar que en las sesiones se traten unicamente asuntos competencia del Comité,
y que los acuerdos tomados en las mismas queden asentadas en el acta
correspondiente;

IV.  Suscribir las actas de las sesiones en las que participe;

V.  Suscribir convenios de colaboracién con otras fuentes de financiamiento; y

VI. Las demas que sean necesarias para el cumplimiento de sus funciones
establecidas en otros ordenamientos legales.

Atribuciones de la Secretaria Técnica
Articulo 21. Son atribuciones de la Secretaria Técnica:

I.  Elaborar la convocatoria para la recepciéon de solicitudes de apoyo apegandose a
los requisitos de acceso establecidos en las Reglas de Operacién del programa y
en donde se solicitaran los documentos adicionales necesarios para analizar o
evaluar las solicitudes;

1. Previa instruccion del Presidente convocar a las sesiones del Comité;

“Este programa es publico, afeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrolio social’



PERIODICO OFICIAL

29 DE ENERO - 2016

VI

VII.

VIIL.

XL

Formular el orden del dia de

correspondientes;

las sesiones, integrando las carpetas

Organizar las sesiones del Comité;
Verificar el quérum;

Presentar las solicitudes de apoyo, prorrogas y cambios de destino de los apoyos
otorgados, ingresadas por las organizaciones de la sociedad civil;

Elaborar el acta de cada sesion y recabar la firma de los asistentes;

Registrar los acuerdos tomados en las sesiones por el Comité, darles seguimiento;
Guardar en custodia las actas del Comité y demés documentacién relativa a la
misma, asi como integrar los expedientes de cada solicitud con la documentacién
gue corresponda;

Suscribir las actas de las sesiones en las que participe; y

Las que determine el Presidente del Comité, y demas disposiciones aplicables.

Atribuciones de los vocales
Articulo 22. Son atribuciones de los vocales:

Asistir v participar en las sesiones;

Opinar y presentar argumentos cue permitan al Comité tomar los acuerdos
respectivos;

Proponer al Presidente, a través del Secretario Técnico, la celebracion de sesiones
extraordinarias, acompafiando a su solicitud justificacion del asunto a tratar;

Suscribir las actas de aquellas sesiones donde hubieren participado; vy
Las demas establecidas en aquellas disposiciones que les sean aplicables.

Sesiones
Articulo 23. El Comité sesionara de manera ordinaria previa convocatoria que

emita el secretario técnico; y de manera extraordinaria cuando el asunto a tratar lo
amerite.

Convocatoria de comité
Articulo 24. Las convocatorias a las sesiones ordinarias y extraordinarias se haran

llegar por el Secretario Técnico a los integrantes del Comité, privilegiando para tal fin el
uso de los medios electrénicos, 48 horas antes de la fecha de la sesién, adjuntando la
orden del dia correspondiente.

Orden del dia
Articulo 25. En las sesiones se dara cuenta de los asuntos del orden del dia, el

cual podra contener como minimo lo siguiente:

“Este programa es ptiblico, ajeno a cualquier partido politico. Quede prohibido su usoc para fines distintos al desarroflo social®
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. Lista de asistencia y declaratoria de quérum;

Il.  Lectura y aprobacién del orden del dia;
lll.  Asuntos que se presenten para su discusién y resolucién del Comité;
IV.  Seguimiento de Acuerdos;y

V.  Asuntos Generales.

Quérum

Articulo 26. Al principio de cada sesion se verificara el Quérum legal, el cual,

estara cubierto con la asistencia de la mitad mas uno de los miembros del Comité,
debiendo contarse entre ellos al Presidente.

Votacion

Articulo 27. Los acuerdos en las sesiones se tomaran por mayoria de votos de los

integrantes del Comité presentes, en caso de empate, el Presidente tendra voto de
calidad.

Invitados

Articulo 28. Previa autorizacion del Presidente en caso de que por la naturaleza

de las solicitudes presentadas por las organizaciones, sea necesaria una opinion técnica,

se podra invitar a las sesiones del comité a especialistas en la materia para asesorar en la

toma de decisiones a dicho érgano colegiado. Los invitados tendran exclusivamente voz
pero no voto.

Capitulo VI
Derechos y obligaciones de las organizaciones de la sociedad civil

Derechos de las organizaciones beneficiarias
Articulo 29. Son derechos de las Organizaciones beneficiadas, sin perjuicio de los
establecidos en otras normas, los siguientes:
l. Recibir trato respetuoso, con equidad de género y no discriminatorio;
Il. Obtener informacién clara, sencilla y oportuna sobre la operacioén del Programa;
lll. Recibir atencién oportuna a sus solicitudes, quejas y sugerencias; y
IV. Recibir oportuna y gratuitamente los apoyos y beneficios del Programa.
Obligaciones de las organizaciones
Articulo 30. Las Organizaciones que resulten beneficiadas, tendran, ademas de
las obligaciones establecidas en la Ley de Fomento a las Actividades de las
Crganizaciones de la Sociedad Civil en el Estado de Guanajuato, las siguientes

obligaciones:

l.  Manejar una cuenta bancaria exclusiva para el depésito y manejo de los recursos
otorgados;

Il.  Rendir ante la Direcciéon de Articulacién con Organizaciones de la Sociedad Civil
informe final del ejercicio y manejo de los recursos otorgados, dicho informe
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debera ser entregado en la fecha que asi lo determine la Secretaria, asimismo
debera contener, en lo general, lo siguiente:

a) Resumen de las actividades realizadas, describiendo los beneficios y
metas alcanzadas;

b) Relacién de beneficiarios;

c) Relacion de gastos y copia de comprobantes fiscales;
d) Copia de los estados de cuenta;

e) Reporte fotografico; y

f) Las demas que en su caso le solicite la Secretaria;

lll. Poner a disposicién de las instancias de fiscalizacién y control competentes,
cuando éstas asi lo requieran expresamente, la documentacién comprobatoria del
ejercicio de los recursos otorgados;

IV. Resguardar por un minimo de cinco afios, la documentacién general
comprobatoria del ejercicio de los recursos otorgados mediante el Apoyo; y

V. Las demas que se establezcan en la normativa aplicable y del convenio que
formalice el otorgamiento del Apoyo.

Responsabilidad de los recursos

Articulo 31. La aplicacion de los recursos otorgados a las Organizaciones, quedan

bajo la estricta responsabilidad de éstas, apegandose a lo pactado en el convenio de
asignacion respectivo.

De igual forma, es responsabilidad exclusiva de las Organizaciones la ejecucion y
comprobacién de los recursos derivados del Apoyo, de conformidad con lo convenido y en
términos de la normativa aplicable.

Verificaciones o evaluaciones

Articulo 32. Las Organizaciones seran responsables de la supervision de las

acciones. Cuando la Secretaria lo considere necesario, podra realizar verificaciones

fisicas o evaluar el desarrollo del proyecto, asi como del avance o cumplimiento de las
acciones convenidas.

Reintegro del recurso

Articulo 33. Cuando se detecte por la Secretaria irregularidades en la aplicacién

de los recursos que le fueron asignados a las Organizaciones y que éstos no hayan sido

ejercidos en el tiempo y forma pactados; la Organizacién debera hace el reintegro de los

recursos requeridos de acuerdo al procedimiento establecido en el Convenio de
Asignacion correspondiente.
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Capitulo VIl
Ejecucion

Instancia Ejecutora

Articulo 34. Las Organizaciones seran responsables de la ejecucion y supervision

de las acciones propuestas en sus solicitudes y apoyadas con recursos del Programa
Apoyos Impulso a Organizaciones de la Sociedad Civil para el ejercicio fiscal de 2016.

Convenio de Asignacién de Recursos
Articulo 35. Para la entrega de los apoyos aprobados, se observara lo siguiente:

l. La Secretaria elaborara los Convenios de Asignacion correspondientes, los cuales
seran firmados por el titular de la misma y por quien represente legalmente a la
Organizacién de la Sociedad Civil que haya resultado beneficiada;

Il. Una vez firmado el convenio referido las Organizaciones beneficiadas deberan
entregar el recibo fiscal correspondiente y copia del contrato apertura de la cuenta
bancaria; y

lll. La Secretaria resguardara la documentacién generada en el proceso y dara
seguimiento a los Apoyos otorgados; a través de la Direccion de Articulacién con
Organizaciones de la Sociedad Civil.

Mecanismos de coordinacion y colaboracion

Articulo 36. La Secretaria, establecerda los mecanismos de coordinacién y

colaboracién para la implementacién y ejecucién del Programa, a través de convenios con

las dependencias o entidades federales, estatales y municipales, asi como con

instituciones privadas, con la finalidad de potenciar los recursos, impacto social y evitar
duplicidad de acciones.

Concurrencia de recursos

Articulo 37. Con el objeto de potenciar los recursos y/o alcances del Programa asi

como para generar un mayor beneficio social el comité de Seleccién podra autorizar

proyectos en coinversién con el gobierno federal, los gobiernos municipales, y sector

social y privado con aportaciones peso a peso y por un monto mayor a $1'000,000.00 (Un
millén de pesos 00/100 M.N.

Cuando exista concurrencia de recursos, previa autorizacién del Comité la
Secretaria celebrara los convenios respectivos, donde se establecera como minimo las
condiciones de la entrega del Apoyo, obligaciones y responsabilidades.

Verificacion de acciones

Articulo 38. La Secretaria, podra realizar verificaciones fisicas de la obra o

evaluar el desarrollo del proyecto, asi como del avance o cumplimiento de las acciones
convenidas.

Capitulo VIII
Gasto

Programacién presupuestal

Articulo 39. En atencién al presupuesto aprobado para el Ejercicio Fiscal 2016, la
Secretaria realizard los Convenios de Asighacién necesarios para llevar a cabo las

“Este programa es publico, ajeno a cualquier pastido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrolfo social”
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acciones que se apoyaran con los recursos del Programa, las cuales dependeran de las
convocatorias y los convenios respectivos.

Gastos de Operacién

Articulo 40. De los recursos asignados al Programa, la Secretaria podra disponer

de aquellos que sean necesarios para cubrir los gastos de operacién, con base en la
normativa aplicable.

Para la evaluacion del Programa, se podra destinar hasta un maximo del 0.5% del
recurso asignado al mismo.

Ejercicio de los recursos

Articulo 41. El ejercicio de los recursos asignados al Programa se realizara en

términos de lo previsto la Ley, asi como en la Ley para el Ejercicio y Control de los

Recursos Publicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato y deméas normativa
aplicable.

Reporte de cierre
Articulo 42. El ejercicio de los recursos asignados al Programa debera concluirse
a mas tardar al 31 de diciembre de 2016.

Reintegro de recursos
Articulo 43. La Secretaria solicitara el reintegro de los recursos que les sean
asignados a las Organizaciones por medio del Programa cuando:

I. Destine total o parcialmente recursos a un fin diferente al establecido en este
convenio, sin que para ello medie la autorizacién correspondiente;

Il.  No entregue en tiempo y forma la documentacién comprobatoria del ejercicio del
recurso; y

lll. Se detecten irregularidades en el ejercicio y comprobacion del recursos, y las que
se establecen en el capitulo V de la Ley de Fomento a las Actividades de las
Organizaciones de la Sociedad Civil en el estado de Guanajuato.

Capitulo I1X
Monitoreo, Evaluacion y Seguimiento a Recomendaciones

Monitoreo del Programa

Articulo 44. La Direccion General de Planeacion y Evaluacion de la Secretaria,

solicitard al menos trimestralmente el monitoreo del Programa, segun lo refieren los

articulos 17 y 18 del Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado

y los Municipios de Guanajuato en Materia de Monitoreo y Evaluacion de Programas
Sociales Estatales.

‘Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrolfo social’
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Mecanismos de monitoreo e indicadores
Articulo 45. Los mecanismos de monitoreo del Programa podran ser los
siguientes indicadores:

. Periodicidad Fuente de los Meta
Indicador L, Fuente
de medicidn recursos
Numero de apoyos
otorgados a 86

N Trimestral Secretaria Q0261
Organizaciones de la

Sociedad Civil

Porcentaje de recursos
convenidos con 100%
Organizaciones de la Trimestral Secretaria Q0261
Sociedad Civil respecto
a los programados

Porcentaje de recursos
ministrados con 100%
Organizaciones de la Trimestral Secretaria Q0261
Sociedad Civil respecto
a los convenidos

El Proyecto de inversién para la operacién y ejecucién del programa corresponde
al Q0261, “Apoyos Impulso a Organizaciones de la Sociedad Civil”.

De las metas antes programadas, se invertira preferentemente en las Zonas
Impulso a tu Comunidad.

Mecanismos de Evaluacion

Articulo 46. Los mecanismos de evaluacién del Programa consideraran analisis

de disefio, operacion, resultados, impacto y/o de percepcion social, basados en la Matriz

de Marco Légico del Programa, la cual deberd ser revisada, actualizada por el
responsable del programa y difundida en paginas institucionales.

Para la evaluacion que se realice al programa, el responsable del mismo, se
coordinaran con la Direccién General de Planeacion y Evaluacion de la Secretaria, para
integrar el programa anual de evaluaciones conforme al articulo 35 del Reglamento de la
Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Mecanismos de seguimiento

Articulo 47. El responsable del programa atendera y dara seguimiento a los

resultados y las recomendaciones de las evaluaciones conforme al articulo 33 del

Reglamento de la Ley de Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de

Guanajuato. Para ello remitirda semestralmente un reporte de seguimiento de los

resultados de atencién a las recomendaciones a la Direccion General de Planeacion y
Evaluacién de la Secretaria.

“Este programa es ptiblico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarroflo social®
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Capitulo X
Disposiciones Complementarias

Publicidad informativa

Articulo 48. De conformidad con lo sefalado en el articulo 20 de la Ley de

Desarrollo Social y Humano para el Estado y los Municipios de Guanajuato, la publicidad

e informacioén relativa a el Programa debera identificarse perfectamente incluyendo la

siguiente leyenda: "Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda
prohibido su uso para fines distintos al desarrollo social".

Con motivo de la celebracién de actos protocolarios y ante la concurrencia de
recursos en el convenio de asignacion respectivo, se establecera que la Organizacion de
la Sociedad Civil debera publicitar la participacion del Estado empleando los logotipos
institucionales correspondientes.

La Secretaria dara publicidad a la Acciones que se desarrollen para el
cumplimiento del objeto del Programa a través de los medios que esta determine.

Transparencia del Programa

Articulo 49. La Secretaria, a través de su pagina de internet, publicara informacion

concerniente al Programa, en atencion a la norma en materia de transparencia, acceso a
la informacion publica y proteccion de datos personales.

Auditoria de los recursos

Articulo 50. Los recursos estatales que se otorguen en el marco del Programa

podran ser revisados por la Secretaria de la Transparencia y Rendicién de Cuentas del

Estado de Guanajuato, por la Auditoria Superior del Estado y demas instancias que en el
ambito de sus respectivas atribuciones resulten competentes.

Contraloria Social

Articulo 51. La promocion, difusion y operacion de la contraloria social en el

presente programa, debera realizarse de conformidad con las disposiciones que para tal
efecto emita la STyRC.

Quejas y denuncias

Articulo 52. Las quejas o denuncias respecto a la operacién y entrega de los

Apoyos, podran ser presentadas por los representantes legales de las Organizaciones
beneficiarias o por la poblacion en general, a través de las siguientes vias:

a) De manera escrita o personalmente en la Secretaria de la Transparencia y
Rendicién de Cuentas, ubicada en Conjunto Administrativo Pozuelos s/n.
C.P. 36080, en la Ciudad de Guanajuato, Gto.;

b) Via telefénica, ante la Secretaria de la Transparencia y Rendicion de
Cuentas, en la linea gratuita 018004707500; y

¢) Via Internet, al correo electrénico:
quejasydenuncias_stre@guanajuato.gob. mx, y eh la pagina:
http://stre.guanajuato.gob.mx/.

Responsabilidades de los Servidores Publicos

Articulo 53. Los recursos financieros del Programa que sean liberados al

Ejecutor, quedaran bajo su estricta responsabilidad, debiendo observar la correcta
aplicacién de los mismos de las acciones convenidas.

“Este programa es publico, ajeno a cualquier partido politico. Queda prohibido su uso para fines distintos al desarrolfo social
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Equidad, inclusién y diversidad social

Articulo 54. El Programa que se incluye en las presentes Reglas de Operacion,

impulsara la igualdad de oportunidades entre mujeres y hombres a través de la

incorporaciéon de la perspectiva de género especificamente en materia de desagregacion
de indicadores.

Supletoriedad

Articulo 55. En lo no previsto en estas Reglas de Operacién, se debera observar

lo dispuesto en la Ley para el ejercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado
y los Municipios de Guanajuato y demas normativa aplicable.

TRANSITORIOS

PRIMERO. Publiquese el presente acuerdo en el periédico Oficial del Gobierno del
Estado de Guanajuato.

Los formatos referidos en las presentes reglas de operacién estaran disponibles en la
siguiente liga: hitp://registreosc.guanajuato .gob. mx/.

SEGUNDO. El presente acuerdo entrara en vigor al dia siguiente de su publicacién en el
Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

TERCERO. Los procesos y/o acciones del ejercicio presupuestal 2015 que se encuentren
pendientes de concluir al momento de la entrada en vigor de las presentes Reglas de
Operacion se sujetardn a las disposiciones contenidas las Reglas de Operacion del
Programa de Apoyos Impulso a Organizaciones de la Sociedad Civil para el Ejercicio
fiscal 2013, publicadas en el Periédico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato
numero 208, segunda parte, del 30 de Diciembre del 2014.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuatd, a Jos dias 25 de enero de 2018.

EL. SECRETARIO DE DESARROLLO SOCIAL Y HUMANO

DIE OSthU RODRIGUEZ VALLEJO
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Lic. Diego Sinhue Rodriguez Vallejo, Secretario de Desarrollo Social y Humano,
conforme lo establecido en los articulos 25 fracciones Il y IV, 34, 35, 36. 37 y 38 de la Ley de
Coordinacion Fiscal; 80 de la Constitucion Politica para el Estado de Guanajuato. 2,13 fraccion 1V,
17 parrafo primero, 18 y 26 de la Ley Organica del Poder Ejecutivo para el Estado de Guanajuato;
34, 35, 36 y 37, asi como el Anexc 12 de Ley del Presupuesto General de Egrescs del Estado de
Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2016; y en ejercicio de las facultades gue me confieren los
articulos 2 fracciones V1 y VI, 3 y 6 det Reglamento Interior de la Secretaria de Desarrollo Social y
Humano; y

CONSIDERANDGC

El Presupuesto de Egresos de la Federacion para el Ejercicio Fiscal del 2016 en su articulo
3 fraccion XVIH preve recursos en el Ramo General 33 de Aportaciones Federales para Entidades
Federativas y Municipios, los que en atencién al “Anexo 22. Ramo 33 Aportaciones Federales para
Entidades Federativas y Municipios”, sitia el Fondo de Aportaciones para ia fnfraestructura Social,
incluyendo el rubro denominado Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y
de las Demarcacicnes Territoriales del Distrito Federal, mismo que debera ser distribuido entre los
Municipios del Estado mediante la férmula y metodologia sefialada en el capitulo V de la Ley de
Coordinacién Fiscal.

El articulo 35 de la Ley de Coordinacion Fiscal establece que las Entidades distribuiran
entre los Municipios los recursos del Fondc para la Infraestructura Social Municipal v de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, con una férmula igual a la senalada en el articulo
34 de la misma ley, que enfatice el caracter redistributivo de estas aportaciones hacia aquellos
Municipios y demarcacicnes territoriales con mayor magnitud y profundidad de pobreza extrema,
para lo cual utilizaran la informacion de pobreza extrema mas reciente a nivel municipal y de las
demarcaciones territoriales, publicada por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social.

Caon objeto de apoyar a los Estados en la aplicacion de sus formulas, e 5 de enero de
2016, la Secretaria de Desarrollo Social (SEDESOL) publicd en el Diaric Oficial de la Federacian el
“Acuerdo que tiene por objeto dar a conocer las variables y fuentes de informaciaon para apoyar a
las entidades federativas en la aplicaciéon de la formula de distribucion del Fondo para la
Infraestructura Social Municipal y las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal para el
Ejercicio Fiscal 2016”.

Derivado de lo anterior, en cumplimiento al parrafo tercero del sefalado articulo 35 de la
Ley de Coordinacion Fiscal, una vez celebrado el “Convenio para acordar la metodologia, fuentes
de informacion, mecanismo de distribucion y acciones para la operacion del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal”, firmado entre la Secretaria de Desarrollo Sacial y el Ejecutivo del Estado de
Guanajuato, se aplico la formula antes referida y se calculd la distnbucion del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal, siende este Ultimo congruente a lo establecido en el presente instrumento

En ese tenor, en relacion al articulo 35 tercer parrafo de la Ley de Ceordinacion Fiscal, el
Estado tiene la obligacion de distribuir los recursos del Fondo para la Infraestructura Social
Municipal y las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal entre los Municipios gue lo
componen y publicar, a mas tardar el 31 de enero del presente ejercicio fiscal, la distribucion de los
recursos del Ramo 33, asi como la férmula y su respectiva metodologia, justificando cada
elemento, en el Periddico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

Asi mismo, se advierte que el articulo 38 de la Ley de Coordinacion Fiscal establece que la
entidad realizara la distribucion de los recursos del Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento
de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, en proporcion directa al
numero de habitantes con que cuenta cada uno de los Municipios del Estado. a lo cual. en
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observancia al articulo 35 parrafo segundo de la Ley del Presupuesto General de Egresos del
Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2016, se publicita dicha distribucion.

Por lo anteriormente expuesto y acorde a las disposiciones legales citadas, se emite el
siguiente:

ACUERDO

PRIMEROQ.- Se expide la Férmula y Metodologia para la Distribucion de los Recursos del
Fondo para la Infraestructura Social Municipal y de fas Demarcaciones Territoriales del Distrito
Federal (FISMDF), en lo relativo al Estadc de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2018, para

quedar en los siguientes términos.

FORMULA Y METODOLOGIA PARA LA DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS DEL FONDO
PARA LA INFRAESTRUCTURA SOCIAL MUNICIPAL Y DE LAS DEMARCACIONES
TERRITORIALES DEL DISTRITO FEDERAL, DEL ESTADO DE GUANAJUATO PARA EL
EJERCICIC FISCAL DE 2016

Articulo 1.- En cumplimiento a to establecido en el articulo 35 parrafo tercero de 1a Ley de
Coordinacién Fiscal y 35 parrafo segundo de la Ley del Presupuesto General de Egresos del
Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2016, esta Secretaria de Desarrollo Social y
Humano da a conocer la férmula y la metodologia para la distribucion entre los Municipios del
Estado de Guanajuato, de las aportaciones federales previstas en el Fondo para la Infraestructura
Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal pare el Ejercicio Fiscal
del 2016, asi como las asignaciones presupuestales resultantes de la aplicacion de dicha
metodologia.

Articulo 2.- En congruencia con el “Acuerdo que tiene por objeto dar a conocer las
variables y fuentes de informacion para apoyar a las entidades federativas en la aplicacion de la
formula de distribucién del Fondo para la Infraestructura Social Municipal y las Demarcaciones
Territoriales del Distritc Federal para el Ejercicio Fiscal 2016", el total de los recursos que
conforman el Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal asciende a la cantidad de $1,966°264,811.00 (Mil
novecientos sesenta y seis millones doscientos sesenta y cuatro mil ochocientos once
pesos 00/100 M.N.)

Articulo 3.- Las aportaciones de! Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social se
destinaran exclusivamente al financiamiento de obras, acciones sociales basicas y a inversiones
que beneficien directamente a poblacion en pobreza extrema, localidades con alto o muy alto nivel
de rezago social conforme a !o previsto en la Ley General de Desarrollo Social, y en |as zonas de
atencion prioritaria; para o cual, el Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social Municipal
y de tas Demarcaciones Territoriales se destinara a los siguientes rubros: agua potable,
alcantarillado, drenaje y letrinas, urbanizacion municipal, electrificacion rural y de colonias pobres,
infraestructura basica del sector salud y educativo, mejoramiento de vivienda, asi como
mantenimiento de infraestructura conforme a lo sefialade en el catalogo de acciones establecido en
los Lineamientos del Fondo que emita la SEDESOL.

Asimismo, las obras y accicnes que se realicen con los recursos del Fondo de
Aportaciones para la Infraestructura Social, se deberan orientar preferentemente conforme al
Informe anual de la situacién de pobreza y rezago social de las entidades y sus respectivos
municipios o demarcaciones territoriales que realice la SEDESOL, mismo que debera publicarse en
el Diario Oficial de la Federacion a mas tardar el ultime dia habil de enero.

Articulo 4 .- Para la distribucion entre los municipios del estado de Guanajuato sobre las
aportaciones previstas en el Fondo para la Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones
Territoriales del Distrito Federal, se aplicaran las metodologias y férmulas que se describen en los
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articulos 5 y 6 del presente acuerdo, con base en los infarmes de la medicion de la pobreza
multidimensional dados a conocer por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social (CONEVAL).

Articulo 5.- Para la asignacion del Fondo para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, se utiliza la férmula que establece la Ley de
Coordinacion Fiscal en su articulo 34, obteniendo el monto que le corresponde a cada Municipio,
una vez aplicada la siguiente férmula:

Fio=Figoa + AF2013,(0.8% Zi, + 0.2~ ¢;)

Donde:

[ g
PP
PP,
v
- ppy

Y las variables de calculo se definen de la siguiente manera:
Fix= Monto del FISMDF del municipic i en el afio 1.

Fi.2013= Monto del Fondo para la Infraestructura Social Municipal (FISM) del municipio o demarcacion
territorial i en 2013.

AF2013,¢= FISMOF,. — FISM ; 2013, donde FISMDF,, corresponde a los recursos del FISMDF en el afio
de calculo t para la entidad i. FISM ;2013 corresponde a los recursos del FISM recibidos por la entidad i en
2013.

zi:= La participacion del municipic o demarcacion territorial i en el promedio estatal de las carencias
de la poblacién en pobreza extrema mas reciente publicada por el Consejo Nacional de Evaluacion de Ia
Politica de Desarrollo Social al afio t.

e, = La participacion del municipio o demarcacién territorial i en la bolsa de recursos asignados por su
eficacia en el abatimiento de la pobreza extrema.

CPPEi= Numerc de carencias promedio de la poblacion en pobreza extrema en el municipio o
demarcacion territorial i mas reciente publicada por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de
Desarrollo Social al afio t.

PPE; 1= Poblacion en Pobreza Extrema del municipio o demarcacién territorial i. de acuerdo con la
infarmacion mas reciente provista por el Consejo Nacional de Evaluacién de la Politica de Desarrollo Social; y

PPE; r.s= Poblacion en Pobreza Extrema del municipio o demarcacion territorial 1. de acuerdo con la
informacion inmediata anterior a la mas reciente provista por el Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica
de Desarrollo Social,

Considerando que sélo existe un corte de medicion de la pobreza multidimensional a nivel municipal
dado a conocer por el Coneval, la participacién eix se considerara cero para todos los municipios o
demarcaciones territoriales, por lo que el coeficiente z; sera igual a uno y la formula de distribucion se definira
de la siguiente manera:

Fiy = Finpiz + AF 2013, (1.0Zi, + 0.0~ €)= Fizp13 + AF 013 2]

Lo anterior se fundamenta en el Décimo Primer Transitorio de la reforma a la Ley de Coordinacion
Fiscal publicada el 9 de diciembre de 2013.
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Fuentes de Informacion:

Componente Fi,z013

Nom bre
Linea Basal

Descripcion
Se refiere al monto que los municipios o demarcaciones territoriales recibieron por concepto de FISM en el
ano 2013.

Fuente de Informacién
Periodico Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato, de fecha 29 de enero de 2013, sitio electronico:

http:// periddico.guanajuato.gob.mx

Componente Z;,¢

Nombre
Pobreza

Descripcion
Se refiere a la participacién de los 46 municipios del Estado de Guanajuato en la pobreza extrema,
ponderada por las carencias promedio de las personas en pobreza extrema en la entidad federativa de

Guanajuato.

Fuente de Informacién
Consejo Nacional de Evaluacion de la Politica de Desarrollo Social (Coneval).

Sitio Electrénico
http://www.coneval.gob.mxIMedicionIPaginas/Medicién/Anexo-estadistico—municipaI-2010.aspx

Indicaciones

En el sitio electronico al que direcciona la liga anterior, dar clic en el cuadro de dialogo “Informacion
concentrada en Excel” y descargar el archivo “Concentrado.zip”. El archivo contiene dos documentos: “3.3
Concentrado, indicadores de pobreza por municipio.xIsx” y “3.4 Concentrado, indicadores de pobreza por
entidad federativa.xlsx”. Abrir el primero. Para construir el indicador utilice los valores para “pobreza
extrema”, columna “Personas” y “Carencias” para el estado de Guanajuato.

. Componente e

Nombre
Eficacia

Nota
Para el ejercicio fiscal 2016 no existe informacion para medir el componente de eficacia, toda vez que hasta

la fecha sélo existe una medicién multidimensional de la pobreza a nivel municipal (2010) y se requieren por
lo menos dos mediciones para hacer comparaciones. Por tanto, la formula que se aplicara para el calculo de
la distribucion de recursos a nivel municipal sera la siguiente

Fii = Figors + AF013.(1.0 Z;, + 0.0 eir) = Fizo1a + AF2013.(Zie) -

; Componente AFap1a,

Nombre
Incremento FAISFISMDF

Descripcion
Es el diferencial del Monto Total asignado al FISMDF en el afio actual, respecto del monto total asignado al

FISM en 2013.

Fuente de Informacion

Para el Monto FISM 2013, consultar el Presupuesto de Egresos de la Federacion 2013.

Para el Monto 2016, consultar en el Diario Oficial de la Federacion el documento denominado “Acuerdo que
tiene por objeto dar a conocer las variables y fuentes de informacion para apoyar a las entidades Federativas
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L4 il ‘Componente AFzo13,¢ a5

en la aplicacion de la formula de distribucion del Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2016, publicado el martes 5 de enero
de 2016".

Sitio Electronico
e Para el caso del Monto FISM 2013:
http://www.apartados.hacienda.gob.mx/presupuesto/temas/pef/2013/temas/tomos/33/

r33 rsfef.pdf

s Para el caso del Monto FISMDF 2016 consultar PEF 2016:

http:/fiwww.dof.gob.mx/index.php?year=2016&month=01&day=05
Indicaciones

e Para el caso del Monto FISM 2013, tomar del archivo descargado del sitio electronico mencionado el
monto correspondiente al FAIS Municipal del Estado de Guanajuato.

s Para el Monto FISDF 2016, descargar el documento denominado “Acuerdo que tiene por objeto dar a
conocer las variables y fuentes de informacion para apoyar a las entidades Federativas en la
aplicacion de la férmula de distribucion del Fondo de Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal para el ejercicio fiscal 2016”, tomar el monto FAIS
Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal correspondiente al estado de
Guanajuato.

Articulo 6.- El calculo de la distribucion del Fondo para la Infraestructura Social Municipal y
de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal para los Municipios del Estado de
Guanajuato, es el siguiente:

Xit
ZiXiy

Paso 1. Calculo del Componente Z;, =

Desarrollo de la Formula

Informacion Coneval 2010

PAGINA 117

Municipio

PPE;;
()

Personas en
Pobreza Extrema

2000
(Personas)

CPPE;,
(2)

Carencias Promedio
de personas en
pobreza extrema 2010

(Carencias)

X = CPPE;

(4)

PPE;,
L PPE¢

Abasolo 12,972 3.582740 0.02790055 0.099960432 0.027632309
Acambaro 8,315 3.539628 0.01788414 0.063303215 0.017499064
‘:’\?I';r?gf“e' % 29,764 3.761208 0.06401728 0.240782289 0.066560044
Apaseo el Alto 6,123 3.610873 0.01316953 0.047553487 0.013145328
2‘:::2: e 7,430 3.524134 0.01598066 0.056317986 0.015568120
Atarjea 1,248 3.608813 0.00268424 0.009686901 0.002677774
Celaya 27,602 3.600039 0.05936718 0.213724174 0.059080302
Manuel 6,296 3.730030 0.01354162 0.050510647 0.013962783
Doblado

Comonfort 10,532 3.694033 0.02265253 0.083679199 0.023131648
Coroneo 1,219 3.375828 0.00262186 0.008850950 0.002446690
Cortazar 6,394 3.554637 0.01375240 0.048884793 0.013513344
Cueramaro 2,799 3.462946 0.00602017 0.020847525 0.005762933
Doctor Mora 2,017 3.449915 0.00627397 0.021644657 0.005983286
P e 21,304 3611728 0.04582126 0.165493934 0.045747898
Hidalgo CIN




PAGINA 118 29 DE ENERO - 2016 PERIODICO OFICIAL

Desarrello de la Férmula

Informacién Coneval 2010

PRE,, CPPEy, 4 . iy
Municipio ') @ ) b/ ®
Personas en Carencias Promedio PPE;, PPE;, Xiy
Pob E de personas | P — ;0 = CPPE - W e
i mllﬁ:all:"cm“ |u‘nhr:-wzte‘::r1‘:n: 2010 ZiPPE; i i % PPE;, ? Zi Xit
i (Personas) (Carencias) i
Guanajuato 9,507 3.661110 0.02044793 0.074862127 0.020694323
Huanimaro 2,257 3.336920 0.00485442 0.016198815 0.004477878
Irapuato 36,489 3.658442 0.07848160 0.287120384 0.079369398
) el 2,304 3.306349 0.00495551 0.016384646 0.004529248
Progreso
Jerécuaro 7,268 3.511284 0.01563223 0.054889183 0.015173153
Ledn 66,687 3.724885 0.14343234 0.534268957 0.147689289
Moroleon 2522 3.414179 0.00542439 0.018519841 0.005119486
Ocampo 4,038 3.485871 0.00868505 0.030274956 0.008368981
Pénjamo 24,841 3.750180 0.05342874 0.200367408 0.055388058
Pueblo Nuevo 1,001 3.332002 0.00215298 0.007173927 0.001983106
:m‘o':'a L 5,533 3.574705 0.01190054 0.042540909 0.011759689
Romita 7,110 3.543616 0.01529239 0.054190374 0.014979979
Salamanca 14,312 3.550186 0.03078267 0.109284187 0.030209698
Salvatierra 7,917 3.526626 0.01702811 0.060051788 0.016600264
Is:ﬂﬁ'::c’ o 5,400 3.499851 0.01161448 0.040648938 0.011236687
San Felipe 18,199 3,582087 0.03914294 0.140213408 0.038759539
AN Fracses 7,506 3.509614 0.01614412 0.056659639 0.015662564
del Rincon
fti?;::: 4,168 3.574661 0.00896466 0.032045604 0.008858446
?;: Lutzdets 14,945 3.722753 0.03214414 0.119664693 0.033079207
Santa Catarina 761 3.499988 0.00163678 0.005728713 0.001583602
Santa Cruz de
Juventino 13,282 3.549965 0.02856731 0.101412955 0.028033834
Rosas
santiago 452 3.387030 0.00097217 0.003292785 0.000910233
Maravatio
3‘1':;:: L 20,698 3.529510 0.04451786 0.15712623 0.043434792
Tarandacuao 913 3.575711 0.00196371 0.007021648 0.001941012
Tarimoro 3,020 3.425357 0.0064955 0.022249419 0.006150462
Tierra Blanca 3,496 3.703274 0.0075193 0.027846022 0.007697545
Uriangato 4,671 3422883 0.01004652 0.034388071 0.009505979
Valle ge 15,320 3.487686 0.0329507 0.114921698 0.031768089
Santiago
Victoria 3,895 3.596372 0.00837748 0.030128531 0.008328504
Villagran 3,203 3.506690 0.00688911 0.024157957 0.006678044
Xicht 2,150 3.538982 0.00462428 0.016365252 0.004523887
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Informacién Coneval 2010 Desarrollo de la Férmula

; PPE;, CPPE,,
Munigipio (1) 2)
Personas en Carel Promedio
Pabreza Extrema de personas en
2010 pobreza extrema 2010
(Personas) 5

Yuriria 6,157 3.49482 0.01324265 0.046280733 0.012793498
464,937 163.090234 1.00000000 3.61751999 1.00000000

3)

2 PPE;,

Paso 2. Obtener el componente 4F ;13
(6) (7) (8)

FISM 2013 del Estado de FISMDF 2016 de la Incremento
Guanajuato Entidad AF
De Guanajuato 20

1,772,832,061 1,966,264,811 193,432,750

Paso 3. Obtener la asignacién monetaria para cada municipio por el concepto Zit

) ‘ a1

Municipi
unicipio AR s . Asignacién por Z;

Abasolo 193,432,750 0.027632309 5,344,993.61
Acambaro 193,432,750 0.017499064 3,384,892.13
San Miguel de Allende 193,432,750 0.066560044 12,874,892.29
Apaseo el Alto 193,432,750 0.013145328 2,542,736.93
Apaseo el Grande 193,432,750 0.015568120 3,011,384.32
Atarjea 193,432,750 0.002677774 517,969.18
Celaya 193,432,750 0.059080302 11,428,065.34
Manuel Doblado 193,432,750 0.013962783 2,700,859.56
Comonfort 193,432,750 0.023131648 4,474,418.26
Coroneo 193,432,750 0.002446690 473,270.00
Cortazar 193,432,750 0.013513344 2,613,923.34
Cuerdmaro 193,432,750 0.005762933 1,114,739.97
Doctor Mora 193,432,750 0.005983286 1,157,363.50
Dolores Hidalgo CINI 193,432,750 0.045747898 8,849,141.65
Guanajuato 193,432,750 0.020694323 4,002,959.80
Huanimara 193,432,750 0.004477878 866,168.35
Irapuato 193,432,750 0.079369398 15,352,640.95
Jaral del Progreso 193,432,750 0.004529248 876,104.93
Jerécuare 193,432,750 0.015173153 2,934,984.65
Ledn 193,432,750 0.147689289 28,567,945.40
Moroleén 193,432,750 0.005119486 990,276.17
QOcampo 193,432,750 0.008368981 1,618,834.99
Penjamo 193,432,750 0.055388058 10,713,864.41
Pueblo Nuevo 193,432,750 0.001983106 . 383,597.72
Purisima del Rincén 193,432,750 0.011759689 2,274,708.95
Romita 193,432,750 0.014979979 2,8497,618.54
Salamanca 193,432,750 0.030209698 5,843,544.99
Salvatierra’ 193,432,750 0.016600264 3,211,034.76
San Diego de la Union 193,432,750 0.011236687 2,173,543.18

j2gd. el

San Felipe 193,432,750 0.038759539 7,497,364.27
San Francisco del Rincdn 193,432,750 0.015662564 3,029,652.87
San José lturbide 193,432,750 0.008858446 1,713,513.50
San Luis de la Paz 193,432,750 0.033079207 6,398,602.03
Santa Catarina 193,432,750 0.001583602 306,320.58
Santa Cruz de Juventino Rosas 193,432,750 0.028033834 5,422,661.62
Santiago Maravatio 193,432,750 0.000910233 176,068.81
Silao de la Victoria 193,432,750 0.043434792 8,401,711.35
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Tarandacuao 193,432,750 0.001941012 375,455.22
Tarimoro 193,432,750 0.006150462 1,189,700.77
Tierra Blanca 193,432,750 0.007697545 1,488,957.25
Uriangato 193,432,750 0.009505979 1,838,767.75
Valle de Santiago 193,432,750 0.031768089 6,144,988.87
Victoria 193,432,750 0.008328504 1,611,005.52
Villagran 193,432,750 0.006678044 1,291,752.38
Xichu 193,432,750 0.004523887 875,067.94
Yuriria 193,432,750 0.012793498 2,474,681.41
1.00 193,432.750.00

Paso 4. Linea Basal 2013. Componente F; 3013

Fondo para la Infraestructura Social Municipal 2013

estado de Guanajuato

Asignacion 2013 |

Municipio

Abasolo 49,633,922
Acdmbaro 52,768,472

San Miguel de Allende 95,400,346
Apaseo el Alto 32,955,100
Apaseo el Grande 20,480,268

Atarjea 9,203,651
Celaya 60,703,413
Manuel Doblado 33,389,730
Comonfort 35,510,098

Coroneo 9,752,984
Cortazar 16,312,860
Cueramaro 13,896,092
Doctor Mora 16,357,419
Dolores Hidalgo CNI 100,542,346
Guanajuato 29,209,232
Huanimaro 12,207,182
Irapuato 111,974,137

Jaral del Progreso 9,324,364
Jerécuaro 79,260,783
Leén 176,299,481
Moroledn 15,353,979
Ocampo 19,824,595
Pénjamo 93,505,100

Pueblo Nuevo 6,961,063
Purisima del Rincén 10,004,737
Romita 29,061,240
Salamanca 54,100,687
Salvatierra 43,763,410

San Diego de la Unién 27,943,536
San Felipe 106,132,905

San Francisco del Rincon 18,592,984
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Fondo para la Infraestructura Social Municipal 2013
estado de Guanajuato

Municipio /
San José Iturbide 15,470,871
San Luis de la Paz 51,806,728
Santa Catarina 4,185,138
Santa Cruz de Juventino Rosas 56,116,116
Santiago Maravatio 3,649,127
Silao de la Victoria 61,280,241
Tarandacuao 7,515,708
Tarimoro 13,577,924
Tierra Blanca 15,795,246
Uriangato 11,117,534
Valle de Santiago 57,409,848
Victoria 18,641,039
Villagran 11,543,519
Xichu 20,946,914
Yuriria 33,349,992

1,772,832,061

Fuente: Periédico Oficial de Gobierno del Estado de Guanajuato, 29 de enero de 2013; sitio electrénico: http/periddico guanajuato.gob.mx.

Paso 5. Obtener la asignacién monetaria correspondiente a cada municipio respecto del Fondo para la

Infraestructura Social Municipal y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal.
(135)
13) o8
Asignacion 2013 » Asigugeioy
FISMDF 2016
001 Abasolo 49,633,922 5,344,993.61 54,978,916
002 Acambaro 52,768,472 3,384,892.13 56,153,364
003 San Miguel de Allende 95,400,346 12,874,892.29 108,275,238
004 Apaseo el Alto 32,955,100 2,542,736.93 35,497,837
005 Apaseo el Grande 20,480,268 3,011,384.32 23,491,652
006 Atarjea 9,203,651 517,969.18 9,721,620
007 Celaya 60,703,413 11,428,065.34 72,131,478
008 Manuel Doblado 33,389,730 2,700,859.56 36,090,590
009 Comonfort 35,510,098 4,474,418.26 39,984,516
010 Coroneo 9,752,984 473,270.00 10,226,254
011 Cortazar 16,312,860 2,613,923.34 18,926,783
012 Cuerdmaro 13,896,092 1,114,739.97 15,010,832
013 Doctor Mora 16,357,419 1,157,363.50 17,514,783
014 Dolores Hidalgo CIN 100,542,346 8,849,141.65 109,391,488
015 Guanajuato 29,209,232 4,002,959.80 33,212,192
016 Huanimaro 12,207,182 866,168.35 13,073,350
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Municipio (13) Al
P Asignacién 2013 &n
FISMDF 2016

017 Irapuato 111,974,137 15,352,640.95 127,326,778
018 Jaral del Progreso 9,324,364 876,104.93 10,200,469
019 Jerécuaro 79,260,783 2,934,984.65 82,195,768
020 Leén 176,299,481 28,567,945.40 204,867,426
021 Moroledn 15,353,979 990,276.17 16,344,255
022 Ocampo 19,824,595 1,618,834.99 21,443,430
023 Pénjamo 93,505,100 10,713,864.41 104,218,964
024 Pueblo Nuevo 6,961,063 383,597.72 7,344,661
025 Purisima del Rincén 10,004,737 2,274,708.95 12,279,446
026 Romita 29,061,240 2,897,618.54 31,958,859
027 Salamanca 54,100,687 5,843,544.99 59,944,232
028 Salvatierra 43,763,410 3,211,034.76 46,974,445
029 San Diego de la Unign 27,943,536 2,173,543.18 30,117,079
030 San Felipe 106,132,905 7,497,364.27 113,630,269

San Francisco del
031 Rincon 18,592,984 3,029,652.87 21,622,637
032 San José Iturbide 15,470,871 1,713,513.50 17,184,384
033 San Luis de la Paz 51,806,728 6,398,602.03 58,205,330
034 Santa Catarina 4,185,138 306,320.58 4,491,459

Santa Cruz de Juventino
035 Rosas 56,116,116 5,422,661.62 61,538,778
036 Santiago Maravatio 3,649,127 176,068.81 3,825,196
037 Silao de la Victoria 61,280,241 8,401,711.35 69,681,952
038 Tarandacuao 7,515,708 375,455.22 7,891,163
039 Tarimoro 13,577,924 1,189,700.77 14,767,625
040 Tierra Blanca 15,795,246 1,488,957.25 17,284,203
041 Uriangato 11,117,534 1,838,767.75 12,956,302
042 Valle de Santiago 57,409,848 6,144,988.87 63,554,837
043 Victoria 18,641,039 1,611,005.52 20,252,045
044 Villagran 11,543,519 1,291,752.38 12,835,271
045 Xichu 20,946,914 875,067.94 21,821,982
046 Yuriria 33,349,992 2,474,681.41 35,824,673

Total 1,772,832,061.00 193,432,750.00 1,966,264,811

SEGUNDO.- Se expide la Formula y Metodologia para la Distribucion de los Recursos del

Fondo de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios del Estado de Guanajuato para el
Ejercicio Fiscal de 2016, para quedar en los siguientes términos:

FORMULA Y METODOLOGIA PARA LA DISTRIBUCION DE LOS RECURSOS DEL FONDO DE
APORTACIONES PARA EL FORTALECIMIENTO DE LOS MUNICIPIOS DEL ESTADO DE
GUANAJUATO PARA EL EJERCICIO FISCAL DEL 2016

Articulo 1.- De acuerdo a los articulos 36, 37 y 38 de la Ley de Coordinacion Fiscal y 35
segundo parrafo de la Ley del Presupuesto General de Egresos del Estado de Guanajuato para el
Ejercicio Fiscal 2016, se comunica la distribucion de los recursos del Fondo de Aportaciones para
el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal, el
cual forma parte del Ramo 33 que corresponde a las Aportaciones para los Municipios para el afio
2016.

Articulo 2.- El total de los recursos que conforman el Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal
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asciende a la cantidad de $ 2,958°757,242.00 (Dos mil novecientos cincuenta y ocho millones
setecientos cincuenta y siete mil doscientos cuarenta y dos pesos 00/100 M.N.)

Articulo 3.- Las aportaciones de este Fonde se destinaran a la satisfaccion de sus
requerimientos, dando prioridad al cumplimiento de sus obligaciones financieras, al pago de
derechos y aprovechamientos por concepto de agua, descargas de aguas residuaies, a la
modernizacion de los sistemas de recaudacion locales, mantenimiento de infraestructura y a la
atencion de las necesidades directamente vinculadas con la seguridad publica de sus habitantes;
teniendo los municipios las mismas obligaciones a que se refieren el apartado B, fraccién Il incisos
a) y ¢) del articulo 33 de la Ley de Coordinacién Fiscal, es decir:

<<Articulc 33.- (...}

B. La Secretaria de Desarrolio Social, las entidades y los municipios o demarcaciones terrforiales y la
Secretarfa de Hacienda y Crédito Pablico, tendran las siguientes obligaciones:

il. De las entidades, municipios y demarcaciones terriforiales:

a) Hacer del conocimiento de sus habitantes, al menos a fravés de la pagina oficial de intemet de la
entidad federativa conforme a los lineamientos de informacion pablica financiera en linea del Consejo de
Armonizacion Contable, los montos que reciban, las obras y acciones a realizar, el costo de cada una, su
ubicacicn, metas y beneficiarics;

()

¢} Informar a sus habitantes los avances del ejercicio de los recurscs trimestraimenie y al término de cada
gjercicio, sobre los resultados alcanzados; al menos a través de la pagina oficial de Intemet de la enfidad
federativa, conforme a los lineamientos de informacion publica del Consejo Nacional de Armonizacion
Comtable, en los términos de la Ley General de Contabilidad Gubernamental;>>

Articulo 4.- La distribucién entre los municipios de las aportaciones previstas en el Fondo
de Aportaciones para el Fortalecimiento de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del
Distrito Federal, en términos de lo dispuesto en el articulo 38 de la Ley de Coordinacion Fiscal, se

realiza con base en lo siguiente:

I.  Se distribuye el fondo de referencia en proporcion directa al numero de habitantes con que
cuenta ¢ada Municipio, segun el Censo General de Poblacion y Vivienda de 2010 elaborado
por el Instituto Nacional de Estadistica, Geografia & Informatica;

. Formula de distribucion de los recursos: Se obliene del valor relativo de cada Municipio,
dividiendo el total de habitantes de cada municipio entre el total de habitantes del Estado. E
resultado se multiplica por el mento total del Fondo; y

Il La aplicacion de estos recursos debera sujetarse a lo indicade en el articulo 37 de la Ley de
Coordinacién Fiscal.

Articulo 5 .- La distribucidn municipal que resulta de aplicar la férmula y metodologia antes
descrita es la siguiente:

Municipio Poblacién | Porental® d¢| asignacion 2016
Abasclo 84,332 1.5371% 45 479,584
Acambarc 109,030 1.9873% 58,799,021
San Miguel de Allende 160,383 2.9233% 86,493,290
Apaseo el Alto 64,433 1.1744% 34,748,210
Apaseo el Grande 85,319 1.5551% 46,011,865
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Atarjea 5,610 0.1023% 3,025,429

Celaya 468,469 8.5388% 252,641,645
Manuel Doblado 37,145 0.6770% 20,032,006
Comonfort 77,794 1.4179% 41,953,692
Coroneo 11,691 0.2131% 6,304,864

Cortazar 88,397 1.6112% 47,671,806
Cueramaro 27,308 0.4977% 14,726,989
Doctor Mora 23,324 0.4251% 12,578,450
Dolores Hidalgo CIN 148,173 2.7007% 79,908,533
Guanajuato 171,709 3.1297% 92,601,312
Huanimaro 20,117 0.3667% 10,848,940
Irapuato 529,440 9.6501% 285,522,825
Jaral del Progreso 36,584 0.6668% 19,729,463
Jerécuaro 50,832 0.9265% 27,413,298
Ledn 1,436,480 26.1827% 774,682,359
Moroledn 49,364 0.8998% 26,621,617
Ocampo 22,683 0.4134% 12,232,763
Pénjamo 149,936 2.7329% 80,859,305
Pueblo Nuevo 11,169 0.2036% 6,023,354

Purisima del Rincén 68,795 1.2539% 37,100,602
Romita 56,655 1.0326% 30,553,686
Salamanca 260,732 4.7524% 140,610,716
Salvatierra 97,054 1.7690% 52,340,458
San Diego de la Unién 37,103 0.6763% 20,009,356
San Felipe 106,952 1.9494% 57,678,372
San Francisco del Rincén 113,570 2.0700% 61,247 407
San José lturbide 72,411 1.3198% 39,050,682
San Luis de la Paz 115,656 2.1081% 62,372,371

Santa Catarina 5,120 0.0933% 2,761,176

Santa Cruz de Juventino Rosas 79,214 1.4438% 42,719,487
Santiago Maravatio 6,670 0.1216% 3,597,078

Silao de la Victoria 173,024 3.1537% 93,310,481

Tarandacuao 11,641 0.2122% 6,277,900

Tarimoro 35,571 0.6484% 19,183,160
Tierra Blanca 18,175 0.3313% 9,801,634

Uriangato 59,305 1.0810% 31,982,720
Valle de Santiago 141,058 2.5711% 76,071,469
Victoria 19,820 0.3613% 10,688,770
Villagran 55,782 1.0167% 30,082,794
Xichi 11,560 0.2107% 6,234,217

Yuriria 70,782 1.2901% 38,172,176

Total Estatal : 5,486,372 100.0000% 2,958,757,242
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TERCER®.- Los recursos del Fondo para la Infraestructura Social Municipal y de las
Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal y del Fondo de Aportaciones para el
Fortalecimientc de los Municipios y de las Demarcaciones Territoriales del Distrito Federal se
ejerceran conforme a lo establecido en la Ley de Coordinacion Fiscal, en la Ley del Presupuesto
General de Egrescs del Estado de Guanajuato para el Ejercicio Fiscal de 2016 y demas
disposiciones normativas y administrativas aplicables.

CUARTO.- Conforme al articulo 33 inciso A fraccion Il de la Ley de Coordinacion Fiscal, las
aportaciones federales con cargo al Fondo de Aportaciones para la Infraestructura Social, se
sujetaran a lo dispuesto a los Lineamientos que al efecto emita la Secretaria de Desarrollo Social.

Dado en la ciudad de Guanajuato, Guanajuato, a los 25 dias del mes de enero de 2016.

EL SECRETARIO DE DESAR HUMANO

E RODRIGUEZ VALLEJO
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SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL DE LA FAMILIA

JOSE ALFONSO BORJA PIMENTEL, DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO, CONTANDO CON LA APROBACION DE LA JUNTA DE
GOBIERNO DE DICHO ORGANISMO DESCENTRALIZADO MEDIANTE. EL ACUERDO JG-REOQ-SEDIF-60/2015
TOMADO EN SU TERCERA SESION ORDINARIA CELEBRADA EL 26 DE NOVIEMBRE DE 2015, CON
FUNDAMENTO EN LOS ARTICULOS 49, FRACCION I, ¥ 54, FRACCIONES HI Y ViiI, DE LA LEY ORGANICA DEL
PODER EJECUTIVO PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 27, FRACCIONES Il, X ¥ XI, y 31, FRACCIONES | Y
XIi, DE LA LEY SOBRE EL SISTEMA ESTATAL DE ASISTENCIA SOCIAL; 15 BIS DE LA LEY DE DESARROLLO
SOCIAL Y HUMANOC PARA EL ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; 78 QUINQUIES, 78 SEXIES, 78
SEPTIES Y 78 OCTIES DE LA LEY PARA EL EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL-
ESTADO Y LOS MUNICIPIOS DE GUANAJUATO; 66 Y TERCERO TRANSITORIO DE LA LEY DEL
PRESUPUESTO GENERAL DE EGRESOS DEL ESTADO DE GUANAJUATO PARA EL EJERCICIO FISCAL DE
2015; Y 10, FRACCION VII, Y 20, FRACCIONES | Y XlIl, DEL REGLAMENTO INTERIOR DEL SISTEMA PARA EL
DESARROLLQ INTEGRAL DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO; Y .

CONSIDERANDO

E] 30 de-diclembre de 2014 se publicaron en el Periddico Oficial del Gobiermno del Estado de Guanajuato nimero
208, sexta parte, las reglas de operacion del Programa Alimentario para el Ejercicio Fiscal de 2015. En este
instrumento normativo se establecid en su articulo 31 la obligacién del Sisterna para el Desarrollo Integral de la
Familia del Estado de Guanajuato de determinar la cantidad de personas que deben recibir los apoyes del programa,
con base en ef techo presupuestal asignado a cada uno de ellos para el ejercicio fiscal 2015; sin embargo, la
operacién del programa ha puesto de manifiesto que también es un factor determinante que debe tomarse en cuenta
para la entrega de los apoyos alimentarios, la disponibilidad que de los mismos se tenga, dado que ello depende
tanto del proceso de contratacién como de la ejecucign misma del contrato.

En efecto, considerando por una parte, que con la finalidad. de dar cumplimiento a lo establecido en el primer parrafo
del articulo 134 de la Constitucion. Politica de los Estados Unidos Mexicanos, ¢l Sistema para el Desarrollo Integral
de la Familia del Estado de Guanajuato estd obfigado a asegurar que en todas sus adquisiclones imperen las
mejores condiciones disponibles en cuanto a precio, financiamiento, calidad y oportunidad, fo que amerita agotar un
proceso de contratacion que, en la especie es sjecutado por la Direccion General de Recursos Materiafes y Servicios
Generales y, por ofro lado, que una vez realizada la contratacion, su adecuada y puntual ejecucién depende en una
muy importante medida del cumplimiento de las obligaciones por parte de los proveedores y que el incumplimiento
de éstos, si bien es sancionable, inevitablemente ocasiona un desabasto de los insumos alimentarios gue impida la
correcta ejecucidn del programa, es menester que la normativa que lo rige contemple también como criterio del que
depende la entrega de los apoyos alimentarios, la disponibilidad de los mismos, segin lo permita el procedimiente
de contratacion aplicable y la ejecucién del contrato respectivo,

Por otra parte, en el articulo 138 de las reglas de cperacion del Programa Alimentario para el Ejercicio Fiscal de
2015, se.establecid a cargo de los Sistemas Municipales para el Desarrollo Integral de fa Familia del Estado de
Guanajuato que participan en la operacion def programa la obligacion de comprobar el ejercicio de los recursos
destinados a sus proyectos de inversién correspondienies al segundo semestre del aflo, a mas tardar el 14 de
diciembre de 2015. Los proyectos de inversion referidos son planes de mejora para el fortalecimiento de los
subprogramas de comedores comunitarios y desayunos escolares que se financian con las cuotas de recuperacién
que retienen los sistemas municipales por la entrega de los apoyos alimenterios; el retraso de su distribucién
imposibilita la recaudacién de las cuotas y, consecuentemghté, la comprobacion de' su aplicacién. En el ejercicio
fiscal 2015, por la dilacién en el proceso de contratacion aplicable, a la fecha atn no se cuentan con los insumos
alimentarios para la operacion del programa, por lo que resulta necesario ampliar el término para la comprobacién de
los recursos destinados a los proyectos de inversién. En virtud de, como ya se sefalo, el procesa de confratacion es
sustanciado por una instancia ajena al sistema estatal y, asimismo, no existe una fecha cierta para su conclusion, se
opta por un esquema abierto que dote al sistema estatal de la flexibilidad suficiente para permitir a los sistemas
municipales la presentacion y ejecucion de sus proyectos de inversion, asi como la comprobacion de la debida
aplicacion de ios recursos destinados a ellos, '
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- Por lo antes expuesto se expide el siguiente: .
ACUERDO

Articulo anico. Se reforman los articulos 31 y 138 de las reglas operacién del Programa Alimentario para el
Ejercicio Fiscal de 2018, para quedar en los términos siguientes:

~ Techo presupuestal y disponibilidad de los insumes
Articulo 31. E| sistema estatal debe determinar las ‘cantidad de personas que recibirdn los apoyos de los
subprogramas con base en ¢l techo presupuestal asignado a cada uno de ellos para el sjercicio fiscal 2015,
asimismo, debe realizar la entrega de los insumos de acuerdo a la disponibilidad de los mismos, segin lo
permita el procedimiento de contratacidn aplicable y el contrato respectivo. .

Documentacion comprobatoria
Articulo 138. Para los efectos del articulo anterior...

Falll,,.
Las facturas a que se refiere la fraccion Il...

La documentacion a que se refiere este articulo debe remitirse al sistema estatal a mas tardar en las siguientes

fechas:
Numero de semestre Fecha limite
1 30 de junio de 2015
‘ A mas tardar a los 45 dias naturailes posteriores
2 a la recepcién del Ultimo insumo del semestre
gue corresponda dicha comprobacion

A peticién de los sistemas municipales...
TRANSITCRIOS

UNICO. E! presente acuerdo entrara en vigor a partir al dia siguiente de su publicacion en el Periddico Oficial del
Gobiernc del Estado de Guanajuato.

Dado en la ciudad de Guanajuate, Guanajuato, a ios 25 dias del mes de enero de 2016. Publiquese en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Guanajuato.

EL DIRECTOR GENERAL DEL SISTEMA PARA EL DESARROLLO INTEGRAL
DE LA FAMILIA DEL ESTADO DE GUANAJUATO

/s

LICENCIADO JOSE ALFONSO BORJA PIMENTEL
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COMITE DE ESTRUCTURACION SALARIAL

DEL ESTADO DE GUANAJUATO

COMITE DE ESTRUCTURACION SALARIAL
DEL ESTADO DE GUANAJUATO

En cumplimiento a'lo dispuesto por el articulo 92 de ia Ley para el Ejercicie
y Control de los Recursos PUblicos para el Estado vy los Municipios de Guangjuato,
se hace del conocimiento que el Comité de Estructuracién Salarial en sesién
ordinaria, celebrada el dia 28 veintiocho de enero de 2016 dos mil dieciséls,
acordd aprobar por unanimidad los Lineamientos del Sistema de Evaluacién al
Desempefio Institucional de los tres Poderes del Estado de Guandjuato, en los.
siguientes términos:

, «Primero. Se aprueban por unanimidad los Lineamienfos del Sistema de’
Evaluacién al Desempeno Institucional que se presentan en anexe, tomando en
consideraciéon los modelos de evaluacién de cada uno de los tres Poderes, de
conformidad  con el arficulo 92 de la Ley para el Eercicio y Contro! de los
Recursos PUblicos para el Estado v los Municipios de Guanajuato.

A la vez, la calificacidn minima para el otorgamiento del estimuio aplicable
a los fres poderes serd de 7 (siele) o 70 (sefenta) dependiendo de la escala de
evaluacion implementada por cada Peoder, pudiendo este minimo ser
aumentado a criterio de éstos,

Se instruye al Secretario Ejecutivo para que signe vy rediice los framites de
publicacion de los ineamientos referidoss.

Anexo
Lineamientos del Sistema de Evaluacién ol Desempeiio Institucional
Poder Ejecuﬁvo

Lineamientos de Evaluacidn al Desempeiio

Sujetos dela evaluacién af desempefio

Articulo 1. Lo evaluacion al desempeio del Poder Ejecutivo comprenderd

a los niveles del 01-A al 14 de acuerdo a la metodologia establecida. Para los

efectos del presente ordenamiento, se aplicard - los servidores plblicos de nivel
05 hastalos que ocupen el nivel equivalente a 27 salarios minimos generales.

. Lo evdluacién institucional equivale ¢ la medicidn individual. que se
realizard en ias dependencias y enfidades del Poder Eecutivo.

De la cdiificacién de la evaluacién al desempefio

Articulo 2. LCI ccrhﬁcoaon de los servidores pUblicos del nivel 05 hasta los

que ocupen el nivel equivalente a 27 salarios minimos generales se obtendrd.delg
evaluacion individual gue cada servidor publico obtenga.
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De ia evaluacién al desempefio de los organismos descentralizados sectorizados a
la Secretaria de Educacion

Articulo 3. La evaluacion de los organismos descentralizados sectorizados a
la Secretaria de Educacion, la llevard a cabo la misma Secrefaria aplicando la
metodologia que para tal efecto sea acordada con la Secretono de Finanzas,
Inversién y Admlnlsfrocmn

Facultados para realizar la evaluacién al desempeiio

Arficulo 4. La evqtuooon individual de los servidores publicos la llevard o

cabo cada dependencia y entidad, observando lo dispuesto por los lineamientos
establecidos por la Secretaria de Finanzas, Inversidn y Administracion.

Escala para expresar la calificacion de la evaluacion al desempeiio

. Arifeulo 5. La cdlificacion final expresada sobre una escala de 100 puntos,

serd utllizada como base de cdlcule respecto del porcenicje de estimulo que

merezca cada servidor publico, en atencidn a o dispuesto por el articulo 92 de la

Ley para el Hercicio y Control de los Recursos Publicos para el Estado vy los
Municipios de Guanajuato.

Poder Judicial

Lineamientos Generales de Evaluacién, Eficiencia y Calidad de!
Poder judicial del Estado de Guanajuato

Con fundamento en el articulo 92 de la Ley para el Ejercicio v Control de
los Recursos PUblicos para el Estado y fos Municipios de Guanajuato, los articutos
5, 28 fracciones XViy XXIX de la Ley Orgdnica del Poder Judicial del Estado de
Guanajuato, arficulo 23 de fas Disposiciones Administrativas necesarias para el
cumplimiento dé la Ley para el Ejercicio y Control de los Recursos PUblicos para et
Estado v los Municipios de Guancijuate, y 70 de las Condiciones Generales de
Trabdgjo del Poder Judicial del Estado de Guandjuato, los Lineamientos Generales
de Evaluacién Eficiencia y Calidad del Poder Judicial del Estado de Guangjuato
emifidos por el Comité de Estructuracidn Salarial, publicados en el Periddico
Oficial del Gobierno del Estado de Guangjuato el 30 de enero del 2014
aprobados por los tres Poderes del Estado, se emiten los Lineamientos para el
Ctorgamiento de Estimulos derivados de la Evaluacién del Desempefio de
los Servidores PUblicos del Poder Judicial del Estado de Guangjuato pora el
Ejercicio Fiscal 201 6. .

Objelo, sujeto y base de la evaluacion del desempefo
Amculo 1. Bl proceso de evaluacion del desempefio, es de aplicacidn
obligatoria tanto para el evaluador como para el evaluado 'y tiene por objeto
ponderar-ia actuacion de todos los servidores publicos del Poder Judicial del
Estado de Guandgjuato de los niveles tabulares que no excedan de 27 veces el
salario minimo elevado al mes del drea geogrdfica «By v cuya calificacién
minima sea 7 sobre 10 o setenta sobre 100, respecto o la cdlificacion maxima
probable, sin excederse de 15 dias de salario nominal de acuerdo @ los niveles
salariales en que se haya desempefiado en el periodo evaluado.
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Etapas de la evaluacién de productividad, calidad y celeridad
Articulo 2. E procedimiento para llevar a cabo la evaluacion de
productividad, calidad y celeridad se integra a partir de jas siguientes efapas:

i. Autorizaciéon del Consejo de la Metodologia de Evaluacion de
Productividad, Calidad y Celeridad.

1. Preparacion de ia herromie.nfa de evaluacion de productividad, calidad
Ty celeridad; '

1, Aplicacién de la evaluacién de productividad, CO|IdC1d y celeridad del
desempeiio al coioborador y

V. Enfrega de resultados al Comsejor

; Difusién de la evaluacién de productividad, calidad y celeridad.

Articulo 3. Corresponderd a la Direccién de Administracion, a través de la

Sub-Direccidn  de  Recursos Humanos y g  Sub-Direccion de  Sistemas

Administrativos, la difusion, capacitacion y coordinacién de los procedimientos

de evaluacion de productividad, calidad y celeridad que se lleven a cabo enlas
cliversas uniclades.

Preparacién de la evaluacién de productividad, calidad y celeridad

Articule 4. El drea de recursos humanos, a efecto de preparar la aplicacion

de la evaoluacion de productividad, calidad vy celeridad, deberd previamente

revisar y actudlizar la estuctura  jerdrquica  evaluadar-colaborador y  la

adecuada asignacién del personal en el sistema informdtico que se desarrolle

para tal efecto a cargo de la Sub-Direccién de Sistemas Administrativos. Asi

mismo, deberd diferenciar a los servidores publicos que no son sujetos a
evaluacion de productividad, calidad y celeridad e identificar el motivo.

Facultado para evaluar
Articulo 8. En los casos de ausencia justificada del ftitular del &rea
responsable, la evaluacion de productividad, calidad v celeridad por este afio,
correspondiente podrd efectuarse por-aquél que le siga en orden jerdrquico en
-la cadena de mando o el que él hubiere designado para este efecto, en caso
de no existir, el superior jerérquicc inmediato ausente designard al evaluador
siempre y cuando tengan relacién estrecha de frabojo para contar con
elementos de evaluacion de productividad, calidad y celeridad.

Serd responsabilidad del drea de recursos humanos asignar en el sistema
“correspondiente, al superior jerdrquico inmediato que reallzdrd’id evaluacion de
productividad, calidad y celeridad y en el momenfc en que dicha plaza se
“encuentre nusvamente ocupada deberd redlizar  la  reasighacion
correspondiente.
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Periodo de evaluacién de productividad, calidad y celeridad

Articulo &, Bl periodo ordinario de evaluacion de produciividad, calidad y

celeridad serd el comprendido: def 01 del mes de noviembre del afo 2015 al 31
del mes de ociubre del afio 2016,

Bl pericdo a evaluar se redlizard en ia tercera y cuarta semana del mes de
noviembre del 2016 v los resultados de las evaluacionss se entregardn al Consejo
del Poder Judicial dentro de los cinco pnmeros dias habiles del mes de diciembre
del mismo afio.

Lo anierior aplicard siempre y cuando el servidor publico cuente al menos
con sesenta dias en el puesto ol término del pericde a evaluar, Lo mismo serd
para aguelios que hayan disfrutado de licencias sin goce de sueldo o préroga
de las mismas por un periodo mayor a cuatro meses, u obtenido licencia médica
por un periodo mayor a cuairo meses.

En caso de qué un servidor publico no seda sujeio a evaluacion de
productividad, calidad vy celeridad por alguno de los supuestos anteriores, el drea
de recursos humanos deberd identificar el motive vy asignar ol servidor
pUblico respectivo el estatus de no evaluado.

Excepiuvados de la evaluacién de produclividad, calidad y celeridad

Articulo 7. No serd sujeto a evaluacion el personal que tenga menos de

sesenta dias con nombramiento a excepcion de aquellos que hayan siclo

promaovidos con un nombramiento superior al nivel mdximo establecido en el

articulo 1 de este documento, v 1os que ya no pertenecen al Poder Judicial en el
Periodo o Evaluar.

Evaluacién de productividad, calidad y celeridad del colaborador

Arliculo 8. La evaluacién de productividad, calidad vy celeridad al

desempefo consistird en o valoracidon sistemdtica del rendimiento de los

servidores publicos a fravés de la asignacion de una cdlificacién en cada vno
de los factores registrados.

El resultado de la evaluacién de productividad, calidad y celeridad serd
en proporcién a los dias laborados durante el periodo.

El estimulo se otorgard a aguellos evaluados que les corresponda, por
motivo del cdiculo un importe minimo de des dias.

Conceptos a evaluar y parametros

Arffculo. 9. La cdlificacion de la evaluacion de productividad, calidad y

celeridad al desempefic se obténdra medmnfe io calificacidn de los siguientes
conceptos:

I Evaluacién de la productividad.
I Evaluacién de la calidad.

L Evaluacion de la celeridad.
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De acuerdo « los siguientes porcentajes

Conceplo | : Porcentaje
Productividad 40%
Calidad . : 40%
Celeridad . 20%

Sancién por no evaluacion de productividad, calidad y celeridad ol desempeiio

Articulo 10. En caso de que el servidor pUblico manifieste inconformidad,
derivado de la falta de evaluacion de productividad, calidad v celeridad, 1o
Direccién de Administracidn  lo  hard - del conocimienio al Consejo para que
&sta determine lo conducente en el dmbito de su competencia.

Periodos laborados que se evaluargn

Articule 11. Los periodos laborados por fos frabajadores que se evaluardn’
incluyen: Cuidados matemos, Licencia con sueldo, Licencia médica con medio
sueldo, Licencia médica con sueldo, Licencia médica riesgo de frabagjo, Licencia
médica sin suelde, Licencia menor de 10 dias, Llicencia por cuidados maternos
con medio suetdo, Licencia por cuidados materos con sueldo, Licencia por
culdados paternos con medio sueldo, Licencia por cuidados pafernos con
sueldo, Licencia por gravidez, Periode laborado, Pericdo vacacional, Permiso
econdmico por asuntos particulares, Permiso econdmico por fallecimiento de
familiar, Permiso econdmico por nupcias, Descuento por retardo y Licencia de
paternidad. '

Periodos laborados que no se considerarén para lo evaluacion

Articulo 12. Los periodos laborados por los trabgjadores que no se

considerarédn para la evaluacion son: licencia prejubilatoria, licencia sin goce de
sueldo, prérroga de licencia sin goce de sueldo y sanciones,

Afribuciones

Articulo 13. Es dtnbucaon de la Direccidn de Administracion, el nofificar a

los evaluadores el inicio del proceso y suminisirar el nimero de evaluador o

usuario vy la contrasefia; adicionalmente analizard y determinard la base de

datos y los cdlculos comespondientes para la rediizacion de! proceso de.

avaludgcién o desempefio, asi como el actudlizar y administrar el smfemo
informdético garantizando la operoaon del mismo.

. Es competencia exclusiva dei Consejo del Poder Judicial la autorizacion
del sstimulo o bono econdmico para ia evaluacion del desempefic o bono d ios
trabajadores de conformidad a los resultadeos que arroje el sistema informdtico,
mismos gue serdn eniregados por la Direccidn de  Administracion  de
conformidad al catendario de actividades. :



PERIODICO OFICIAL 29 DE ENERO - 2016 PAGINA 145

Difusién

Articulo 14. Los presentes fineamientos serdn difundidos en la pdgina web

del Poder Judicial del Estado de Guancjuato, en la ventana de «pdgina de

inicion, al entrar en wservicios internosy, al seleccionar vevaluacidn af desemperfio
201 én.

Poder Legislativo

Bases generales de evaluacién y calificacién de los Servidores PUblicos del Poder
Legislative del Estado de Guanajuato, para el olorgamiento del Estimulo al
Desempeiio Extrdordinario, Productividad y Eficiencia. -

Disposiciones Generales

Articulo 1. Las presentes Bases Generales se expiden de conformidad con la Ley
Orgdnica del Poder Legislativo del Estado Libre v Soberano de Guanajuato, la Ley
para el Ejercicio y Control de los Recursos PUblicos para-el Estado y los Municipios
de Guangjuato y los Lineamientos de Evaluacion ol Désempefio Institucional
propuestos por el Comité Técnico de Reestructuracion Salarial.”

Articulo 2. La Junta de Gobiemno y Coordinacién Politica, con base a la Fraccién -
Xiil del Articulo 59 de la Ley Orgdnica del Poder Legislative, es el drgano interno
encargado de la evaluacion delos programas v metas que deban llevar a cabo
los . servidores pUblicos del Poder Legislativo, y de o defermmoc;on del
o’rorgomem‘o de estimulos. '

Atticulo 3. Las remuneraciones por estimulos al desempefo exfraordinario, .
productividad y eficiencia se otorgardn a los servidores pUblicos que acrediten Ia
evaluacion que al efecto se practique de conformidad con las presentes Bases
Generales y cuya remuneracion infegrada mensual no sea superior a veintisiete
salarios minimos vigentes en el Estado de Guandjuato, elevado al mes.

El monto a oforgarse por estimulo serd considerando la  disponibilidad
presupuestal hasta por un maximo de 15 dias de remuneracién integrada, de
conformidad con lo establecide por el articulo 92 de Ia Ley para el Ejercicio y
Control de los Recursos PUblicos para el Estado y los Municipios de Guanajuato.

Adiculo 4. [l periodo de evaluacidn serd anuadl considerando el periodo
comprendido del 1 de Octubre de 2015 i 30 de Septiembre de 2016.

Articulo 5. Sélo podrdn hacerse acreedores al estimulo los servidores pUblicos que
tengan tal cardcter al dia de la evaluacion, aquelios servidores pdblicos cuyo
Ingreso al Poder Legislativo sea durante el periodo a evaluar, serdn evaluados yel.
estimulo serd en su caso, proporcional al tiempo laborado.
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De los Estimulos

Ardicule &. Para tener derecho.al-estimulo, el servidor publico deberd obtener una
calificacion minima de 70 puntos, resuliado del proceso de evaluacion gue se
redlice, considerando su desempefio extracrdinario, productividad y eficiencia.

Articulo 7. La Junta de Gobiemao y Coordinacién Polifica tomando en cuenta los
recursos presupuestales disponibles, previa consulta al respecto con la Comisidn
de Administracion y el Organe de Fiscalizacién Superior, determinard el nimero
de dias méximos que habrd de otorgarse por concepto de incentivos, debiendo
comunicar dicho acuerdo, por conducto del Secretario General, a tos servidores
publicos del Poder Legislativo.

Articulo 8. H momo del estimulo de cada servidor plblico del Poder Legislativo se
determinard de manera proporcional atendiende al ndmero de dias que se
establezca por la Junta de Gobiemo y Coordinacion Polifica y a la calificacién
obtenida por el servidor publico de que se trate, enfendiéndose que Id
calificacién final de 100 puntos, le corresponde el 100% de dias de estimulo y la.
cdiificacion final de 70 puntos, le corresponde el 70% del nimero de dias
sefalados.

Articulo 9. Una vez concluido el proceso de evaluacién y determinada la lista de
personal a quienes les coresponda recibir estimulo, La Junta de Goblemno y
Coordinacion Politica instruird o la Secretaria General para que diche estimuto se
otorgue en la Ultima quincena del afo legisiativo.

De la Evaluacién de los Servidores Pblicos '

Articulo 10, La evaluacion de los servidores publicos se basard en el desempeno
individual asi como el general del drea a que estén adscritos. '

Arficulo 11. La evaluacion del desempeno individual del servidor pubhco 5&
redlizard por el titular del drea calificdndose los siguientes factores:

No. |  Factor | ' Deflmcion

: Puntualidad y - Liego a ’r;empo a sy lugar de Trczbajo y no fciTo
_ asistencia _injustificadamente,

Asignacion de prioridades ¢ los trabajos bOjO su

2 1 Organizamor\ : responsabllidad,

) Efechwdod para comunicarse verbctmen’re y por escnto
3 Comunicacién | Disposicidon para escuchar, sintetizar y comunicar lo

importante, Confiabilidad en el fipo de informacion que
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maneja, evitando rumores y confusiones.
Trabaio en Muestra entusiasmo e interés por el trabajo en equipo,
4 & U’i o apoyando a su equipo vy a otros equipos gue lo
e o requieran. L
5 Calidad de Realiza su trabajo con el cumplimiento de los estdndares
frabajo esperados. ]
Iniciativa Capacidad de andlisis a problemas que se presentan
6 criterio Y | encontrando dlternativas oporiunds pard su solucidn,
o4 cdleulando fos riesgos y consecuencias de su aplicacion.
s ‘s Tiene cuidado con la informacién que posee v sdlo la
7 Discrecibn . . .
- S N transmite en la medida en gue se le autoriza hacerlo.
Cradoe de aceptacion de los cambios en normas,
8 Actitud politicas y procedimientos del Poder Legisiativo
. _demosirando interés. ,
Grado en &l que se ha interesado en obtener .
: enfreriamiento y conocimientos adicionales que le
9 Autodesarrolio . . !
i permitan desarrollar de la mejor manera su frabajo y estar
, en posibilidades de ocupar otra posicion.
10 Actitud enire Apoya a sus colaterales en las actividades comunes del
: ‘colaferales drea, asf como en las propias funciones,
Cumplimento '
i en asistencia | .
i 11 a Asiste aia capaciiacién institucional que ie corresponde.
. capacitacién : :
| Institucional | )
. Uso de .
. Uso d plata.
institucional , , 4 PIg
Para evaluar el Factor 11 el Titular del drea contard con un reporte que

previamente le proporcionard la Direccidn de Desarrollo Institucional.

Cada factor tendrd igual porcentdje de valor v la suma de éstos serd 100%; de
forma que a cada servidar publico se le evaluardn la totalidad de los factores:

o 11 para el personal en general y-
o 12 para el personal que cuente con uniforme.

Dicha situacion se debe notificar a los servidores pdblicos «l inicio de o
evaluacion; y estardn plasmados en el Formato para la evaluacién del
desempefio individual. (Anexo 1)

El fitular del drea o el jefe inmediato practicard la evaluacién contando con la
presencia del servidor publico sujeto a la misma, debiendo firmar ambos «l-
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término de la evaluacién el Formato paro la evaluacion del desempeno
individual.

La evaluacion al desempeno InleldUC1| representard el 50% de la evaluacidn
integral.

Articulo 12. El 50% restante de [a evaluacion del servidor publice, se obtendra de
evaluar el cumplimiento de las funciones del drea a que estd adscrito.

El Hitular del drea en coordinacidn con su superior jerdrquico defermlncron hasta
cinco ochwdqdes principales de fa misma, determinando el porcentaje de cada
actividad, en relacion al impacto que representan para el cumplimiento de las
funciones de dicha drea, procediendo  de manera conjunta a realizar la
evaluacidon, valor que aplicard por igual para todos los integrantes del drea.

Se instruye al Secretario Técnico de la Junia de Gobierno y Coordinacion Politica
a redlizar la.evaluacién.de los tituiares de las dreas que dependen diractamente
de la Junte; de la cuadl dard posteror informe a este orgcmo de gobierno interior
del Congreso

En todos los casos tales funciones y porcentajes deberdn pfosmcrrse en er Formato
de evaluacién del drea (Anexo 2]

Articule 13. La suma de la evaluacion del desempefio individual del servidor
publico, ast como la correspondiente ol Grea a que se encuentra adscrito,
representa el total de su evaluacidn, el cual estard plasmado en el Formato de
evaluacion del drea, mismo que deberd ser firmado fanto por el evaluado como
por el Titular del drea.

De ia Contraloria Interna

Articulo 14. La Contraloria Interna del Poder Legislativo incluird en su programa de
frabajo la verificacién correspondlente al proceso de evaluacion o desempeno
de los frabagjadores de |C}S areas del Poder Legislativo.

Guanajuato, Glo., a 2% de enero de 2016.

Ot

Lic. Lilliefle Giselle Pedroza Hdiff'éfméyer
Secretaria Ejecutiva del
Comité de Estructuracion Salarial
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PRESIDENCIA MUNICIPAL - SANTA CRUZ DE JUVENTINO ROSAS, GTO.

' EL GCIUDADANO LICENCIADO SERAFIN PRIETO ALVAREZ, PRESIDENTE
MUNICIPAL DE SANTA CRUZ DE JUVENTINO ROSAS, GUANAJUATO A LOS HABiTANTES
DEL MISMO, HACE SABER:

QUE ~ EL  HONGRABLE AYUNTAMIENTO CONSTITUCIONAL, Y CON
FUNDAMENTO EN LO DISPUESTO POR LOS ARTICULOS 115 FRACCION IF' Y IV DE LA
CONSTITUCION POLITICA DE LOS ESTADOS UNIDOS MEXICANOS; 117 FRACCION Vil DE
LA CONSTITUCION POLITICA PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO;233 DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO; 35,36 Y 38 DE LA LEY PARA EL
EJERCICIO Y CONTROL DE LOS RECURSOS PUBLICOS PARA EL ESTADO Y LOS
MUNICIPIOS DE GUANAJUATC, EN SEXAGESIMA QUINTA SESION ORDINARIA, ACTA 72 DE
FECHA 27 DE JULIO DEL ANO DOS MIL QUINCE, SE APROBO EL SIGUIENTE:

ACUERDO

Unico.- Se aprueba la 2da. Modificacion al presupuesto de ingresos y egresos
del Ejercicio Fiscal 2015,del Municipio de Santa Cruz de Juventlno Rosas,
Guanajuato, en base a las siguientes cantidades:

MUNICIPIO DE SANTA CRUZ DE JUVENTINO ROSAS, GTO.
SEGUNDA MODIFICACION DEL PRONOSTICO DE INGRESOS DEL 2015

CONCEPTO IMPORTE
** 10 Impuestos 12,272,000.00
** 30 Contribuciones de mejoras 250,000.00
** 40 Derechos ‘ 5,433,261.00
** 50 Productos . 3,702,660.43
** 60 Aprovechamientos 4,234,488.21 |
** 80 Participacicnes y Aportaciones : 216,028,180.15
** 00 Ingresos deriv de Financiamiento 110,190,676.39
%% Rubros de Ingreso’ o - $352,111,266.18

MUNICiPld DE SANTA CRUZ DE JUVENTINO ROSAS, GTO.
SEGUNDA MODIFICACION DEL PRESUPUESTO DE EGRESOS DEL 2015

*% 1000 Servicics Personales 66,705,150.13 |

** 2000 Materiales y Suministros ’ 16,099,790.80
** 3000 Servicios Generales ‘ 24,851,323.66
¥* 4000 Transf, Asign, Subsidios y Otr 39,666,796.30
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** 5000 Bienes Muebles,Inmuebles,intan 6,773,664.47
*# 6000 Inversion Pablica SR 156,700,760.15
** 7000 Inversiones Financ y Otras Pro 10,332,941.02
** 8000 Participaciones y Aportaciones -  23,484,447.25
** 9000 Deuda Publica 7,496,392 .40
4** Capitulosde Gasto: 1 0 U s3En 111 266,18

POR LO TANTO Y CON FUNDAMENTO EN EL NUMERAL 77 FRACCIONES 1 Y VI DE LA LEY
ORGANICA MUNICIPAL PARA EL ESTADO DE GUANAJUATO, MANDQO SE IMPRIMA,
PUBLIQUE, CIRCULE Y SE LE DE EL DEBIDO CUMPLIMIENTO.

DADO EN EL SALON DE CABILDO, RESIDENCIA DEL H. AYUNTAMIENTO DE SANTA CRUZ

LVAREZ

e [ ’
’,"/ i!/ jﬂ sy
#@C”Eé_ ,QA AFIN PRIETO

I

PRESIDENTE MUN!CIP;RE"'“
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AVISO

Atodos los usuarios de las diferentes
Dependencias de los Gobiernos Federal,
Estatal y Municipal, asi como a los diferentes
Organismos Publicos Descentralizados
que envian diversos documentos para su
publicacion en el Periédico Oficial, se les
solicita de la manera mas atenta se sirvan
remitir dicho documento en forma impresa,
en CD, (realizado en Word con formato rtf),
lo anterior debido a que los procesos de
impresion de esta Direccion del Periddico

Oficial asi lo requieren.

Agradecemos la atencion que le

sirvan al presente Aviso.

Atte.
La Direccion

\
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Oficinas: Km. 10 Carr. Juventino Rosas
Tel. (473) 73 3-12-54 * Fax: 73 3-30-03
Guanajuato, Gto. * Cédigo Postal 36000
Correos Electronicos
Lic. Luis Manuel Terrazas Aguilar ( Iterrazas@guanajuato.gob.mx )
José Flores Gonzalez ( jfloresg@guanajuato.gob.mx )

TARIFAS:
Suscripcion Anual (Enero a Diciembre) $ 1,285.00
Suscripcion Semestral " 641.00
(Enero-Junio) (Julio-Diciembre)
Ejemplares, del Dia o Atrasado " 20.00
Publicaciones por palabra o cantidad
por cada insercion " 2.00
Balance o Estado Financiero, por Plana " 2,128.00

Balance o Estado Financiero, por Media Plana " 1,070.00

Los pagos deben hacerse en las Oficinas Recaudadoras del Estado,
enviando el ORIGINAL del EDICTO o del BALANCE
con el Recibo Respectivo.
Favor de enviar ORIGINALES. Asi nos evitara su devolucion.

DIRECTOR
LIC. LUIS MANUEL TERRAZAS AGUILAR
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