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MIGUEL MARQUEZ MARQUEIZ, Gobernador Constitucional del Estado Libre y
Soberano de Guandgjuato, en ejercicio de las facultades que me confiere el
articulo 77 fraccidn XXVI de la Constitucion Politica para el Estado de Guangjuato
y con fundamento en los articulos 9 v 41 de la Ley del Trabagjo de los Servidores
Pdblicos al Servicio del Estado y de los Municipios; 42 Bis de |a Ley Federal de los
Trabaojadores al Servicio del Estado, Reglamentaria del Apartado B) del articulo
123 Constitucional; 49 y 50 de las Condiciones Generales de Trabgjo para las
Dependencias, Entidades y Unidades de Apoyo de la Administracidn PUblica del
Estado de Guanajuato.

CONSIDERANDO

Uno de los compromisos asumidos en el Programa de Gobierno 2012-2018,
dentro de la estrategia trazada denominadadmpulso al Buen Gobiernoy, en el
proyecto «PE-VI.4», denominado «Gobierno atento y capaz, es el de generar un
sentido de pertenencia, compromiso y responsabilidad en los servidores pUblicos.
Asi, un factor determinante para el logro de dicho objetivo, es el pleno respeto o
los derechos laborales de los que goza el personal qucrn‘o a la administracion
pUblica estatal.

El aguinaldo es una prestacién laboral que por disposicidn legal se entrega
a las y los trabcjadores con el fin de que éstos puedan hacer frente a los gastos
extraordinarios de fin de afo, los cuales dificiimente pueden solventarse con el
salario habitual. Dicha prestacién, al encontrarse consagrada en la ley, constituye
un derecho irrenunciable.

Asi, de conformidad con el marco juridico vigente, el Ejecutivo Local estd
facultado para emitir el Acuerdo por el cual se otorga el aguinalde a las vy los
trabajadores que prastan sus servicios en la administracién pUblica centralizada y
paraestatal.

Por tanto, en atencién a los principios de legalidad y transparencia, es
necesario emitir para la presente anudlidad las normas que establezcan los
criterios y montos para el pago del aguinaldo; todo ello, en el marco de las leyes
de la materia y demds disposiciones administrativas aplicables que tutelan dicha
prestacion laboral en favor del personal referido en el parrafo anterior.

Por lo anteriormente expuesto y con fundamento en las disposiciones
legales y consideraciones previomente sefialadas, he tenido a bien expedi el
siguiente:
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Acuerdo Gubernativo Nomero 216

Monto del aguinaldo

Articulo 1. El aguinaldo correspondiente al afo 20146 serd por el equivalente

a 45 dias de la remuneracién que perciben las y los trabajadores de las

Dependencias, Enfidades y Unidades de apoyo del Poder Ejecutivo del Estado,

por los conceptos que integran los tabuladores generales de sueldos del

Gobierno del Estado vigentes a ia fecha de su pago y por la prestacién
dencminada quinquenio.

En el caso de las y los trabajadores sindicalizados que presten sus servicios a
la Secretaria de Educacién de Guanagjuaio, el aguinaldo se otorgard de
conformidad con los acuerdos de negociacién alcanzados entre el Sindicato
Nacional de Trabajadores de la Educacidn, secciones 13 vy 45, v el Gobierno del
Estado. De igual forma, en lo que respecta al personal sindicalizado de los
organismos descentralizados, el otorgamiento de aguinaldo se sujetard a los
acuerdos obtenidos entre dichos organismos y los sindicatos respectivos. Sin
perjuicio de lo anterior, se aplicard el presente instrumento normativo a dichos

trabajadores en todo aquello que no se oponga a las prestaciones convenidas en
dichos acuerdos.

Forma de cubrir el aguinaldo

Articulo 2. El aguinaldo del afic 2016 se cubrird en un 50% de lo que

corresponda en dicha anualidad, a mdés tardar el dia 15 de diciembre de 2016 v
el otro 50% a mdas tardar el dia 31 de diciembre de 2016.

Temporalidad para acceder al aguinaldo

Articulo 3. Las y los trabagjadores que ingresaron con anterioridad al dia 7

de enero de 2016, tendrdn derecho a la totalidad del aguinaldo, siempre v
cuando no hayan tenido interrupcion al servicio.

En el caso de las y los trabajadores que causaron alta a partir del 7 de
enerc y hasta antes del 31 de diciembre de 2016, tendrdn derecho a percibir el
aguinaldo de forma proporcional al tiempo laborado.

Pagoe del aguinaldo cuando se ocupé mds

de una plaza sin interrupcién en el servicio

Articulo 4. Las vy los trabajadores que ocuparon dos o mas plazas en una o

varias dependencias, entidades y unidades de apoyo del Poder Ejecutive del
Estado y no tuvieron interrupcién en el servicio, tendrdn derecho al aguinaido
conforme a la fecha de ingreso a la primera plaza que ocuparon, siempre y
cuando no hayan sido finiguitados. Para este caso, se tomard como base para el
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pago del aguinaldo las percepciones de su Ultimo nombramiento, siempre y
cuando éste tenga el cardcter de definitivo v sea de nivel salarial superior; en el
caso de ser inferior al de la plaza previcmente ocupada, se tomardn como base
para el pago de esta prestacién, las percepcicnes de cada nombramiento de
acuerdo al tiempo laborado en cada una de las plazas y por el tiempo
efectivamente laborado.

Pago del aguinaldo ol personal que desempefs suplencias

Articulo 5. A las y los trabajadores que en la fecha de pago de la primera

parte del aguinaldo desempefien una suplencia o tengan un nombramiento con

vigencia temporal -de una ploza de nivel superior @ Ia suyd vy no hayan tenido

interrupcidon en el servicio, se les cubrird en forma proporcional el aguinaldo de
acuerdo al tiempo laborado en cada una de las plazas.

Pago del aguinaldo a quienes ocuparon dos o mds plazas

con inferrupcién y reanudacién en el servicio

Articulo é. Las y los trabajadores que ocuparon dos o mdés plazas en ung ©

varias dependencias, enfidades y unidades de apoyo del Poder Ejecutivo del

Estado y que hayan interrumpido y reingresado al servicio de la administracion

publica estatal, tendrén derecho o percibir el aguinalde correspondiente de

manera proporcional al tiempo laborado, de acuerdo con la percepcidn en

cada una de las plozcs qgue hayan ccupado y por el tiempo efectivamente
laborado.

licencias

Articulo 7. A las y los trabajadores que hayan disfrutade de licencias

médicas con goce de medio sueldo se les computard por cada dos dias de

licencia, uno de servicio. En caso de licencias sin goce de sueldo, se deberdn

descontar los periodos no laborados vy se pagard de manera proporcional al
tiempo efectivo de servicios.

Bajas

Articulo 8. A las v los trabajadores que durante el afio 2016 hayan causado

baja, tendrdn derecho o percibir la parte proporcional del aguinaldo

correspondiente al tiempo laborado; para este caso, se tomard como base las

percepciones de su Ultimo nombramiento vigente a'la fecha en que se generd el
derecho ¢ la prestacion.

En casc de muerte de la o el trabaojador, el aguinaldo se cubrird a las y los
legitimos  beneficiarios del personal laboral gue haya causado baja por
fallecimiento.
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, Forma de realizar reclamaciones

Articulo 9. Todas las reclamaciones por el pago del aguinaldo 2016

prescriben en un afio. Las vy los trabajadores deberdn hacer sus reclamaciones por

escrito ante el drea de recursos humanos de las dependencias, entidades vy

unidades de apoyo del Poder Ejecutivo del Estado, en las que hayan prestado o
presten sus servicios.

Dependencia facultada para atender

aclaraciones o inconformidades

Arliculo 10. La Secretaria de Finanzas, Inversidon y Administracién, a través

de su Direccidon Generdal de Recursos Humanos, estd facultada para aplicar el

presente acuverdo y atender cualquier aclaracién o inconformidad que se
presente ante ella, resolviendo lo que legalmente proceda.

Transitorio

Inicio de vigencia

Articulo Unico. El presente Acuerdo Gubernativo entrard en vigencia o

partir del dia siguiente al de su publicacién en el Periddico Oficial del Gobierno y

hasta en tanto no se emita el acuerdo gubernativo correspondiente al pago del
aguinaldo del afio 2017. ’

Dado en la residencia del Poder Ejecutivo del Estado, en la ciudad de
Guangjuato, Glo., a 8 de noviembre de 2016.

EZ MARQUEZ

EL SECRETARIO.DE FINANZAS, INVERSION

EL SECRETARIO DE GOBIERr}.
Y ADMIN/STRACION
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ANTONIO SAL ARCIA LOPEZ JUAN IGNACIO MARTIN sOLis



